20 Re
20 1a

......tq_iO

Um ano cheio de mudangas
e muita colaboracdo.
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Investindo
com causa



Convite a um ato de fé
Relatorio Tré 2020

Este relatério chega em um momento no qual também estamos
fechando mais um ano de nossas vidas. Um ano em nada comum. Diriamos:

um ano singular, inesquecivel e rico.

Os resultados que vocé verd neste material sGo, em nossa opinido,

consequéncias de Atos de Fé.

N&do nos referimos aquela antiga fé religiosa, carregada de culpa e
medo da qual esta sociedade pbés moderna vem tentando se livrar. TGo pouco
da fé pueril num salvador que jad ndo nos cabe esperar numa era de busca de
consciéncia e protagonismo. Menos ainda da fé cega, faca amolada,

culturalmente conservada, dormente e néo revisada.

As pessods e organizagdes que se uniram para estruturar o programa
de crédito CoVida20, estavam com suas consciéncias despertas, atentas das
necessidades econémicas e sociais. Olharam com curiosidade e amorosidade
para o deslocamento e rupturas provocados pela pandemia. Foram além de si
mesmas e das incertezas sobre o futuro, encontraram entéo a certeza do que
a situagdo exigia. Agiram com fé para estruturar e ofertar o melhor para o
momento, conscios da absoluta necessidade e criticidade deste ato para um

futuro que emerge e do qual séo cocriadoras. Oléle!

Os empresdrios e seus “co-laboradores”, que buscaram o crédito no
CoVida20, hd tempos j& ddo provas de seus atos de uma fé consciente,
empreendendo com causa. Mais uma vez sua fé foi duramente testada. A
maioria de nds desiste diante de tal prova. Diante das incertezas para o futuro
de seus negbcios, sua fé em suas causas encontrou amigos e eles se
dispuseram uma vez mais a comprometer seus patriménios pessoais e suas
reputacées. Com fé, lancaram suas publicagées em nossa plataforma a

espera dos investidores. Olala!
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Os investidores foram chegando. Cada a um a seu ritmo, cada um com
sua fé. Concederam o crédito necessdrio, com a fé de que seu dinheiro cocriard o
mundo no qual seus filhos e netos viverdo. A cada empréstimo concedido na
plataforma de empréstimo direto - P2P — a mensagem subliminar para os
empresdrios e seus “co-laboradores” era: eu creio, tenho credo, tenho fé& em vocés
e no que estdo fazendo, vamos juntos, com minha fé, dou-lhe este crédito. Do
outro lado ouvimos um relato emocionado de uma empresdria vendo o indicador
de compromisso de empréstimo avangar: “nossa, que legal, eles estdo confiando

em mim!” Sua fé reforcada. Olélé!

A equipe da Tré parece que nunca faltou fé. Ter como propésito contribuir
para uma nova economia ja € em si um ato de fé. Mas ndo faltaram momentos
ao longo do ano para que esta fé fosse testada no nivel bem terreno. Desde o
desmantelamento do cuidadoso planejamento estratégico feito para 2020, até a
construcdo e reconstrucd@o acelerada de processos para um volume vdrias vezes
maior do que o planejado, passando pela dificuldade de captar doagdes para sua
propria manutengdo, num momento onde as doagdes foram convertidas para as
emergéncias provocadas pela pandemia. A cada problema enfrentado, a fé da
equipe funcionou como um imd& e acabou por trazer mais gente para o time com

interesse em ajudar. Os anjos com capital também se apresentaram. Olala!

Foi um ano riquissimo em fé! Que nos seja inesquecivel, ndo s6 pelas
adversidades que nos trouxe, mas principalmente por demonstrar a poténcia da

fé para realizar coisas incriveis.
Na construgédo de uma nova economia, esta fé ndo pode nos faltar e por
isto convidamos a todos e todas para engrossar o coro dos que querem viver

com fé. Nas palavras de Gilberto Gil:

“Andar com fé eu vou, que a fé ndo costuma faia — olélé, olala”.

Por Sergio Resende
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Ja& parou
para pensar

O que o seu
dinheiro
T nutre?

Clique para assistir ao video

A histéria da Tré comegou em 2017 como um movimento de pessoas
conectadas a esse questionamento e sonhando juntas com um olhar atento a agcoées
concretas para o uso consciente do dinheiro. Ao longo desses anos, viemos
amadurecendo as ideias e possibilidades de atuagdo para colocar o discurso em
pratica. Em 2019 definimos a nossa identidade e formalizamos a organizagdo, dando
inicio & jornada da Tré Investindo com Causa. Além disso, a histéria comega também
em diferentes momentos nos coragdes de cada pessoa quando nos perguntamos: e

se a nossa relagdo com o dinheiro promovesse vida, saude e prosperidade?

a. Nosso Sonho

Sonhamos com uma sociedade baseada Contribuiremos ativamente para a
nos valores da liberdade, igualdade e construgdo desse novo paradigma
fraternidade. Acreditamos que um dos onde o dinheiro é instrumento para o
caminhos é o desenvolvimento de uma bem-estar e para atender
nova economia onde o dinheiro necessidades do individuo, do coletivo
desempenha uma fungdo crucial ao fluir e do planeta. Queremos uma nova
de maneira sauddvel, visivel e consciente economia que aconteg¢a por meio de
para nutrir a economia real e gerar maos visiveis - as nossas!

impacto socioambiental

e cultural positivo.
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Dinheiro é como agua,
promove vida por onde

flui.

A vida @ mais rica quando
colocamos nossa energia
em causas significativas,
que dignificam o ser
humano e cuidam do

planeta.

Investimentos com causa e
causas com investimentos
transformam a vida para

melhor.

O fluir saudavel do dinheiro

estd em nossas mdéos.

N S




c. Nosso Propésito

O nosso propdsito ou causa maior é contribuir para a
construgdo de uma Nova Economia: uma economia que
atue a partir do cuidado, da confianga e fraternidade, onde
ndo olhamos apenas para as nossas necessidades e
desejos, mas também para os dos outros, ndo apenas
extraimos e acumulamos, mas também devolvemos,
regeneramos e recriomos, cuidamos das pessoas, das

relacoes e do planeta com amor.

d. Atuacdo em Causas

Para nds, as causas sdo movimentos em conjunto para apoiar na resolugdo de
problemas sociais, ambientais, culturais ou econdmicos. Acreditamos que a partir da
atuagdo com causas a intencionalidade de mudanga pode ficar ainda mais forte e
visivel. Ao direcionar esfor¢os e recursos a uma causa sistémica, buscamos o impacto
nos diferentes pontos da cadeia. Enxergar o poder e a responsabilidade do dinheiro
nesse contexto & empoderar-se para gerar a transformag¢do para o mundo melhor

que todos queremaos.

e. Como Fazemos

SOMmos Buscamos conectar investidores a negocios por meio
. de solugdes financeiras com o intuito de impulsionar
catalisadores. ,
causas relevantes para o mundo. No entanto, além de
investidores e negdcios, Nossos parceiros e toda a rede
de agentes de transformagdo que conectamos sdo

essenciais nessa jornada.
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Temos a intengdo de promover uma . . -
ampliagéo da consciéncia sobre o uso do : .
dinheiro, e estimular o protagonismo das .
pessoas, com provocagoes e reflexdes sobre \(
as escolhas de seus investimentos e o

impacto gerado com os mesmos.

Com a causa e a solugdo financeira definidas, estruturamos um determinado
programa e conectamos os investidores aos negécios selecionados. O investimento de
impacto ndo deveria ser assunto para poucos; também desejamos democratizar os
investimentos em causas e engajar pessoas de todos os perfis, chegando no coragdo

do grande ao pequeno investidor, da dona de casa, dos jovens e de vocé.

Investir com impacto
é para todos e todas:
queremos chegar a

1 milhdo de
investidores
até 2030




f. Os pilares fundamentais
da nossa Cultura

Acreditamos que a vida acontece e evolui entre polaridades, tais como o dia e a
noite, a luz e a sombra, o quente e o frio, o conforto e o desconforto. E a partir desta
vis@o que podemos estabelecer a busca pelo equilibrio em todo tipo de relagcdo que
vivenciamos. Na nossa cultura, buscamos o olhar apreciativo que permeia polaridades
importantes para que nossa organizagdo se sustente ao longo do tempo de forma
sauddvel. Assim, definimos 5 pilares fundamentais que se equiliboram entre
polaridades:

CONFIANGCA NA ABUNDANCIA E AGIR PRATICO:

° Acreditamos num mundo cheio de oportunidades para todos.

° Nos comprometemos a servir as necessidades do mundo, confiando que portas se abrirdo e os recursos
necessdrios surgirdo na hora e medidas certas.

° Cremos para ver, atuando a partir de uma compreenséo maior e manifestando o que estd sendo guiado
pelo plano espiritual.

° Temos sonhos grandes e vontade de realizagdo pratica. A mdo no céu e o pé no chéo.

° Olhamos para os erros e dificuldades de um jeito acolhedor e descomplicado, buscando ser propositivos
para trazer novas solugdes de forma pratica e rapida.

° Cuidamos da meditagdo e do orgamento.

FUNDAMENTAGAO NOS CONCEITOS E FLUIDEZ NO
COMPORTAMENTO:

° Buscamos ter clareza dos principios que orientam a nossa razdo de existir,
como a Trimembragdo do Organismo Social (cultural — liberdade, juridico /
politico — igualdade / econémico — fraternidade), o uso consciente dos 3
Dinheiros (consumo, investimento e doagdo) e a triade
Verdade-Beleza-Bondade (virtudes indissocidveis do ser humano integral).
Nos dedicamos a estudé-los e vivencid-los para impulsionar uma coeréncia
da iniciativa e das nossas escolhas.

° Essa busca pelo conhecimento nos torna consistentes, porém sem

dogmatismo, rigidez e peso. Permanecemos abertos e flexiveis.
° A profundidade dos conceitos ndo nos tira a leveza e fluidez nas relagdes com

quaisquer pessoas de quaisquer linhas de pensamento.

consumo
liberdade ° Cuidamos para que mesmo quando as coisas estejam “intensas’, as pessoas
e/ou relagées ndo estejam "tensas’. A "tensdo” é sinal de que estamos saindo
beleza verdade
igualdade do eixo e precisamos conversar.
doagéio investimento
bondade

fraternidade
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POSTURA APRECIATIVA E VERDADEIRA:

° Nosso olhar para a vida, para as pessoas e relagdes é apreciativo. Buscamos encontrar o
Verdadeiro, o Belo e 0 Bom em tudo que fazemos e observamos.

° Temos o compromisso com a verdade para informar ao outro o que nos desagrada ou
preocupa, a partir de uma postura apreciativa e cuidadosa.

° Lidamos com problemas e conflitos trazendo luz as possibilidades e oportunidades, fazendo
os devidos ajustes e buscando solu¢cées sem acusagdes.

° Nos dedicamos a manter um ambiente genuinamente seguro, acolhedor e de apoio mutuo.

° Cuidamos para reconhecer todas as pequenas realizagdes da jornada e celebra-las.

CONFIANGA NO OUTRO E BUSCA CONSTANTE PELO
AUTODESENVOLVIMENTO:

. Confiamos que todos nés buscamos fazer e dar o que temos de
melhor, trazendo nossos talentos, experiéncias e singularidades
para nos colocarmos em nosso lugar Unico e honrar o lugar Gnico
da Tré.

° Nos dedicamos a criar um clima de confianga matua a partir da
auto responsabilidade, com menos controles, mais amorosidade e
responsabilidade.

o Valorizamos constantemente o autodesenvolvimento para nos
conhecermos melhor, nos relacionarmos melhor e
desempenharmos melhor as tarefas em prol do todo.

° Acreditamos que os incémodos tém um significado e devem ser
trazidos ao grupo para estarem a servigo do desenvolvimento,

devendo ser enderecados e resolvidos.

° Confiamos e cuidamos uns dos outros.

DOAGAO, COLABORAGAO E GRATIDAO:

° Confiamos no poder da doagdo genuinag, impulsionada pelo amor e feita de forma
consciente e altruista. Colocamos em pratica todo tipo de doagdo (dinheiro, tempo, expertise,
trabalho) e estamos abertos a dar e receber.

° Acreditamos que por meio da doagdo um novo mundo pode se estabelecer. Nos
comprometemos a disseminar a cultura de doagdo como parte dos nossos esforgos de
transformagdo socioeconémica e cultural.

° Somos gratos ao plano espiritual por nos conduzir; aos aprendizados e experiéncias que
vivemos; ds pessoas que caminham ao nosso lado na jornada; ao sentimento que nos
preenche e a tudo que nos conecta ao impulso desta rede.

° A Doacdo e a Gratid@o formam um potente ciclo virtuoso que aquece os nossos coragdes,
gerando um campo amoroso propicio ao surgimento da Colaboracéo.
° Atuamos colaborativamente por acreditarmos que esta é a forma mais produtiva e

construtiva que temos para lidar com os desafios complexos do século XXI.
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g. A nossa Equipe

Em 2020 a equipe Tré dobrou de tamanho e as nossas
realizagdes sdo frutos de muito esforgo, dedicagéo,
paixdo e vontade de todos! Tanto a equipe Tré como
outros voluntdrios, parceiros e amigos colaboraram

nesta intensa jornada ao longo do ano de 2020.

Contamos com pessoas que acreditam
profundamente no propdsito do que estamos fazendo
e que se empenharam durante o ano para que

pudéssemos colher os resultados que temos hoje.

Conheca os profissionais que
fazem parte dessa histoéria: C@
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Comité Executivo

(

André Melman

Livia J. Galasso

Marcos Pedote

Sergio Resende

Equipe
Executiva

Anderson da Silva M. Cristina Godoy

Dani Akiau

Natalia Meireles

Evelyn Sukadolnik Otavio Lourengéo

Gabriel Zogbi

/

"y

Gabriel Teles

Aline Cano

Ana Paula Mattar

Paula Muszkat

Rachel Sampaio

Gabriela Borges Rodrigo Diz

o

Laura Madalosso Ronald C. Junior
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Rose Silvestre

Sophia Levorin

Samera Addes

Conselho
Administrativo

Glaucia Barros

José Mdrio Ferreira

Meiri Inoue
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Agradecemos também
a essas maos!

Gostariamos de agradecer aos voluntdrios, amigos e parceiros que
colaboraram conosco nas realizagées do ano de 2020. Contamos com muitas mdos e
coragdes nas operagdes do CoVida20, de maneira cuidadosa e agil para atender aos
negocios. Agradecemos a generosidade de cada um que colaborou para o programa

se concretizar!

Ana Ana Andrea A:.r;::go —@—
Alexandra ___ Carolina Patricia  ___  Neyy
Grassini Toledo Carvalho
Bet Carolina Chorles =
eto Carolina ~ Vergueiro
_________—— Bernadette —@ Scretas Menezes Vermelho
Castilho
Cristina —— Dario Edson Eduardo Eduardo
Cavalcanti Neto Caseiro Felberg Pedote N
) Gabriela Guilherme —
\‘\ Erica Fernando Francine — Eichel - Freddo
Martino Bucheroni ® Lemos ]
: sulia tea _ luciana — {5000 @
Guilherme __ —@— Kogut Sato
— Rodrigues Krueger
Marco Marco
—_— o — @ _
Lucy __  Manuela Marcelo —— Gorini Resende
Freitas Camargo Guigliemi

Pedro Renata : M
—  Paro —® Fabrini Ricardo @—

Catto

tre )
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a. Por onde comegamos:
Causa Moda Consciente

No segundo semestre de 2019 definimos a primeira causa de atuagdo da Tré:
a moda consciente e sustentavel, que conta com uma cadeia complexa, cheia de
desafios e de grande relevancia no Brasil e no mundo. Com o apoio da Reos Partners,
do Lab Moda Sustentdvel e do Instituto C&A, tivemos acesso a estudos aprofundados
da industria da moda no Brasil e compreendemos a importdncia desta causa e de

transformar a cadeia:

Cerca de 25% do A indUstria da moda E 0 2° setor da Liberagdo de
consumo de responde por algo entre economia que mais 500 mil
agrotoxicos mundial & 8% e 10% das emissoes consome dgua e toneladas de
utilizado no plantio do globais de gases-estufa produz cerca de 20% microfibras
algoddo, e o Brasil estd (maior do que as das aguas residuais sintéticas nos
entre os 5 maiores industrias de aviagdo e contaminadas do 0ceanos por ano.
produtores. transporte maritimo mundo.

juntas).

Perdas globais de 170 mil toneladas de 2.324 Pessoas resgatadas
US$ 500 bilhées ao residuos téxteis do “trabalho escravo” no
ano com o descarte produzidos por ano setor de confecgbes do
de roupas. no Brasil. Brasil entre 1995 e 2013.

Decidimos entdo realizar uma "Chamada”’ em busca de modelos de negécios de
impacto positivo que atuassem para a transformagéo e para acelerar o
desenvolvimento sustentdvel na cadeia produtiva de moda brasileira, contribuindo
para a sadde da sociedade e do planeta. Os selecionados ganhariam sessbes de
mentoria, e, caso aprovados no processo de andlise aprofundada, teriom a
oportunidade de receber as primeiras ofertas de empréstimo, com tiquetes entre R$
100 mil e R$ 1 milhdo de reais.
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A chamada foi realizada na
plataforma da Pipe.Social durante os
meses de agosto e setembro de 2019,
recebendo 190 inscrigcdes de diversos

negdcios distribuidos em 21 estados do
Brasil. Em dezembro do mesmo ano
divulgamos a lista dos 19 finalistas que
passariom por um um cuidadoso
diagnéstico detalhado e avaliagdo da
necessidade especifica de mentoria

e/ou financiamento.

Iniciamos o ano de 2020
empolgados e com muitos planos para
desenvolver e impulsionar os negbcios

da moda consciente.

Entre janeiro e fevereiro nos
dedicamos ao diagndstico detalhado
dos negdcios finalistas, além de
definirmos a solucgdo financeira que
vinhamos estudando hd meses.
Optamos pela solugdo simples e
democratica de empréstimos coletivos
e firmamos parceria com a MOVA, a
primeira plataforma Peer-to-Peer
Lending aprovada e supervisionada
pelo Banco Central na forma de
Sociedade de Empréstimo entre
Pessoas (SEP).

b. Cendario 2020 e Idealizacdo
do Programa CoVida20

Na primeira quinzena de margo, a Organizagdo Mundial da Sadde decretou a

pandemia da Covid-19. Havia muitos casos de infecgd@o no Brasil € no mundo e, em

poucos dias, um organismo invisivel mudou a dindmica do mundo inteiro:

O isolamento social e o fechamento de estabelecimentos
viraram ordem para a prote¢cdo contra o virus. Vimos
uma onda de impactos ndo positivos eclodindo, com
milhares de demissbées e negdbcios declarando

1 faléncia. Neste momento, sentimos que a nossa
causa deveria se ajustar a essas novas condigoes

e necessidades do mundo e, por isso, demos uma

pausa nas atividades da causa moda consciente.
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Participamos de conversas com outras organizagbées do ecossistema de
impacto e rapidamente formamos uma coalizdo de organizagdes para desenvolver
uma solucdo vidvel de apoio a empreendedores. Junto dos NOssos parceiros do
Sistema B, do Capitalismo Consciente Brasil e da Dindmo, definimos os critérios e a
estrutura financeira desta solugdo, que denominamos Programa CoVida20.

A partir daquele momento, e ao longo de todo o ano de 2020, a equipe da Tré
Investindo com Causa mergulhou de cabega no projeto para “fazer acontecer’! Veja

algumas das nossas frentes de atuagdo junto ao programa:

Processo Seletivo: estruturamos todo o processo
seletivo dos negécios, incluindo as andlises de impacto
e de crédito, mobilizando voluntdrios e parceiros para Comunicagéio: dedicamos 100% dos nossos candis

as diversas etapas e para a confecgdo de materiais . . o o .
P P ¢ de comunicacgdo e calenddrio editorial de contetdos

customizados para a plataforma; . o -
P P ¢ para engajamento de nossa audiéncia e prospecgdo

de novos investidores para o Programa CoVida20;

Atendimento: oferecemos suporte e
atendimento humanizado aos negécios e Operacgdo: na posi¢cdo de correspondente bancdrio da
investidores durante todas as etapas de Mova, apoiamos os processos que envolvem a plataforma e

interagéo com o programa e a plataforma; conduzimos as rodadas, mobilizando investidores e

apoiando os negbcios com as estratégias para levantar os

recursos o mais breve possivel;

Eventos: realizamos +30 Encontros de Investidores e
+10 lives com empreendedores - eventos virtuais

. - Acompanhamento dos negécios: mantermos uma
abertos e gratuitos com espago para a conexdo

. relacéo préxima aos negoécios, acompanhando sua
entre empreendedores e pessoas interessadas em

. . . - . estratégia, evolugéo das iniciativas e possiveis
investir, além de esclarecer davidas com relagdo a

. A . necessidades;
modalidade de empréstimo coletivo e a plataforma; .

Reporte aos investidores: desenvolvemos o documento de resumo da iniciativa e atualizagdes dos 47
negocios que estdo participando do programa. As informagdes estdo na continuagdo deste documento
e é direcionada aos investidores que queiram acompanhar de perto os negbcios que investiram.
Continuaremos acompanhando os empreendedores e reportando aos investidores com periodicidade
semestral até o final do periodo dos empréstimos (Dez/22). O primeiro relatério disponibilizado aos

\ investidores esté na sequéncia deste documento. /

A equipe da Tré Investindo com Causa celebra com muita alegria e gratidéo o

movimento intenso que o CoVida20 gerou internamente, trazendo indmeros
aprendizados, interagdo com negdcios e parceiros incriveis, além de dobrar o nosso

time que fica cada dia mais lindo e potente!
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c. Outros Projetos
e Planejamento 2021

Na Tré temos a intencdo de continuar contribuindo para a construgdo de uma
nova economia, que atue a partir do cuidado, da confianga e da fraternidade, e
também na qual devolvemos, regeneramos e recriamos, cuidamos das pessodas, das
relagées e do planeta com amor. Para isso, iremos intensificar o fluir saudavel do
dinheiro alavancando causas relevantes para a sociedade, tais como moda
moradia digna, energias

consciente, sistemas alimentares sustentaveis,

renovaveis, desenvolvimento local consciente, etc.

Além disso, continuaremos a nossa jornada contemplando a democratizagéo

dos investimentos voltados ao desenvolvimento de negécios de impacto

socioambiental positivo.

o

vapor para Acompanhe as
comecar 2021 ossas principais .
com o pé direito! frentes de atuagdo:

Estamosatodo .. .. A

PROGRAMAS COM CAUSA

*
.
Queremos nos consolidar como estruturadores de programas com causa através de _'
solugdes financeiras que conectem investidores e negécios, preferencialmente 3

utilizando recursos de doagdo como catalisador de investimento privado (conhecido :

como blended finance), o que potencializa o fluxo de dinheiro para determinadas '

A causas. Além disso, realizaremos chamadas de negécios, processo de selegéo de .
-I

impacto e necessidades de capital, bem como faremos o direcionamento para

solugdes financeiras e captacgéo.




CONSULTORIA E MENTORIA DE NEGOCIOS

Iremos intensificar nossa atuagéo como consultores e mentores

Cooopoa2@"® natureza empréstimo ou participagéo aciondria (equity).

para negécios de impacto positivo necessitando capital de A
L]
A d

*

SOLUGCOES FINANCEIRAS DEMOCRATICAS

Planejamos expandir o nosso leque de solugdes financeiras operacionais para negocios de impacto

socioambiental positivo.

° Plataforma de empréstimo coletivo “peer-to-peer™:
Atualmente, contamos com a parceira Mova (SEP regulada pelo Banco Central) para realizar "
operagdes de crédito via empréstimo coletivo direto. A parceria e o ambiente Tré—Mova foi "
validado na plataforma em Fevereiro de 2020 e direcionado a realizagéo do Programa CoVida20 ao _'
longo do ano - com foco emergencial na manutengéo de emprego e renda. Em 2021 temos o . A
compromisso de monitorar e apoiar o desenvolvimento dos 47 negécios que receberam '_ :
empréstimos.
Nos preparamos para expandir a nossa atuagdo na plataforma Tré—Mova em 2021 com o intuito de .
apoiar negécios nas diferentes necessidades de capital de empréstimo no seu processo de ..

desenvolvimento e crescimento.

° Plataforma de captacdo de equity (participagéo aciondria):
Estamos avaliando possiveis parcerias com plataformas de equity crowdfunding, priorizando
instrumentos financeiros que possibilitam a democratizagdo de investimentos.

° Fundo de Investimento Verde:

No ano de 2020, celebramos também um passo importante para a Tré entrar no mercado de
capitais. Juntamente com a Vox Capital, nosso projeto para estruturagéo de um fundo de
investimentos verde Vox—-Tré, foi um dos escolhidos no edital FiBras (Finangas Brasileiras
Sustentdveis) com apoio da Cooperagdo Alemé - GIZ.
Nosso projeto tem como premissa a criagdo de um fundo de investimentos voltado para
financiamento da geragéo de energia distribuida renovavel no Brasil. Por meio do programa
trouxemos consultores para estudos iniciais de mercado, estruturagéo da andlise de crédito e dos
potenciais instrumentos financeiros.

A A previs@o é que este novo fundo seja estruturado nos primeiros meses do ano, com langamento “

no 2° Trimestre de 2021. .

GESTAO DE FUNDOS FILANTROPICOS

‘. A Projetamos a estruturagéo e administracdo de fundos filantréopicos com foco em

'_ _ sustentagdo de projetos de causas especificas e [ ou fundos filantrépicos rotativos
. . utilizados em solugdes de investimento, catalisando investimento privado adicional. Em
‘_ : 2021 o primeiro fundo a ser langado serd para o Projeto Territérios Regenerativos,
: 0 .° 94 especifico para o desenvolvimento de negécios de impacto positivo da Grande Reserva

. . Mata Atldntica.

tre :
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Perante o cendrio de pandemia da Covid-19 decretado pela Organizagdo
Mundial da Saude, vimos uma sequéncia de demissées em massa e negodcios
declarando faléncia. Algumas conversas comegaram a surgir entre organizagdes do
ecossistema de impacto e rapidamente se formou uma coalizdo de quatro
organizagdes interessadas em desenvolver uma solu¢gdo vidvel de apoio a
empreendedores. Neste momento foi firmada a unido entre o Sistema B, o Capitalismo
Consciente Brasil, a Tré Investindo com Causa e a Dindmo, para formalizar os critérios

e a estrutura financeira desta solugdo.

Idealizado a "quatro mdos’, nasceu entéo o Programa CoVida20, fruto da
colaborag@o de diversos outros parceiros e da generosidade de muitas pessoas e
organizagdes em prol de uma solugdo justa e acessivel para o ecossistema de impacto

no Brasil.

Sistema
Sistema B € um movimento global que tem o objetivo
de apoiar e certificar as empresas que criam
produtos e servigcos voltados para resolver problemas
. socioambientais.
I

O Instituto Capitalismo Consciente Brasil foi

fundado em 2013 para incentivar, inspirar e CAPITALISMO
ajudar empresdrios, empreendedores e lideres CONSCIENTE ¢
a aplicarem os principios do capitalismo BRASIL

consciente em suas organizagoes.

A Tré Investindo Com Causa desenvolve

=
t re Investindo solugées financeiras que conectam investidores
com causda a negébcios de impacto positivo para impulsionar

causas relevantes para o mundo.

A Dindmo é um Venture Builder especializada em

negoécios de impacto social, que tem com o objetivo
investir e apoiar startups em seu desenvolvimento, D I N M O
assim como orientar organizagdes consolidadas que

possuem interesse em negdcios sociais.

CoVida<®




a. O que é o CoVida20

O CoVida20 é um programa de financiamento de pequenos negoécios de

impacto, comprometidos com a manutengédo de emprego e renda, durante a crise da
COVID-19. O objetivo & que os recursos sejam destinados ao pagamento dos
colaboradores e socios, mantendo suas familias e o negécio com um fluxo sauddvel de

recursos durante esse periodo de incertezas.

b. A Solucdo Financeira

Estruturamos uma solugcdo blended finance - que consiste na combinagdo de
recursos provenientes de diferentes tipos de capitais (privados e filantrépicos) com o

objetivo de estimular o investimento em projetos de impacto.

INVESTIMENTOS: O investimento via empréstimo coletivo ficou definido
Plataforma de como a principal solugdo para levantar rapidamente

Empréstimo Coletivo 0s recursos solicitados pelos negécios e, como j&

"peer-to-peer" haviamos firmado parceria com a MOVA, seguimos
com a formalizagdo deste acordo para o CoVida20.

As condigcdes do empréstimo contam com taxas acessiveis e caréncia,
proporcionando um “félego” para que os empreendedores fagam ajustes no seu
modelo de negdcio ao novo cendrio econdémico e garantam uma retomada com mais

resiliéncia e consisténcia.

Investidores Negocios
com causda com causa
Plataforma
investidores " peer- to- Peer" negécio
wan (_93[% R$ E Empréstimo Direto 7 R$ [%E]

negocio

R$ — tré @DV/\

S
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Com a Plataforma de Empréstimo Coletivo* (peer-to-peer lending) é possivel
reunir diversos investidores para levantar os recursos necessdrios para cada um dos
negocios de impacto selecionados. A MOVA é responsdvel pela andlise de crédito e
pela formalizagdo das operagdes entre as partes, uma vez que é regulamentada pelo

Banco Central do Brasil

para operar nesta modalidade. A Tré atua como

correspondente bancdria da MOVA, e se responsabiliza pela condugdo do processo

seletivo, andlise de impacto e desenvolvimento dos negdécios.

*Plataforma eletrénica operacionalizada pela MOVA, uma instituicdo financeira devidamente aprovada e autorizada
pelo Banco Central do Brasil como SEP (Sociedade de Empréstimo entre Pessoas). As operagées sdo realizadas em
conjunto com a Tré Investindo com Causa, uma empresa de geracdo de negécios de impacto social que atua como
correspondente bancdrio da Mova.

DOAC}@ES: Com a mobilizagdo de doagdes e apoio
Fundo Filqntrépico de diversos parceiros, o fundo recebeu
Rotativo Covida20 um total de R$ 789 mil de 9 doadores.

O Fundo Filantrépico Rotativo CoVida20
foi criado para receber doagdes e servir
como um “colchdéo” de reserva para
possiveis repactuagdes com negdcios,

mitigando os riscos para pequenos

Sua gestdo é realizada pela Sitawi

Finangas do Bem.

Em nome da Tré e dos demais
idealizadores do CoVida20, gostariamos

de agradecer a todos os doadores do

investidores, conforme perfil sugerido  fundo, que depositaram sua confianga

nas rodadas de investimento.  no programa. Tais recursos filantrépicos
viabilizaram um modelo financeiro
inteligente e com maior seguranga aos
investidores, atraindo ainda mais
investimento privado e potencializando

d causa.
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Nossos Doadores

o) MAgawu  |nstitutoC&A A

GERDAU Aquatro

0 futuro se molda CULTURA DE IMPACTO

+5 pessoas . ‘ ‘ ‘ ‘

O fundo permanecerd vigente durante todo o periodo de pagamento das
parcelas de empréstimos por parte dos negdcios do Programa CoVida20. Sua
utilizagdo se fard necessdria apenas no caso de possivel inadimpléncia e
renegociagdo com os empreendedores, possibilitando o recebimento do recurso pelos
investidores dentro do prazo inicialmente acordado e um fbélego adicional para o

negodcio seguir o seu caminho..

O fundo é um
“Colchéo de reserva” doadores
para possiveis < R$
repactuacées de add A @ @
Pequenos n! D D — Reserva R$

Investidores

g EEE N S o . . E—,
-—" e - - - . -
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Relatério do Fundo CoVida20

O relatério financeiro do Fundo Filantrépico Rotativo CoVida20 estd disposto a
seguir. Nele, constam todas as entradas e saidas de recursos, assim como seus
rendimentos. E importante ressaltar que o uso dos recursos foi previamente aprovado
pelo Circulo Estratégico do Programa CoVida20 para a devida prestagdo de servigos
necessdrios para o seu desenvolvimento, em conformidade com o item 13 dos Termos
e Condicées do Fundo Filantrépico. Do total arrecadado pelo fundo, 3,52% foram
destinados a servigos voltados para a comunicagdo do CoVida20 e 2,42% representam
o montante referente a taxa de gestdo do fundo pela Sitawi nos meses apurados. Além
disso, em relagdo das entradas, foram feitas doagdes menores:

e R$3.500,00, enviadas ao Sistema B (devido & limitagées da Sitawi em receber valores
menores de R$5mil diretamente no Fundo Filantrépico). O valor estd em processo de ser
enviado ao Fundo CoVida20;

e R$500,00, direcionados & Tré para atividades de apoio ao CoVida20 (doagdo realizada
via PayPal com uma tarifa de R$24,55).

*Os valores consideram o periodo de inicio do fundo até 31/Dez/2020.

923|TAW| Relatério Financeiro Fundo CoVida20 Atualizado

Dados Gerais do Fundo 31/12/2020

Variagdo no saldo - Gltimos 6 meses

- p R$0.2M
Saldo Disponivel s

R$ 745.78K Re0IM

R$0.0M P s—
2020.07 2020.08 2020.09 2020.10 2020.11 2020.12

. . . Rendimento - Gltimos 6 meses
Rendimento Financeiro

Liquido R$5K
R$ 7.39K RSOK .

2020

Entradas - Gltimos 6 meses

Entradas RS
R $ 7 8 5 K R$0.1IM
R$0.0M

2020

Saidas - Gltimos 6 meses
Saidas R$10K

R$ 46.62K <o Hm T Tl - 1

2020.08 2020.09 2020.10 2020.11 2020.12
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Entradas por Classificacdo

Saidas por Classificagéo

Pessoas Fisicas

Il Pessoas Fisicas B Gerdau

B |nstituto C&A

Orcamento 1.07% Orcamento 39.8% B
@ Receitas @ Servigos
&
@® Rendimento Recuperagdo
de Despesas
Despesas
98.93% Financeiras / [
235% 8%
Saldo Acumulado
R$500,000
R$0
Mar 2020 Abr 2020 Mai 2020 Jun 2020 Jul 2020 Ago 2020 Set 2020 Dez 2020
Entradas Rendimento Financeiro Bruto
R$ 785K RS 8.52K
Entradas Mensais
R$0.4M
R$0.2M
R$0.0M
(Blank) 2020.05 2020.06 2020.07
Doadores

Magazine Luiza

Gerdau Instituto C&A Aquatro

[l Magazine Luiza W Aquatro Cultura de Impacto
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Saidas

R$ 46.62K

Saidas Mensais

R$10K

R$OK
(Blank) 2020.05 2020.06 2020.08 2020.09 2020.10 2020.11 2020.12

Maiores Despesas por Classificagdo

Taxa de Administragéo
dorundo T <1«

IR sobre Aplicagéo . RSIK

R$OK R$10K R$20K
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c. O Processo Seletivo

Abrimos as inscrigbes para o CoVida20 no més de abril e contamos com

diversos parceiros para apoiar na divulgagdo do programa. Rapidamente recebemos
dezenas de inscrigbes e comecamos a mobilizar uma equipe de voluntdrios, além dos
colaboradores da Tré, para se dedicarem ao fluxo de avaliagbes dos negbcios. Veja

abaixo como funcionava o processo seletivo e os critérios avaliados em cada etapa.

28 3 1. Porte e Maturidade
Faturamento anual até R$ 10 MM e prioridade para negocios t -
negécios que faturam entre R$ 360 mil e R$ 5 MM / ano; +18 meses de re

inscritos existéncia do negécio e geracdo de receita

2. Impacto Positivo -

Autodeclaragdo dos negécios (formuldrio); tre

Entrevistas e diagnéstico inicial para andlise bem Vi chie
do impacto gerado e perfil da lideranga ul Pa"s'fa|21

3. Reputacdo e Recomendagoes
Verificag@o de reputacéo e recomendacgdo t fé
de organizagdes do ecossistema de impacto

CAPITALISMO _
CONSCIENTE " Sistema

RRA5 1
'

@ humanizadas b

4. Crédito

Andlise de crédito e capacidade de
pagamento do empréstimo de forma saudavel.

d. Vis@o de Negocio de Impacto

A ideia de “negécios de impacto” & relativamente nova e ndo existe um
consenso ou definigdo Unica de critérios. Seu conceito abrange empresas que usam a
forca do mercado para solucionar problemas socioambientais, assumindo um papel
relevante no caminho para a transformag¢do social. Esses empreendimentos tém a
missdo explicita de gerar beneficios sociais e/ou ambientais ao mesmo tempo em que

produzem resultado financeiro positivo e de forma sustentavel*.

CoVida®°
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*Fonte: Carta de Principios para Negécios de Impacto no Brasil, publicado pelo ICE e produzido em colaboragéo por
diversas organizac¢ées. Link para acessar a carta.

No contexto do Programa CoVida20, consideramos como
negocios de impacto aqueles que:

e Seu modelo de negébcio tem uma légica econdmica de geragdo de receita e busca
conciliar os resultados financeiros com a promogd&o do desenvolvimento social,

econdmico, cultural e a sustentabilidade do planetao;

e Os produtos, servigos, processos, relagées e marcas enderegam ao menos um dos ODS

(Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU);

e Seus lideres estdo conscientemente e claramente dedicados a pelo menos uma das

agendas de desenvolvimento citadas.

e. Colaboracdo e Resultados
do Programa CoVida20

Colaboracgéo é a palavra que traduz todo o esforgo e dedicagdo das atividades
relacionadas ao Programa CoVida20 neste ano desafiador. Contamos com a
mobilizagdo de muitos parceiros, voluntdrios e centenas de investidores que
possibilitaram aos negdcios de impacto receberem os recursos necessdrios para
continuarem suas operagdes. Além disso, foram dezenas de encontros, conversas e
trocas que enriqueceram ainda mais a jornada! Somos gratos perante todas as
pessoas e organizagdes que tém participado de forma ativa nesse grande movimento

colaborativo!
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+25 283

voluntdrios negdbcios
apoiando o inscritos no
programa programa

122

rodadas de
investimento

concluidas
+40 47
Encontros e negoclos
Lives para aprovados no
Investidores processo

seletivo
367

investidores
(PF e PJ)

+1.000

pessoas 19
impactadas negocios
em Encontros certificados

e Lives 77 2

pessoas
diretamente
beneficiadas

CAPITALISMO
CONSCIENTE *
4 BRASIL
Sistema

R$ 6,6

milhdes em
empréstimos j&
concluidos para

. ) negocios
Veja alguns nimeros do

programa até o

momento:
* Atualizados até 08 de fevereiro de 2021
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Agradecimentos

Em nome do Sistema B, Capitalismo Consciente, Tré Investindo com Causa
e Dindmo, agradecemos a todos pela parceria nesta jornada!

FINANCIADORES

@ e [THUMAZ BASTOS R

MagaLu 7 m WAISBERG
GERDAU g— m com PA@ KURZWEIL T R‘A‘N s
FO AR

0 futuro se molda - ADVOGADOS

APOIO JURIDICO
A\ amegediera RODMIUM — TESK swsissis™  TOZZINIFREIRE - \\fz 1w s
PARCEIROS INSTITUCIONAIS
i,
® Fundacién '\i’/ S e NSTITUTO St
g HETIUTS H % Pacto Global D
AVI cebds !Uh i ETHOS A “y R:geoBra;la VJ 1%‘9“ LEATATAY
PARCEIROS CO-REALIZADORES
A
m’n Vi " @humamzadas &)\//\ I) ’ parsifa|21 OQSITAWI
: chie |
APOIADORES

/\ CIDADES +B
:‘z Bebelopment Entrepreneurs  AqUAtro 4 ARTEMISIA CALISE AN

MPACTIX i kria [ A ondaton |
rHeit oA . — Foundation

DE pOSItlve s e _ @

DE Ventures O QUINTESSA ‘# ReosPartners tatll% VOX Zc&irl\la?bsusmess

+SOCIAL
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f. Confiancga e Inicio da
Comunidade de Negocios

Na Tré, acreditamos profundamente em relagdes baseadas em confianga. Em
sua etimologia, confiar é ter fé; confianga, entdo, & entregar ao outro a oportunidade de
trocar fés. No CoVida20 os investimentos acontecem com a modalidade de
empréstimo coletivo, que nada mais é do que investidores dando crédito aos
empreendedores. Dar crédito significa reconhecer algo ou alguém; acreditar, conceder
confianga, consideracdo e credibilidade. Partimos de um interesse genuino nas

pessoas, nos negdocios, em suas histérias e propositos.

Além disso, acreditamos no poder dos acordos firmados com

honestidade e transparéncia e também na criagdo desses
vinculos de confianga, fazendo com que as nossas relagdes e
_ transagées tenham maior compromisso entre as partes.

Foi a partir desses elementos que ajudamos a co-criar uma Comunidade de
negécios, que tantas vezes percorrem uma jornada solitdria. Na comunidade os
empreendedores podem solicitar apoio, como uma conversa ou orientagdo
estratégica. Nesse espaco de confiangca €& possivel que os empreendedores
compartilhem boas praticas de gestdo e processos, fagam aliangas entre si e também
troquem servigos e produtos. Nés, como catalisadores, ficamos orgulhosos de ver essas

conexdes se ampliando como sementes que comegamos a se espalhar e germinar.

CoVida=°




g. Depoimentos

Negocios

www.covida20.mova.vc

Refazenda dulocal

[..] Ter tido a chance de participar do programa CoVida20 foi muito
gratificante para a Insecta Shoes. Além de ter recebido auxilio financeiro
com taxas super amigaveis, uma dindmica nada burocratica e de
pessoas que acreditam de verdade no nosso negécio, conseguimos

também manter a nossa rede de colaboradores ativa, desde a folha de

pagamento até parceiros que estdo conosco na luta didria.

Barbara Mattivy,
Insecta Shoes

Investidores
CoVida®®

[...] Fico feliz em poder contribuir com outras Empresas B
e de impacto, para que elas possam prosperar e manter
0 emprego e a renda e impactando a sociedade. Fora

isso, (investir no CoVida20) é uma excelente

oportunidade de negécios porque os rendimentos séo
bem superiores aqueles que sdo oferecidos pelos

bancos tradicionais.

? CoVida®

Guilherme Rodrigues,
AQuatro Cultura de Impacto

Dennis Hyde

CoVida®° s



h. Relatorio
dos 47 Negocios
Participantes
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empresas no caminho

@I Abissal ﬁ[ﬁ] da sustentabilidade. AN u

Capitalismo Saudavel @ Link da publicacdo. Assessoria, Mulheres na

Consultoria para colocar E]

GO Consultoria e Lideranga
Comunicagdo

on T mm mm mm o o ey

~

CoVida® "

R$ 46.305,00
financiados
2 rodadas de 48 meses

1rodada de 24 meses

8 8 Pessoas
Impactadas

30
Investidores

"A sustentabilidade ja estd consolidada na pauta de muitos
negocios, mas o mercado requer que ds empresds se

~

adequem a resultados mensuraveis, partindo da gestdo e
padronizados por certificagées de credibilidade. A ABISSAL
existe e trabalha para que isto se materialize nas
empresas, de forma que estas expressem seus melhores
impactos no ambiente, na sociedade e nas finangas.”

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

1 AGAOCONTRAA
MUDANCA GLOBAL
DOCLIMA

1 PARGERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

- O . O S S S S e e . .y

* Papel educador no « Impacto ambiental

campo empresarial indireto, de acordo
com os impactos

» Formacdo de uma ambientais que

massa critica no trabalham nos clientes

ambiente empresarial
que até entdo, ndo
estava no horizonte

Atualizagdes 2020

Foram selecionados pelo Campus B como negdcio
de impacto para ser impulsionado com trabalho
consultorias prestadas para empresas, sendo de diagnéstico, comunicagéo e branding. O
elas: objetivo é de criar uma nova abordagem dos
servigcos oferecidos e dos materiais de
comunicacgdo.

pleito a Certificagoes Identificaram oportunidade de negécio para
atuacdo no processo de preparagdo para
certificagéo B.

concepgdo de Modelo de Negocio Superaram esse ano por conta do CoVidaZ20,
conseguindo honrar os compromissos.

gestdo Sustentavel Expectativas 2021
*indicadores contabilizados desde jcmeiro de 2019 Projeto pi[oto pc”'a a COﬂStI'UQdO do Servigo dlg,ta[
para a consultoria, com o objetivo de produtizar o
servigo.

Retorno de contratos que pararam durante a

Principais fontes de receita: .
pandemia.

Gestdo Sustentavel
Concepcgdio de Produtos/Servicos/Negécios Revisitar a estratégia de comunicagdo e trazer

Pleito a Selos e Certificacdes : - :
Comunicacdo de Impacto e Relatério GRI maior atratividade para os servi¢cos e produtos.



Territério de aprendizagem,

regeneracdo e desenvolvimento
para pessoas, grupos e 9
organizagoes.

APPANA . . ~ Mulheres na Educacgdo e
Link da publicagéo. Lideranca Desenvolvimento

“Preparamos liderangas de que o mundo precisa,
desenvolvendo nas pessoas habilidades para que
elas possam promover transformagdes relevantes
no enfrentamento de desafios sociais, educacionais,

ecolégicos e econdmicos.” R$ 201.684,00
em financiamento

3 rodadas de 48 meses 1
rodada de 24 meses

8 TRABALHO DECENTEE AGADCONTRAA 1 PAZ JUSTICAE Pessoas
CRESCIMENTO MUDANGAGLOBAL INSTITUICOES
ECONOMICO DOCUIMA 8} & Impactqdas

39rodada em

captacdo de
Investidores

IGUALDADE

AGUAPOTAVEL
DEGENERD

EDUCAGAODE 6 -

QUALIDADE

—-—e— e e e o e e e e =

« Prioridade para + 100% de dgua tratada

contratagdo de mdo de + Compostagem dos

obra local residuos

« Promogéo de negbcios « Producdo local e

sustentdveis através sustentavel de parte

dos cursos dos alimentos que

» Capacitagdo dos consomem, de forma

colaboradores em orgdnica Atuq"zqgées 2020

permacultura

Mudang¢a da sede para Juquitiba

Cursos presenciais a partir da prépria
experiéncia na terra baseados em treinamentos

do territério de floresta nativa preservada ] >
e imersées

Criagdo do ambiente online de aprendizagem

Cursos abertos concretizados Aplicacdo dos cursos para pessoas que estdo
fora do Brasil, que sé foi possivel devido ao
ambiente virtual

In-company realizados CoVida20 contribuindo para a mudanca fisica
da sede

Né&o houve desligamento de funciondrios
Pessoas que realizaram os cursos do negécio

Expectativas 2021

*indicadores contabilizados desde janeiro de 2019

Parcerias com consultores ex alunos

Fazer uma obra de construgdo civil 100%
Principal fonte de receita: sustentavel, com emisséo de carbono 0
Cursos de educacdo focados no

desenvolvimento humano e de liderancas e
na sustentabilidade

Procurar fornecedores que tenham um viés
social e sustentavel



Fintech de microcrédito
produtivo orientado.

Link da Publicacéo Atua em Finangas
todo o Brasil Sociais

s TE mm mm Em Em Em o Em E— o

"Nossa misséio é oferecer um presente e um futuro 7 S
melhor para os microempreendedores no Brasil. COVidaQO \
Empoderamos nosso cliente com microcrédito e
solugdes para simplificar sua vida, desenvolver
seu negodcio, se realizar e mudar o pais. "

\

R$ 379.326,44

em financiamento @
1rodada de 24 meses
80
& & Pessods
Impactadas

Rodada em

captacdio de
Investidores

IGUALDADE
DEGENERD

ERRADICACAD
DAPOBREZA

%L

TRABALHODECENTEE
8 CRESCMENTD

ECONOMICO

17 PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

&

1 REDUCAODAS
DESIGUALDADES

@

PAZ JUSTICAE
INSTITUICOES
EFICAZES

oo = mm Em Em Em Em Em o = =
—— e e e e e e e s = P

* Empoderamento de microempreendedores ~
através de solugées financeiras que auxiliam no
desenvolvimento do negbcio

« Estimulo ao aumento do empreendedorismo no
nordeste brasileiro e no Brasil

apoiados na histéria da Avante

Atualizagées 2020

Estratégia de originagéo de negécios 2020 focada em
novos créditos para clientes ja existentes ou novos

de microcrédito produtivo apoiando . .
clientes com recomendagéo

empreendedores com ticket médio de R$
3.000 por cliente A estratégia de originacdo permitiu que apds o pico de
inadimpléncia no inicio da pandemia a Avante
atingisse a menor taxa de inadimpléncia da histéria

ao ano do negécio do empreendedor apés mantendo uma carteira de crédito saudavel

a liberagdo do crédito Transformagdéo do processo para formato digital

permitiu maior nimero de contatos com os clientes
gerando maior proximidade e efetividade na
retorno de negécios com clientes identificacdo de necessidades e oportunidades

S{EE e Liderancga priorizou o cuidado e apoio para seus

colaboradores juntamente com ajustes necessdarios no
modelo de negécio com ganho de eficiéncia de

origindrios de cidades com baixo nivel IDH processos, acdes de revisdo inteligente da estrutura de
custos e possiveis parcerias estratégicas

*indicadores contabilizados desde janeiro de 2019
Para 2021 esperam uma retomada gradual dos

pequenos negécios gerando crescimento da carteira
de crédito e do impacto gerado

Principal fonte de receita:
Receita dos créditos gerados pelo microcrédito



B A'Lu A RTE Programas, projetos e consultorias @ @ .
em cultura, educacdo e O O
CULTURA sustentabilidade através de & ( }

parcerias multissetoriais.

Atua em Arte e Cultura Assessoriq, Mulheres na
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“Aceleramos a transi¢do para uma cultura da /7 ° 20
sustentabilidade através de Plataformas de Patrocinio e C()Vlda \
Investimento Social Privado, Projetos e Programas em

Educacgdo e Cultura, bem como Plataformas de
Sustentabilidade.” R$ 326.636,06

S — em financiamento
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+ Igualdade de acesso & « Atuagdo Investidores
educagdo ambientalmente
« Valorizagdo da consciente, com reducdo
cidadania e diversidade do uso, reutilizagdo e
. 0 Empresa
cultural reciclagem de materiais
* Busca eliminar a na operacgdo Selos:
discriminigdo « Compromisso em ser N—""" —
ogs P Certificada
* Qualificagéo da carbono-neutro até 2030
empregabilidade de
jovens

Atualizagées 2020

Expectativa de encerrar 2020 com incremento de
15% no faturamento em referéncia a 2019
pelos projetos geridos (2020)
O apoio financeiro do CoVida20 para manter as
operacdes rodando e o esfor¢o realizado de
adequacgdo ao digital de todas iniciativas

para projetos de impacto social (2020) contribuiu para o bom resultado

Transparéncia, didlogo e engajamento do time
para juntos lidarem com os desafios de 2020

compensacdo da pegada ecologica (2019) foram fundamentais para o amadurecimento e
fortalecimento do time

Para 2021 buscardo passos conscientes
direta e indiretamente (2019) priorizando a saude financeira do negécio e da
equipe atentas aos sinais do cenario externo

Foco comercial em 2021 buscando novas
conexées com empresas interessadas em
projetos de impacto social para aumentar ainda

PrinCipais fontes de receita: mais seu impacto gerado
e Plataformas de patrocinio e investimento social
privado Expectativa de crescimento mais robusto a partir
e Projetos e programas de cultura e educacdo de 2022 junto com a recuperag¢do da economia

e Plataformas de sustentabilidade



Torrefagdo artesanal de
@ m . cafés especiais, rede de
cafeterias e assisténcia
CAFE ﬁ de maquinas.
E P I C O m] @ Online Alimentagéo  Mulheres na

“Torrefagao Artesanal de Cafés Especiais Link da Ublicaao- e bebidas L|der0ng0
sustentaveis
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"Somos reconhecidos por cafés de qualidade, que 7 S
garantem a geracgéio de emprego e renda para C0Vida20 \
cafeicultores e outros profissionais da cadeia. O nosso \
negdcio atua com o intuito de valorizar o café nacional e
busca ainclusdo da populagdo que se encontra a
margem da empregabilidade formal, através da
priorizagéio para contratacgdo.”
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R$ 60.997,06
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em financiamento
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» Inclus@o de grupos . Compra de captacdo de
vulnerabilizados produtores Investidores
- Colaboradores: comprometidos com

continuidade aos padrées sustentdveis

estudos de produgdo

* Igualdade de género « Reutilizagéo de

e racial residuos da torra

« Comércio justo com
pequenos produtores

Atualizagées 2020

dos colaboradores compdem grupo que estd a O negécio estava em um ritmo de crescimento,
margem da empregabilidade formal* (2020) atingindo as metas financeiras estabelecidas, e
tinha acabado de inaugurar uma loja quando
comecgou a pandemia.
dos colaboradores participaram de projetos com

; . : o Com o fechamento dos cafés, passaram a focar nas
enfoque antirracista desenvolvidos pelo negécio

vendas online e na assisténcia técnica de

(2020) S
magquinas.
Com empresas reabrindo, estdo voltando a
da compra de produtos é proveniente de trabalhar com clientes B2B, buscando prospectar
pequenos produtores (2020) ehos
A pandemia reforgou o propésito do negocio de
gerar emprego e renda para grupos mais
dos colaboradores deram/estdo dando vulnerdveis socialmente e o CoVida20 permitiu a
continuidade aos estudos - 100% entre as sua manuteng¢do.

mulheres (2020 >
( ) O Café Epico esta participando de um protétipo do

Parsifal2] para constru¢do de uma rede de apoio

* Considera fatores como: disténcia do local de trabalho, menor entre negécios,
qualificagdo, envolvimento pessoal ou de membros da familia com
atividades ilicitas, entre outros. Para 2021, tém expectativas para a reabertura dos
pontos fisicos - consumo de café fora de casa ainda
Principais fontes de receita: é muito forte -, fortalecimento das vendas online e
restabelecimento do ciclo de estocagem,
Canais fisicos, Loja online e garantindo a oferta e entrada de novos produtos.

Assisténcia técnica



Consultoria estratégica que apoia E]
empresas e organizagdes a
) identificarem e gerirem suas O O Q
causas. [V
@ . X - . Assessoriaq, Mulheres na
m] Link da publicacdo. Online Consultoria e Lideranga
Comunicagdo
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"Em 2013, nés fundamos a CAUSE com o propdsito de
conectar organizagdes as demandas do nosso tempo e
mobilizd-las a serem parte da solugdo dos problemas da
sociedade. Atuamos na identificacdo e gestéo de causas
sempre com convicgdo, coeréncia e consisténcia. Os
servigos de consultoria estéo organizados em trés pilares:
Identificagéo de Causas & Propésito, Advocacy &
Engajamento e Incubagédo de Movimentos.”
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R$ 207.342,79

em financiamento

1rodada de 48 meses
1rodada de 24 meses
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« Consciéncia e pratica » Compensacgdo das emissdes

para desenvolvimento de carbono, considerando as
sustentdavel atividades do negécio

- Estratégias e - Colaboragdo na restauragéo
implementagdo de da mata atléntica, vinculada
programas de impacto ao Plano Conservador da
social Mantiqueira

* Profissionalizagéo e
fortalecimento do terceiro
setor.

Atualizagées 2020

Metas de desempenho financeiro estavam sendo
atingidas no inicio do ano. Durante a pandemiaq,
buscaram reduzir despesas.

pessoas receberam mensalmente o Radar de Com o congelamento de alguns projetos no inicio
Causas da pandemia, passaram a oferecer mais servigos
com foco no digital.

Investimento na comunicagédo comercial e
eventos realizados com parceiros reorganizagdo da estrutura interna (operagées,
gestéo financeira e compliance).

’ CoVida20 ajudou na estabilidade de um caixa

Indice de recompra pelos clientes sauddvel para garantir a empregabilidade da

equipe, houve apenas 1 substituicdo, além de uma
contratagdo.

horas dedicadas a projetos pro-bono Recertificagcdo do Sistema B em 2020 com
pontuacdo 90.3 no Impact Assessment.

Pandemia fortaleceu o propésito de atuacgdo da
de mulheres no quadro de colaboradores Cause no mercado, expectativa otimista.

* Todos os indicadores séio referentes ao ano de 2020, de Para 2021, adotam uma visdo mais realista de uma
el e s retomada lenta do mercado e possuem planos para
a contratagéo de mais 2 pessoas, com foco no
digital.

Principal fonte de receita:
Clique aqui para acessar o Gltimo relatério anual da

Projetos de consultoria Cause!




CLUBE Foodtech Omnicanal que

conecta produtores e
h consumidores de @
oReANIco alimentos orgdnicos. ¢ 'g)

. ) . ~ Alimentagdo Igualdade
m @ ‘ [>. l Link da publicagéo. e bebidas Reciclagem c?e Género

sustentdveis
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“0 Clube Orgdnico é uma startup carioca que desde 2015 leva
alimentos orgdnicos frescos e de qualidade direto do campo
para casa de milhares de familias. A nossa misséio é
democratizar e ampliar o acesso das pessoas d alimentos
orgdnicos, estabelecendo parcerias justas com produtores
rurais no campo e entregando alimentos com qualidade e
preco justo para os consumidores.”
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\

R$ 299.801,20
financiados

FOME ZEROE JERURESE 2 rodadas 48 meses
AGRICULTURA Bia 2 rodadas 24 meses
SUSTENTAVEL
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» Geragdo de  Respeito a terra, através

oportunidades de do incentivo a uma

trabalho/renda com agricultura que respeita a

inclusdo Social e natureza, seus elementos

equidade de género e de baixo carbono

- Oferta de alimento de - Utilizagdo de 100% de

qualidade, rico em embalagens sustentaveis

nutrientes e zero e offset de 100% da cadeia . o

contaminantes quimicos de embalagens Atuallzagoes 2020
Pandemia favoreceu a rota de acesso ao
produto, com as pessoas buscando mais

Distribuidas para familias vulneréveis no alimentos orgdnicos;

programa Orgdnico Solidario
Houve um aumento de 177% no faturamento

(comparativo entre 1° e 3° trimestres de 2020)
Feitas de material reciclavel e/ou compensadas
com créditos de logistica reversa Atuagdo em 10 cidades do Rio de Janeiro,

mercado B2B e B2C.

Doados para Refeitério Gastromotiva Perspectivas 2021

Consolida¢do da presenga no RJ — modelo larga

[\[o] equipe recrutados através de programa de escalaq, gerqndo qprendizado para expansdo
contratag¢do social

para outros estados;

Abertura de nova unidade para produg¢do de

N A linha prépria de produtos higienizados e
Principal fonte de receita: SE e g

: processados — saladas, legumes e frutas frescos
Comercializagd@o de alimentos orgdnicos diretamente

para clientes através de e-commerce (B2C) e para prontos para o consumo.
redes de supermercados e restaurantes (B2B)
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Design, produc¢do de roupas e
servigos de capacitagdo com

upcycling.
Link da Publicacéo

“Comegamos com propdésito de escalar a produgéio
de roupas feitas a partir de excedentes de estoque e
de residuos téxteis e hoje nos tornamos referéncia
em treinamento e capacitagdo em upcycling.”

EDUCAGAODE
QUALIDADE

IGUALDADE
DEGENERD

» Trabalham
fundamentalmente com
mulheres como
fornecedoras na cadeia
produtiva.

» Nos projetos de
capacitagdo ensinam
técnicas que abrem novas
possibilidades de negécio.

CONSUMOE
12 PRODUGAO
RESPONSAVEIS

INDOSTRIA INOVAGAD
EINFRAESTRUTURA

1 AGAOCONTRAA
MMUDANGA 6LOBAL
DOCLINA

- Utilizagdo de residuos téxteis
e pecas excedentes de
estoque, contribuindo para
gestdo de residuos
municipais e reducdo do
consumo de tecidos novos na
producdo de roupas evitando
a demanda por matérias
primas e consequentemente
recursos naturais.

Em 2020:

Capacitados com os cursos e palestras

Em eventos referéncia no setor

De tecidos evitados na producdo

para marcas realizados

impactadas pelas lives, mesas de conversa
e videos

Principais fontes de receita:

InCompany (Mentorias, Consultorias e Collabs) - 41%

Cursos e Capacitacdes - 21%
Vendas de Pecas - 25%

Patrocinio Desfile (em parceria com Flavia Amadeu) - 13%

Moda
Consciente e
Sustentavel

Mulheres na

SP Lideranca
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R$15.435,00

financiados
3

1rodada de 48 meses
1rodada de 24 meses
Pessods
Impactadas
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Selos:

Atualizagées 2020

“A pandemia representou um ponto de reflexdo na
conscientizagéo do upcycling, possibilitando uma
oportunidade de escalar.” (Agustina, fundadora)

A demanda esta cada vez mais voltada para a parte de
servigos, collabs e parcerias com empresas. Comecgou a
focar muito mais em eventos, cursos e palestras.

Fecharam um projeto com um grande varejista
( trabalhar com jeans excedente, estoque, fazendo um
processo de criagdo conjunta).

Participou do Brasil Eco Fashion Week esse ano e
pretende focar em Collabs, trabalhando com o estoque
das grandes empresas, em 2021.

Remodelagéo do negécio: de um lado aumenta a
conscientizagé@o do consumidor a partir dos desfiles e da
comercializagdo dos produtos. Do outro promove o
desenvolvimento do mercado através da capacitagcéo
dos meios de producgdéo e transformacdo a partir dos
collabs.

Eventos destaque participados: Floripa Eco Fashion, Brasil
Eco Fashion Week, Vencedora do Prémio Muda (' Vogue +
Sistema B), BioWeek/Bioguia, Foro Latinoamericano de
Suprarecicladores.



A donamaid
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Link da Publicacéo

"Desde 2017, a Donamaid surgiu a partir da demanda de
clientes que procuravam por diaristas mas tinham
dificuldade em encontrar um profissional com referéncias.
No inicio pens@vamos que seriamos sempre uma empresa
de tecnologia, porém, percebemos também o poder de
impacto social que nossa ferramenta traz consigo. Muito
alinhado com nossos valores, hoje a Donamaid constréi a
transformacgdio social que queremos viver”.

REDUGAODAS
DESIGUALDADES

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO 1
ECONOMICO

i

« Autonomia financeira para os profissionais de limpeza

« Fomento para a formagdo de uma comunidade entre
os profissionais de limpeza

» Caminho para a igualdade de género

Limpezas realizadas

Repassados para os profissionais
auténomos de limpeza

Profissionais registrados na plataforma

Faturados

*indicadores contabilizados desde janeiro de
2019

Principal fonte de receita:

Limpezas a partir de 1 hora com pré
agendamento

Plataforma para contratagdo online
de limpezas ("Uber das diaristas”)
para residéncias e empresas.

i} T o
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RS Tecnologia
e Servigos

o |

Mulheres na
Lideranca
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R$ 53.916,00
financiados

2 rodadas de 48 meses
2 rodadas de 24 meses

Pessoas
Impactadas

25

Atualizagées 2020

No inicio da pandemia ocorreu uma queda no
faturamento, mas no més de outubro conseguiram
ultrapassar o valor anterior @ pandemia;

Houve um aumento de 35% de profissionais utilizando a
plataforma como fonte de renda;

Oportunidade de crescimento com o mercado de
aluguel tempordrio, em busca de levantar fundos para
estruturar essa possivel nova opera¢do;

O programa CoVidaZ20 foi um caminho para manter a
operagdo rodando e conseguiram aumentar o nimero
de colaboradores;

Comecgaram a fazer andncios digitais para escalar a
entrada de novos profissionais autbnomos de limpeza na
plataforma;

Participaram do Caconecta, evento promovido pela
Kimberly-Clark.

Expectativas 2021

Realizacédo de uma pesquisa junto aos profissionais de
limpeza a respeito de possiveis indicadores de impacto;

Elaborar programa de valorizagéo dos profissionais e
aumento do market share nas cidades atuais;

Melhorias na plataforma para os profissionais e os
consumidores do servico.



Link da publicacéo.

d @ Startup de gastronomia
lo I social, orgdnica e local.

"Somos uma startup de gastronomia com impacto
social positivo que conecta pequenos produtores
locais de orgdanicos a cozinheiras-empreendedoras de
Paraisépolis, na periferia de Séo Paulo, para entregar
refeigoes frescas ao cliente final. Mais do que
alimentar pessoas, queremos transformar vidas."
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SAUDEE
BEM-ESTAR
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» Geracdo de renda
para mulheres em
Paraisépolis

« Fornecedores preco

- Agricultores com
técnicas sustentdveis

+ Embalagem reciclavel
« Baixa geragdo de

justos residuos
« Refeicdio com preco « Refeigbes baseadas
justo em vegetais

Desde Janeiro 2019:

Caixinhas vendidas

Renda para cozinhas de Paraisépolis

Alimentos orgd@nicos de pequenos produtores

Renda para motoboys

Vendas

Principais fontes de receita:

e Planos de assinatura e venda avulsa de refeicées
para almogo;
e 80% do faturamento é de assinatura recorrente.

Alimentagdo
e bebidas
sustentdveis

o T oo
01 BYTE 10
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Tecnologia
e Servigos

G

Mulheres na
Lideranga

Agricultura
Sustentdavel
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+50
Pessoas
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R$ 329.961,13
em financiamento

3 rodadas de 48 meses
1rodada de 24 meses

A

4°rodada em

captacdo de
Investidores
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Atualizagées 2020

Né&o houve desligamento de funcionarios apoés as
rodadas;

Com a chegada da pandemia e um olhar interno sobre
os clientes, ficou clara que a misséo da dulocal é ser
um agente de mudanga na éarea gastronémica,
promovendo novos habitos alimentares para os
clientes, através de uma cozinha de vegetais e
orgdnica. Usando a comida e todos os seus elementos
para transformar a sociedade, unir as pessoas e ajudar
a diminuir a desigualdade social;

Idealizou com a RGNutri uma captagéo através de
crowdfunding para doagdo de marmitas em
Paraisépolis e assim continuar a geragéo de renda
para cozinheiras, agricultores, motoboys e apoiar quem
era do grupo de risco;

Para conseguir voltar ao patamar anterior & pandemia,
“CoVida20 foi vital”;

Iniciou venda de sopas em 2020 e em 202].

Expectativas 2021

Terd mais novidades no portfélio como bebidas,
sobremesa e jantar;

Em busca de capta¢cdo com Equity para 2021.



Editora com curadoria de
conteldos e atuagdo de
impacto socioambiental.

) . N Educagdo e Mulheres na
Link da Publicacéo. PR MG Desenvolvimento  Lideranca

Humano
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“A Voo é uma editora independente com o propésito de /7 N
despertar a consciéncia por um mundo que funcione / COVida2O \
melhor para todos. Desde 2013, trabalhamos na
construcdo cuidadosa de um catdlogo especializado
em impacto social, negocios conscientes, economia
regenerativa, empreendedorismo social e
humanizacgdio na lideranga e nas organizagées.”

1 U REDUGAODAS 12 GONSUMOE
DESIGUALDADES PRODUGAD
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R$ 29.754,00

financiados

1rodada de 48 meses
1 rodada de 24 meses
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IGUALDADE
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* Promove a * Producdo local (na Investidores

conscientizagdo sobre mesma cidade do CD)

novos hdbitos de e sustentavel (papel

consumo e certificado FSC, tinta

comportamento e hovas atoxicas e

formas mais sustentaveis compensagdo de CAPITALISMO
e colaborativas de carbono do processo de & CONSCIENTE
trabalho por meio dos impress&o). S

livros publicados. * Embalagem zero

* Programa de incentivo plastico.

& leitura com jovens em
cumprimento de medida
socioeducativa.

Atualizagdes 2020

Aumento significativo do canal de vendas Online.
Focaram em fazer campanha de marketing digital
agora no final de ano;

Em 2019 e 2020:
Vendas para pessoas fisicas compensaram a perda de
vendas para pessoas juridicas.
Publicados Conseguiram manter o faturamento. (participaram de
mais editais para aumentar a receita);
CoVida20 deu uma “paz de espirito e tranquilidade”
Vendidos neste momento de pandemia;

Parceria (via edital) com o governo federal para
entregar livros para pessoas de baixa renda.

Impactados pelo projeto no CENSE Realizaram diversos eventos online, como lives com

autores de livros e eventos de langcamento;

Langcaram 4 livros em 2020:
Narrativas Negras, Humanos de Negécios, Baleia
(infantil) e O Essencial da Teoria U;

Impressos localmente

Livro “Reinventando as Organizagdes” esta no top 5
mais vendidos na categoria mudanga organizacional
Principal fonte de receita: na Amazon hd mais de cinco meses.

Venda de livros



ESLCOLA pof., Escola e franqueadora para
formagdo de mecdnicos,
MEEANIC J: atuando também em sua Q
empregabilidade.

@ Atua em todo Educagdo e Mulheres na Igualdade
m] Link da publicacdio. o Brasil Desenvolvimento Liderancga de Género

Humano

- - - - - O - - - -y
"Nosso negécio esta centrado na formagéio de 7’ - o - \
mecdnicos e no apoio d sua empregabilidade. Temos / COVlda20
também um negécio de franquias para viabilizar a
expansdo de nossa rede de escolas pelo Brasil e
assim potencializar o impacto de nossas atividades.”

\

R$ 129.479

financiados

1rodada de 48 meses
1rodada de 24 meses
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» Colaboragdo com a
inser¢géo no mercado
de trabalho, por meio
da plataforma
Emprega Mecdnico

I
|
|
I
I
|
I
I
|
I
|
|

» Capacitacdo de
pessoas das classes C,
DekE

» Geragdo de emprego
através do ensino

» Doacdo de cursos

para jovens da - Conscientizagdo

Fundagdo Casa e ambiental no descarte

pessoas de baixa renda e gerenciamento de
residuos.

Atualizagées 2020

CoVida20 foi muito importante para ndo demitir as
‘cabecgas” pensantes da franqueadora e manter os
. i franqueados vivos, além de ajudar a se dar conta do
Desde Janeiro 2019: poder de acdo quando pessoas boas se unem em prol
de uma causa;

Criaram cursos semipresenciais para se adaptar a
pandémia, onde foram doados 600 bolsas, atrdves de 30
unidades disponiveis para formagéo de mecanico em
diferentes Estados do Brasil;

Sendo 8.000 alunos inscritos

Alunos que conseguiram emprego

Criaram dois novos cursos: (1) Transmisséo automatica;
ou empreender

(2) carros hibridos e elétricos;

Nova frente B2B com parcerias de marcas como revenda

. Michelin, rede impacto prime, sé pneus, etc;
Bolsas doadas na pandémia ’ > P Sty

Parceria com o SEBRAE, onde serd responsavel pela
capacitagdo técnica.

Perspectivas para 2021

Pretendem dobrar de tamanho, investindo nas novas
Principais fontes de receita: frentes criadas em 2020 e ampliando os cursos e

o : o capacitagées dentro das oficinas
e Cursos Presenciais e Semipresenciais

e Parcerias B2B Concretizar novas parcerias para fornecimento de cursos



%

“Somos uma empresd social que conecta voluntdrios
com diversos projetos sociais ao redor do mundo. Nos
existimos para fomentar o voluntariado, transformando

o mundo em um lugar mais justo e solidario.”

SADDEE IGUALDADE

1 REDUGAODAS A OEGENRO

DESIGUALDADES A / \ g
'

\ EDUCAGADDE
[ ] e 1
]

1]

« Protecdo a infancia « Preservacdo e

« Empoderamento recuperacdo de
feminino ecossistemas

* Qualidade na educagdo + Gerac¢do de energia

« Programas para sadde sustentavel para

» Reducgdo de comunidades carentes

desigualdades

Desde janeiro de 2019:

pessoas impactadas pelos projetos

visitados

voluntdrios em projetos

horas de voluntariado

doados em parceria com a Reserva (2020)

mantidos vivos e em relacionamento (2020)

Principal Fonte de Receita:

Programas de Intercmbio
correspondem a 86% do faturamento

Empresa de turismo que

s © et
é-""'\s . @ conecta voluntdrios a projetos

<4B> m a sociais ao redor do mundo.
BXChaﬂgedObem . Link da publicacéo. Sedes no Brasil e atuagdo Turismo

em todo o mundo Sustentavel

o T mm mm mm o

N

CoVida® *

R$ 56.595,00

financiados

1 rodada de 48 meses
1rodada de 24 meses

4
8 8 Pessoas
Impactadas

29

CAPITALISMO
CONSCIENTE
RASIL

Atualizagdes 2020

Parceria com a empresa Reserva para a venda de
camisetas exclusivas e doagdo de 5 pratos de comida
a cada venda

Lancamento de novos cursos na plataforma online de
voluntariado, além de programas corporativos de
voluntariado - criatividade para continuar
impactando mesmo sem viagens

Projetos em parceria com Next Shipping e Casa do Lar
para atender crian¢as carentes e casas-lares durante
o Natal

Priorizagéo de projetos dentro do Brasil durante a
pandemia

Retomada de viagens em Outubro/2020

Quase 100 voluntadrios ja fecharam viagens para 2021 e
2022

Aplicagdo de nova metodologia de mensuragéo de
impacto para 2021

Langamento para 2021 de loja prépria com pegada
sustentavel, com produtos que gerem maior impacto
positivo para o mundo

Clique aqui e conheca os impactos de cada projeto




Produzimos alimentos orgdnicos de alta
qualidade em larga escala, para
oferecer produtos de pregos acessiveis
a todos, além de fomentar a agricultura

sustentavel.

Agricultura Alimentagdo
Sustentdavel e bebidas

Link da publicacéo.
sustentdveis

oo T mm mm mm mm mm o ey

. . . ~
“Criamos a Fazenda Da Mata com um propdsito: 7 \

alimentar as pessoas com o que ha de melhor na
natureza, oferecendo alimentos orgénicos, cultivados
em larga escala, com as téchicas mais modernas e
seguras. Acreditamos que podemos entrar na vida das
pessoas oferecendo-lhes bons produtos e
compartilhando com elas nossa perspectiva de
consumo equilibrado do que a natureza nos da.”

ERRADICAGAD
DAPOBREZA

bt

9mEL

~

CoVida® .

R$ 292.236,00
financiados
1rodada de 48 meses

2 rodadas de 24 meses

48
8 & Pessoas
Impactadas

IGUALDADE
DEGENERD

AGUAPOTAVEL

B TRABALHO DECENTEE
ESANEAMENTO CRESCIMENTO

ECONOMICO

o

10 REDUCAODAS
DESIGUALDADES

@

precos acessiveis « sem agrotdéxicos

1 cowmas

13 AGADCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCUNA

67
Investidores
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tronsgemcos ou

: / CAPITALISMO
eni Selos: CONSCIENTE
- ope . P \f— P BRASIL
- foco na satde das fertilizantes sintéticos —"

pessoas sem residuos
agroquimicos
- técnicas de manejo « ciclos produtivos . =~
seguras diversosl,O Atuallzagoes 2020
- técnicas sustentdveis
A Fazenda da Mata beneficiou-se da tendéncia
despertada na pandemia de busca de produtos
mais saudaveis na alimentagdo, mantendo seu foco
em oferecer produtos orgdnicos com prec¢o justo,
de alimentos sauddveis produzidos para qualidade e disponiveis o ano inteiro;
consumo desde junho/2020 . . .
Apesar dos desafios de 2020, conseguiram realizar a
etapa 2 do seu planejamento estratégico com
aumento da area de produgdo de 16 para 22
via agricultura orgd@nica respeitando o meio hectares podendo atingir a colheita de 8.000 a
ambiente desde junho/2020 10.000 itens por dia
Perspectivas 2021

gue deixaram de virar residuos em lixdes Langcamento de programa de empreendedorismo

e processo de produgdo retorna dgua limpa

Realizagéo da etapa 3 do planejamento estratégico
expandindo para a produgdo de frutas e de saladas
higienizadas;

para a natureza

social Mulheres Empreendedoras com multiplos

Venda de produtos orgdnicos in natura

Principal fonte de receita:

organismos sociais envolvidos e disponibilizagcdo de
espago agricola e apoio da Fazenda da Mata como
um dos viabilizadores do programa




Suporte para o cumprimento @\)
de legislagdo sobre residuos
@ através de cooperativas de O O @ 09

catadores
ﬁ[ﬁ] @ SP Assessorig, Reciclagem
fechandociclo Link da Publicacéio Consultoria e

com.br Comunicagdo

oo T mm mm mm mm mm o ey

“Viabilizamos que as empresas produtoras de residuos 4 ° 20 - \
pos-consumo atendam ds exigéncias da PNRS. Temos hoje COVlda \
44 marcas certificadas em 7 Estados. Para isso, temos um

R$ 20.580,00

processo de controle através da Plataforma Fechando Ciclo
financiados
1 rodada de 48 meses

e mantemos relagéo com cooperativas de reciclagem
1 rodada de 24 meses

~

parceiras para reciclar uma quantidade equivalente de
material das empresas geradoras de embalagens.

As entidades recebem recursos para sua melhoria
operacional.”

7
8 8 Pessoas
Impactadas

16
Investidores

TRABALHODEGENTEE 1 CIDADESE CONSUMOE 1 ACAOGONTRAA
CRESCIMENTO COMUNIDADES PRODUCAD MUDANGAGLOBAL
ECONOMICO SUSTENTAVES RESPONSAVEIS DOCLIMA

CO (&

i

N7
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« Recursos para - Rastreamento de

melhoria operacional materiais reciclaveis
das cooperativas de + Adequacgdo e
catadores onde atuam compensagdo das
pessoas em condi¢cdo empresas geradoras de
de vulnerabilidade. residuos

+ Reducgdo do impacto
ambiental causado
pelas embalagens

Atualizagées 2020

Contratos 100% recorrentes. Todos os contratos

de 2018/2019 foram renovados;
Em 2020: /

O trabalho tem foco em empresas médias, que
ndo tem programas internos, viabilizando o
De materiais rastreados na Plataforma cumprimento das exigéncias de destinagdo de
residuos. Enxergam como uma oportunidade de
escalabilidade para 202I;

Certificadas pela logistica reversa Estéo no processo de validagcdo do Termo de
Compromisso com a CETESB. Isso possibilitard
novos modelos de contrato com as empresas.
Hoje em dia trabalham no modelo de apoio e
estruturacdo a cooperativas;

Beneficiados

Estdo com 44 contratos fechados e 7 em

De catadores beneficiadas negociagdo. Equipe crescendo e possuem

planos de expansdo territorial, para regiées

como Sdo Paulo, Sorocaba e Sdo José dos
Campos.

Principal fonte de receita: “O Programa CoVidaZ20 ajudou muito num
primeiro félego, conseguimos fechar todas as

Venda de créditos de reciclagem através da " = :
contas”. Estdo com a equipe crescendo.

adesdo ao sistema de Logistica Reversa



Café de qualidade, produzido com

\
respeito, torrado com exceléncia, : } @ ;ﬁ

paixdo, e a cada grdo, tornando cada
torra, uma torra especial.
@ Alimentag&o  Mulheres na

I.ink da ublica ﬁo. PR e bebidas Liderqngq ReCiCIGQem
sustentéveis

TORRAS ESPECIAIS

N

CoVida® "

e e e e e e e e
“Acreditamos na popularizagdo do café especial, e -
buscamos restaurar e humanizar a relagéo do brasileiro /
com o alimento. Valorizamos o relacionamento com
pequenos produtores, fornecemos estrutura para baristas
desenvolverem seus projetos e distribuimos café de
qualidade a restaurantes, cafeterias e pessoas em geral.

Queremos botar café de verdade na mesa de todo
brasileiro.”

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

IGUALDADE
DEGENERD

FOMEZEROE
AGRICULTURA
SUSTENTAVEL

R$ 52,485,18
financiados

2 rodadas de 48 meses

7

8 8 Pessoas
Impactadas

31
Investidores

1 AGADCONTRAA
MMUDANGA6LOBAL
DOCLIMA

I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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« Relacionamento com « Estimulo & produgdo

pequenos produtores sustentavel Selos:
de forma humana e » Residuos para
sustentavel compostagem
« Equidade de género » Embalagem
« Protagonismo para reutilizével . ~
mulheres Atualizagoes 2020
Impacto nas operacdes: cafeteria
(universidade) sofreu pela suspensdo das aulas

presenciais / torrefagdo foi impactada pois
vendia principalmente grdos para outras
cafeterias;

assinaturas de café (set-nov 2020)

Financiamento CoVida20 ajudou a manter o pré
do café comprado foi produzido por mulheres labore dos sécios e manter o quadro de
(mar-nov 2020) funciondrios;

Comecgaram a fazer Delivery (parceiro entrega
via bike) e desenvolveram planos de assinatura.

deixaram de ser emitidos, através de 1.113 km
percorridos para entregas com bicicleta,

k desde o inicio do servico

Principais fontes de receita:

Perspectivas 2021

Planos: expandir producdo de outros itens
(camisetas, bonés);

Foco no plano de assinaturas - meta 150
assinaturas até Abril/202I;

Planos de melhorar a plataforma digital

e Assinatura de cafés (R$300-500/dia);

e Venda via delivery de produtos da cafeteria Desejo: abrir cafeteria em ponto de alta

e Torra de grdos para outras cafeterias circulagdo.



F I_AV I A M A D E U Acessc.’)rios de moda ytilizondq
) - materiais sustentdveis, especialmente
Design Sustentavel borracha produzida por comunidades
na floresta Amazdnica.

Moda Mulheres na
m ﬁ[ﬁ] @ Link da publicacdo. Online Consciente e Lideranga

Sustentavel

"Nossa empresa nasce da pesquisa de materiais, da crenga no e
design como ferramenta de transformagéo social e do amor 4

1220
pela floresta Amazonica. Para nés, design sustentdavel € um COVlda \

processo holistico, que valoriza a vida em todos os seus
R$ 49.392,00

momentos, desde a origem dos materiais, passando por toda
em financiamento

a cadeia produtiva, chegando ao consumidor, que também
precisa ser respeitado e incluido.”
2 rodadas 48 meses
Trodada 24 meses

8 8 Pessoas
Impactadas
3% rodada em

captacdo de
Investidores

~

ERRADICAGAD
DAPOBREZA

IGUALDADE

- REDUCAODAS
DEGENERD

8 TRABALHO DECENTEE 1
CRESCIMENTO DESIGUALDADES

ECONOMICO

1 AGADCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLINA

17 PARCERIAS E MEIOS
DEIMPLEMENTACAD
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 Trabalho exclusivo e * Preservagdo da natureza N\ - -
valorizagdo dos » Materiais reciclados e o - - ===
produtores locais biodegradaveis

* Remuneracdo justa e « Produgéo limpa (néo

desenvolvimento das poluente) com dgua de

comunidades por meio chuvas e rios

de capacitagées » N@o utiliza energia

* Integragdo de mulheres elétrica na produgdo

na cadeia produtiva

Atualizagées 2020

Pensando em novas solu¢ées para a
comunidades locais impactadas: 13 na regido pan‘derz’na, desenvele f""fs"‘,’""s
Amazénica e 5 em outras regides brasileiras sustentave(s, totalmente rejCICIavels, elelglele
(2016-2020) certo giro para o website e vendas.

Percebeu-se um aumento das vendas online,
alcan¢cando novos clientes e houve melhora no
de mulheres entre os colaboradores (2020) desempenho entre clientes B2B.

O negécio foi convidado a participar da Brasil
Eco Fashion Week, em que fez o desfile em

das sobras de producéo destinadas a processos .
SRy & parceria com a COMAS.

de reutilizagao (2020)
Vencedor do Prémio Muda (Sistema B), na
categoria Terra Design, e finalista no LABModa.

Area de florestas preservadas abrangida pelas O CoVida20 it ¢ <0 d
comunidades impactadas pelo negdcio ovidazo permitiu @ manutencdo gos

(2016-2020) colaboradores e permitiu a realizagéo de
parcerias com outros negdcios do programa.

Para 2021, possuem expectativas de expansdo
da oferta de produtos, contratagdo de 3
colaboradores e obteng¢do das certificagées:
Venda de acessérios de moda (B2C) 35% Sistema B, Origens Brasil e WFTO.

Venda de materiais sustentaveis (B2B) 35%
Servicos de pesquisa e design de impacto 30%

Principais fontes de receita:



Espaco de coworking,
gestdo de comunidades
e programas de impacto
social.

IMPACT

,18]:] Belo Horizonte

Link da publicacéio.

(£ O in & &)

“Somos o elo mineiro da maior rede global de
empreendedores de impacto. Oferecemos um espaco de
trabalho compartilhado para empresas (coworking),
prestamos consultoria para facilitagéo da inteligéncia
coletiva, gestdo de espacos e articulagéio de ecossistemas.
Acolhemos e apoiamos negécios em fase de ideagdo e
validagéio de ideias (incubadora). Construimos um futuro
no qual pessoas e negdcios agem conscientemente para
criar um mundo justo e sustentavel.”

INDUSTRIA INOVACAD

IGUALDADE 8 TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO EINRAESTRUTURA

ERRADICAGAO oo
DAPOBREZA

* Lixo ZERO
» Coleta seletiva

« Estimulam empresas
a olharem para a
comunidade ao redor,
diversidade e impacto

« Jornada de Negécios Inovadores: programa de
desenvolvimento de 15 startups no Sul de Minas, em
parceria com o Sebrae e incubadoras da regido.
Area: Capacitagéo Empreendedora

+ Plano de Negécio de Hub de Inovagdo: projeto para
desenvolvimento de ecossistemas de
empreendedorismo e inovagdo no interior. Area:
Desenvolvimento de Ecossistema

4 )

da comunidade participando de programas
virtuais ou coworking do Impact Hub BH (2020)

\ Impactados pelos programas geridos (2020) /

Principais fontes de receita:

64% coworking
20% planos virtuais
16% programas

o} T
o1 BYTE 10
il

Tecnologia e
Servigos

22

(YA

Assessoriq, Educagdo e
Consultorio e Desenvolvimento

Comunicagdo Humano

~

R$102.899,99

em financiamento
2 rodadas de 48 meses
2 rodadas de 24 meses

Y

4°rodadaem

captacdo de
Investidores

8
Pessoas
Impactadas
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Selos:

Atualizagées 2020

Quantidade de membros foi bastante afetada, mas ja
houve recuperag¢do de 50%

Quadro de funciondarios foi mantido e conselho da
empresa foi fortalecido

Novo olhar para o mercado com atuagdo de um
comercial ativo: utilizagdo de espaco para gravacdo de
aulas/videos; Planos Virtuais (Comunidade e Endereco
Fiscal);

Busca mais ativa por novos negécios: programas
externos, trabalho colaborativo com diversas entidades
e com a rede do Impact Hub.

36% da receita originadas de programas e eventos
adaptados ao digital

Perspectivas 2021

Oportunidades de compartilhamento de projetos entre
as regidées do Impact Hub.

Desenvolvimento de estratégias comerciais ativas
envolvendo captac¢do de projetos, comercializagdo do
espaco e fortalecimento de redes interna e externa.



. o—
IMPACT Espagoge coworklggéj 1on| T m
o est@o de comunidades
G|V:2 Floripa ¢ : ol BYTE 10
programas de impacto L[EJ l t,m
social. -a
sc Educogfio e Assessoriq, Igualdade de  Tecnologia e
m] Link da publicacéo. Desenvolvimento Consultoria e Género Servigos

Humano Comunicagdo

N

o T mm mm mm o

"0 Impact Hub Floripa é uma rede de apoio a
empreendedores de impacto e a pequenos

1d 20 \
empreendedores, que reline pessoas e organizagdes COVlda \

interessadas em direcionar seus esforgos para a
R$ 170.077,24

promocgdo de um mundo mais sustentavel e colaborativo.
em financiamento

Fazemos isso através de espacos inspiradores,
2 rodadas 48 meses
1rodada 24 meses

comunidades vibrantes e contetdo significativo.”

8 8 Pessoads
Impactadas

~

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

|GUALDADE

\ REDUGAODAS
DEGENERO

1 1 PARCERIAS EMEIOS
DESIGUALDADES

DEIMPLEMENTAGAO
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3°rodadaem
« Em 2020, 1.433 MEIs » Selo ODS Santa Catarina m
foram acelerados pelo em 2019 e 2020 como I ; S
programa Salto : uma empresa \ Investidores
Aceleradora. Os comprometida em
participantes promover os Objetivos de
aumentaram em média Desenvolvimento
54% do seu faturamento Sustentavel da ONU no
e geraram 158 novos estado.
empregos.

Os programas Salto e ECOA, voltados para pequenos
empreendedores e para atuagdo em comunidade
respectivamente, reforcam o compromisso com impacto
social e ambiental e sua reformulag¢do para atender as
necessidades do momento demonstram a capacidade
da equipe de se reinventar e gerar receita para
sustentacédo do negécio.

/ Os programas e eventos antes presenciais foram

Atualizagées 2020

A pandemia exigiu uma grande reinvengdo por parte do
Impact Hub Floripa que até 2019, tinha 90% de sua receita
oriunda de coworking e eventos.

adaptados para o digital e tiveram um crescimento
muito bom com uma retomada que hoje ja representa
novos membros do Impact Hub Floripa (2020) quase 50% da receita.

Houve uma mudanc¢a importante na estrutura financeira
com redug¢do do custo da operacdo que passou de
despesas fixas com aluguel para um modelo de ‘revenue

nota no Net Promoter Score (NPS) da . o e
share” com os proprietarios dos iméveis que ocupam (3).

comunidade (2020)
O perfil dos clientes também alterou: muitos negécios e
startups pequenas sairam do espacgo. No entanto,
empresas de porte médio com sede alugada decidiram
impactados pelo programa Salto desde a abrir méo de locais fisicos para reduzir custos e se

tornaram membros.

pandemia
‘O programa CoVida20 mostrou que é possivel ter
acesso a crédito de forma honesta, justa e humanizada.
Além disso, o dinheiro em si foi muito importante porque
NUumero de eventos realizados este ano preservou o fluxo de caixa para a empresa.”- Talita Matos,
CEO do Impact Hub Floripa.

Planos para 202I: Expectativa de faturar mais de R$4

Prmclpals fontes de receita: milhées, dobrar o faturamento da area de programas e

2020 manter a diversificacdo da receita.
coworking 43% Ademais, ano que vem serd um ano de consolidacéo de
programas 30% novas estratégias como o plano mais flexivel para
novos negécios 20% empresas maiores e eventos hibridos com marca mais

eventos 7% fortalecidas.



IMPACT

L1V]:R Sdo Paulo

ARG Rin

Rede global que impulsiona @ LY
inovagdo e impacto através 01 BYTE 10
de programas e espagos O O LI'EJ l tlnl
relacionais. Q Q -a
Assessoria, EducagGoe  Tecnologia e

Link da publicacéo. SP Consultorice Desenvolvimento Servigos
Comunicagdo Humano

_— O - . . S e e e . .y,

“Somos uma organizagdo brasileira conectada a P - ~

uma rede global de empreendedores com o propdésito . 20 \
de desenvolver solugées e negocios de COVlda

\

transformacé&o. Nos conectamos pessoas a causas.”

SAODEE
BEM-ESTAR

IGUALDADE
DE GENERO

EDUCACAODE
QUALIDADE

8 TRABALHO DECENTE

EDUNOMICU

ACAOCONTRAA

17 PARCERIAS £ MEOS
MUDANGA GLOBAL
DOCLMA

DE IMPLEMENTACAD

- Desenvolvimento de
programas e projetos
sociais como
qualificagdo de jovens
empreendedores

» Gestdo IdeiaGov no
Estado de Séo Paulo
para enfrentar o
COVID-19 e outros
desdafios sociais

i R$ 200.655
em financiamento
2 rodadas 48 meses
1rodada 24 meses.
12

& & Pessoas

Impactadas

2°9rodada em

captacéo de
Investidores

« Projeto Hack 4 Water N\
- Governo Alemdo (GIZ)
e Ministério Cidades

Hackaton # 115
- 6 solugbes aceleradas

-~

» Projeto Desafio
Ambiental com o WWF
- 8 negbcios acelerados

Atualizagées 2020

Evolu¢do gradativa do modelo de negdécio em

Empreendedorismo Sécio Comunitario

direcdo a uma atuagdo de parcerias, visando
Em 2020, o Impact Hub SP alcancou: escalabilidade e efeito sistémico, focando em

Empresas selecionadas para potencial
contrato com governo estado Séo Paulo

Jovens apoiados pelo Proj. Pense Grande Fundo Empreende A em parceria com a Firgun,

Beneficidrios impactados no Programa de/

projetos de alto impacto e colocando a gestdo
de comunidades e espagos de coworking a
servico desses grandes projetos.

Investimento em uma plataforma de gestdéo de

comunidades para novo produto.

para apoiar os pequenos e micro negocios
afetados pela Covid-19.

Perspectivas para 2021

Principal fonte de receita: Avaliagdo do modelo organizacional visando

Programas e projetos de impacto
socioambiental

Continuidade do IdeiaGov.

maior robustez na gestdo.




S

Insecta

Produgdo de calgados e
acessorios veganos feitos
com materiais reciclados
e upcycling.

m ﬁ[ﬁ] @ Link da publicacdo.

O

Moda
SP Consciente e

o |

Mulheres na
Lideranca

Igualdade
de Género

Sustentavel

s T mm mm mm o ey

"Nascemos hd 7 anos para aumentar a vida (til dos Ve S

materiais que ja existem no mundo, polinizando / C0Vida20 \\

consciéncia e estilo numa proposta eco-sexy. Os

nossos produtos tém um DNA inconfundivel, trazendo
a brasilidade e a atemporalidade de forma
17
Pessoas

constante.”
Impactadas

R$ 161.935,78
financiados

2 rodadas de 48 meses

Y

IGUALDADE
DEGENERD

TRABALHODECENTEE
CRESCMENTO
ECONOMICO

INDOSTRIA INOVACAD
EINFRAESTRUTURA

1 AGADCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLINA

¥ 2

» Fundada por mulheres
e forga de trabalho em
maioria feminina

- Remuneracdo justa (ex.
produgéo de mascaras)
» Doagdo como forma
de retorno para a
sociedade

+ Produtos veganos
produzidos com materiais
reciclados e upcycling

* 1 marca de calgcados do
Brasil a oferecer uma
solucdo de logistica
reversa para seus
produtos e a conquistar o

84

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| Investidores

N\

B T

Empresa
s (=) ®
Selos . @

Atualizagées 2020

selo B Corp no segmento

Historicamente, 50% da receita era proveniente das
lojas fisicas mas esse ano, por conta da pandemia, o
online foi o principal canal, representando 85% da
receita.

Desde que nasceram, ja tiveram...

Houver um crescimento de 50% durante a
pandemia. O principal fator critico de sucesso foi o
rapido langamento de uma linha de produto para

#ficaremcasa.

metros de tecido reciclado

de borracha reciclada

Com o empréstimo do CoVida, a empresa
conseguiu honrar com todos os custos e despesas,

caixas de papeldo reutilizadas além de néo precisar atrasar nenhum pagamento.

Novos produtos em 2020: Ténis, Bolsinhas, Pantufa

garrafas plasticas recicladas e Chinelo.

Perspectivas para 2021

animais explorados . o
Forte crescimento para 202], com plano estratégico

dos préximos anos finalizado e ja sendo executado.

Clique aqui para acessar o relatério de impacto
socioambiental da Insecta!

Principais fontes de receita:

Sapatos 84%
Acessorios 13%



L 1° switchel do Brasil, produg¢éo
€ P ida proépria. Bebida ndo alcodlica feita
“ I RO com ingredientes de verdade.
SP

SWIvEHEL Link da publicacéo. Agricultura Alimentagdo
Sustentdavel e bebidas
sustentdveis

oo T mm mm mm mm m— mm Em E— E—E—my

~

CoVida®° *

"Somos produtores de bebidas complexas para
paladares exigentes. Desenvolvemos receitas por meio
de ingredientes de verdade, produzidos por pessoas que
respeitam nosso sistema alimentar e valorizam nossa
biodiversidade e ecossistemas. Sabor e Saber séo o
espirito de nosso trabalho.”

~

R$ 69.343,00

em financiamento

1rodada de 48 meses
1rodada de 24 meses

IGUALDADE

TRABALHO DECENTEE
DEGENERD CRESCIMENTO

ECONOMICO

SAUDEE
BEM-ESTAR

10
8 8 Pessoas
Impactadas

2°rodada em

captacdo de
Investidores

4
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» Promogdo de « Priorizagdo de produtos

alimentagdo saudavel orgdnicos e

(Clean Label e agroecoldgicos;

naturalmente funcional) « Utilizagdo de matérias

« Valorizagdo de primas “fora de padréo

agricultura familiar; estético” para evitar

- Metade da equipe é desperdicio.

composta por mulheres. * Produgdo limpa e Atualizagées 2020
compostagem de
residuos.

CoVida20 foi muito positivo para manter todos os
colaboradores;

. Foco em acoées nas vendas em supermercados e
/ Desde Janeiro 2019: \ ¢ P

e-commerce para compensar a queda das vendas
em restaurantes;

Garrafas produzidas Langcamento de dois novos sabores e edigées
especiais

Criacdo de Newsletter para fidelizagdo de clientes e
Compras de pequenos produtores divulgagdo da marca.
Desenvolvimento e formag¢do on-line para a equipe

Residuos compostados para extragéo de 6leo durante a pandemia;

de gengibre : :
Operacgdo de venda realizada com parcerias
desenvolvendo kits em datas sazonais como:

Carnaval 2020, Dia das maes e Festa junina

principm fonte de receita: Para 2021 a empresa pretende langar novos
. . sabores, talvez edi¢gbes especiais e continuar
Vendas de Switchel por meio de restaurantes fortalecendo as vendas em supermercados (lii
ou banca (on trade, supermercados (off trade) Trade)

e e-commerce proprio



F— Alimentos e condimentos
LEG u RME preparados com
ool ingredientes orgdnicos e
processos sustentaveis

@ . L Alimentagdo Agricultura  Mulheres na
m] Link da publicacéo. sustentavel Sustentdvel  Lideranga

s T mm mm mm o ey

“Fundamos hé 5 anos a Legurmé. Somos uma 7 S
empresa ecologicamente responsével, que inova COVidaQO \
com produtos orgénicos prontos para consumo. \
ACREDITAMOS que podemos mudar o mundo através

dos ingredientes e EXISTIMOS PARA levar até as R$ 59.260

pessoas produtos que fazem o bem, beneficiando . . @
toda a cadeia - do campo a mesa.” financiados

1rodada de 48 meses

SAUDEE
BEMESTAR

IGUALDADE
DEGENERD

FOMEZEROE
AGRICULTURA
SUSTENTAVEL

(({
W

TRABALHO DECENTEE

30
8 8 Pessoas
Impactadas

i 25

» Promogdo de + Linha de produtos 100%

alimentagdo sauddavel orgdnicos

« Fortalecimento da « Utilizagdo de vegetais fora

agricultura familiar de padrdo, aproveitamento
maximo e compostagem de

« Predomindncia de residuos

mulheres em cargos
de lideranca

Atualizacées 2020

« Compensacdo ambiental
das embalagens (selo Eu
. Contratagéo de Reciclo) Maior atuag¢do junto a varejistas e

refugiados fornecimento para marcas proéprias;

« Uso eficiente de dgua e

energia elétrica. .
Reducgdo na oferta de embalagens no

\ mercado nacional;

Conquista de novos clientes que iniciam
producdo no final do ano com forte
impacto no faturamento;

Janeiro a Outubro 2020:

Produtos Orgdnicos produzidos Certificagdo no protocolo ICS - Initiative for
Compliance and Sustainability, com Score
99/100!

Dos residuos sdo compostados

N /

Principal fonte de receita: Expansdo de vendas para marcas proprias
de varejistas e novas linhas de produtos.

Perspectivas para 2021

Producdo de molhos orgdnicos diversos
tanto para marca proépria como para
outras marcas



Sapatos Loafers unissex, produzidos
com componentes sustentéveis

brasileiros, com colaboragdes de
artistas e de modo quase artesanal.

D O [f(9
TZ @

HANDMADE IN BRAZIL
Est 207

Link da publicacdo.

& P &3

Moda
Consciente e
Sustentdvel

Online Reciclagem

~

CoVida® "

“Projeto que se propde a conciliar diferentes ambigédes,
materializado na forma de sapatos. Trazemos um
toque cldassico e bossa brasileira. Utilizamos algodéo
agroecoldgico produzido em colaboragéo com
pequenos agricultores de Paraiba, e tecidos de
upcycling. Todos componentes que privilegiam o meio
ambiente e com participagéo de comunidades
vulnerdveis na produgéo. Tudo isso com um bom
posicionamento de precgo. ”

FOMEZEROE
AGRICULTURA
SUSTENTAVEL

PARCERIAS EMEIOS

CONSUMOE 1
DEIMPLEMENTAGAO

PRODUCAD
RESPONSAVEIS

« Cooperagdo: Fair
trade e integracéo na
cadeia produtiva de
comunidades
vulnerdveis
» Gestdo Econdmica:
ser o hub de um
ecossistema de atores
que se beneficiem
mutuamente.

+ Sapato 100% vegano,
produzido com tecidos
sustentaveis

« Consumo sustentavel
(vida longa do produto)
« Caixas produzidas a
partir da reciclagem de
residuos de descarte
doméstico

desde Junho 2020

Nova parceria com a ECOSIMPLE,
para 2 colegbes por ano

Mercado Internacional
(Franga, Espanha, Portugal, Austria,
Suica, Bélgica)

Faturamento em 2020

~

- O . O S S S S e e . .y

on T mm mm mm o o ey

R$ 63.332,87
financiados

1rodada de 48 meses
1rodada de 24 meses

A

20
Investidores

6
Pessoas
Impactadas

Atualizagées 2020

Foco durante o ano foi na adaptagcdo no modelo de
produgéo, com a transferéncia fabricacéo dos loafers
para uma fabrica em Franca-SP, buscando maior
qualidade e escalabilidade.

Ingresso nos mercados da Nova Zeléndia e Itdlia e
prospeccdo do mercado dos EUA

Inovag¢édo no produto: solado vegano com salto similar
a madeira, de maior qualidade e valor percebido.
Prolonga a utilizagdo do produto. pode ser substituido
se estragar

Transformagdéo da fabrica, no Jardins, em Sé&o Paulo,

em um novo ponto de vendas (desde o inicio de
dezembro de 2020 ) fortalecendo a relagéo B2C.

Perspectivas 2021

Expansdo no mercado interno (Brasil): B2C e parcerias

Upcycling para botées, pingentes e outros (mdo de
obra externa), pe¢as poderdo ser compradas
separadamente e serdo intercambidveis.



Empresa especializada na

M O RA DA reducdo do descarte de

da FLORESTA  residuos com solugées em

compostagem, fraldas e

@ menstruacgdo. Habitagdo, Moda Saude, Higiene, Mulheres na
Link da publicacéo. Saneamento e Consciente e Beleza e Bem Lideranga

Infraestrutura Sustentavel Estar

s EEm mEm Em EE o EE o o O EE oy

"Somos uma empresa de impacto socioambiental. Por meio P ~
das marcas Humi Compostagem, Morada Compostagem, / COVidaQO \

Ecoabs e Bebés Ecoldgicos, e das préticas do ecodesign, da
R$ 294.654

democratizagéo do conhecimento e das parcerias nas esferas
em financiamento

plblica e privada, estimulamos a economia circular,
2 rodadas 48 meses
1rodada 24 meses

promovemos o consumo consciente e viabilizamos a
8 8 Pessoas

sustentabilidade no dia a dia. Conosco, pessoas e organizagdes
tornam-se mais sustentaveis e impactam positivamente o
planeta, pelo bem-estar desta e das préximas geragdes.”
Impactadas

CONSUMOE
12 PRODUGAO
RESPONSAVEIS

IGUALDADE
DEGENERD

TRABALHO DECENTEE
8 CRESCIMENTO
ECONOMICO

o

39rodada em

captacdo de
Investidores

G I I I S S S S e e —
- e e e e e e e o .

» Incentivo e parcerias com * Reciclagem de residuos

marcas de segmento de orgdnicos;

vida saudavel; » Consumo de produtos

« Auxilio para adolescentes reutilizdveis em substitui¢céo
e mulheres terem uma aos descartdaveis;

relagdo sauddavel com o - Reducdo de lixo (fraldas e

seus corpos; absorventes);

» Doagdes para gestantes + Educacdo socioambiental.

em extrema pobreza.

Atualizagées 2020
Desde Janeiro 2019:
Néo demitiram colaboradores e conseguiram
aumentar o time, dando mais beneficios, como
Residuos orgdnicos compostados por dia convénio médico;

Aumento de vendas online e agcées de marketing
digital;

e embolager'\s Ic:'mgo e & B,OPP recllclados para Fizeram exportacéo de 40 composteiras para o Chile;

criagéo composteira Humi.

Estruturacéo do novo site para langamento em 2020;

Langamento de mascaras de pano reutilizaveis;

Gestantes beneficiadas com doagdo : .
s Melhoria da embalagem de serragem para ser mais

sustentavel.

O que aconteceu de novo em 2020 com este

Reducdo de consumo pelo uso dos produtos da 2.
negécio:

Morada da Floresta
Vendas em comodato pensando em ajudar a ter
uma renda recorrente;

- . Experimentagdo de novos modelos de parcerias com
Principais fontes de receita: condominios;

e Composteiras

e Absorventes e Fraldas ecolégicas

e Vendas B2B dos produtos e consultoria

Doacgdo de mascaras para comunidades carentes.



Habitacdo,
Saneamento e
Infraestrutura

Negobcio social de reformas com
foco em eliminar as
insalubridades das residéncias
em comunidades de baixa renda.
SP RJ

moradigna Link da publicagéio

oo T

"Nascemos com o propdsito de fazer com que todas Ve ~
as pessoas de baixa renda possam morar melhor / COVidaQO

dentro de suas proprias casas. Somos uma solugéo
simples de reforma habitacional, que inclui material,
méo de obra, gestdo e acesso a financiamento.”

\

TRABALHO DECENTEE

ERRADICAGAO

[
|
R$ 123.480,00

: financiados
L e
:

|

|

|

|

|

1 CIDADESE DAPOBREZA Egiglmir:]m
GOMUNIDADES e oo o
SUSTENTAVEIS NAET ﬁ/"

SADDEE

REDUGAODAS
BEM-ESTAR

DESIGUALDADES

15
8 8 Pessoas
Impactadas

44
Investidores

N:.¥:
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» Melhoria da quolidode . Comprq e descarte de
habitacional (que impacta materiais de construgéo
diretamente na salde e de forma sustentavel,

seguranca dos moradores . o
S ) evitando desperdicio e
» Geracdo de renda com
perdas

mdo de obra local
» Doagdo de reformas para
familias impossibilitadas de

pagar

Atualizagées 2020

Reformas realizadas

Esta com perspectiva de trazer novas pessoas para
a equipe;

Pessoas impactadas Transferiu todo o trabalho para o ambiente virtual,
criando o “Reforma Virtual”;

: Incorporou a tecnologia em seus produtos e
Nas comunidades, com compras em processos de venda, criando o 'Reforma Virtual’,
pequenos comércios locais durante a expandindo sua divulgagdo por meios digitais e

elelglelpgllel organizando todas as compras e entregas de
forma digital;

Fechou parcerias com novas empresas de material

Familias que tiveram sua font.e de renda constru¢do para doagdo de material para as
gerada pelo “Reforma Virtual” TR

P AL SCR B G e Perspectivas para 2021

Parceria em negociacdo com a EDP para

Surpresas positivas de 2020 fornecimento de energia elétrica para as reformas;

Investir em tecnologia para desenvolver e
aprimorar sua parte logistica e suas estratégias de
negocio.

Moradigna se descobriu como uma
construtech e idealizou novos projetos, metas
e produtos



Consultoria para @
m planejamento e avaliagcdo de
m -w iniciativas de impacto social
- @ e socioambiental positivo.

o Link da publicacéio. Atua em todo Assessor_lo, Educqggo e Igualdade
m] o Brasil Consultoriae Desenvolvimento  de Género

Comunicagdo Humano

e TEE mEm Em EE o Em o O EE EE = oy

"Atuamos para ampliar o impacto social e /7 . N
socioambiental positivo de organizagdes publicas e / COVlda2o \
privadas por meio de consultorias estratégicas em
planejamento estratégico e avaliagdo.”

R$ 104.968,58

12 2 financiados

1rodada 48 meses

‘ N ’ 1rodada 24 meses

16 wiruss 8 8 Pessoas
EFICAZES " Impactadas

IGUALDADE
DEGENERO

¢

1 REDUGAODAS
DESIGUALDADES

45
Investidores

-_ee e e o e e e e e .

« Organizagées com posi¢do estratégica definida e
maior eficiéncia de atuacdo;

« Equipes alinhadas ao redor do propdsito de impacto;
» Tomada de decisdo estratégica com base em seIOS:

omad 9 =4
evidéncias;

+ Inser¢cdo de pautas de género e raga na agenda de
projetos e organizagdes;

Atualizagdes 2020

- Iniciativas com clareza de suas métricas de . : .
Alto engajamento da equipe, mantendo-se unida e

avaliagdo. : .
¢ alinhada ao longo dos meses desafiadores desde o
inicio da pandemia.
/ Reestruturacdo da governanga societaria com
ampliagéo do corpo de sécios e amadurecimento de
NUmero de projetos conduzidos em 2020 um modelo que acolhe mais pluralidade e diversidade

na tomada de decisoes.

Reestruturagdo da comunica¢gdo com contratagdo de
Indica alta eficiéncia na solugdo dos desafios consultoria estratégica e time alocado para esta fungdo.

dos parceiros e clientes . .
Atencdo para a diversidade com o langamento do

manual interno de linguagem de género e avang¢os nas
reflexées sobre avaliagdo antirracista.
Numero de aceleradoras de impacto
participantes do projeto de avaliagdo de
efetividade, iniciativa lan¢gada pela Move
Social inédita no mercado brasileiro Para 2021, os planos sdo: desenvolver tecnologia em
gestdo de impacto e mensuragdo para fundos e
negoécios de impacto,; Publicar resultados do primeiro
estudo nacional sobre impacto de aceleradoras de
impacto social; Aprofundar debate e avaliagbées para
Principal fonte de receita: compreender a dindmica da sustentabilidade em OSCs
Projetos de consultoria (Organizagées da Sociedade Civil) e ampliar o
letramento da equipe sobre questées de raca e género.

Implementagdo de projeto inovador de avaliacdo de
efetividade de aceleradoras de impacto.




qualidade para o puablico feminino
M B : através da produgdo por grupos
’ a S ]. C produtivos e microempreendedoras,

além de venda fisica e digital.
veste o bem Moda

m Desenvolve pegas bdsicas e de

Mulheres na

SP Consciente e i
. . . Lideranca
@ Link da publicacéio. Sustentavel

-—em Em e e EE o EE e e S S D EEE D DEE DEn BEn EEN EEN BN EEEm DEm Dan Dam Bam BEm EEm B B Eam Eam Eam Eam Eam
s TN mm mm Em Em o Em Em o =

PR . . S
“Nossa proposta é unir qualidade, design, 4 °
CoVida® »

sustentabilidade social e ambiental com pregos
R$234.612,00
financiados

justos para todos os envolvidos na cadeia.
2 rodadas 24 meses
2 rodadas 48 meses

Entendemos que a moda tem a ver criatividade,
8 8 Pessoas
Impactadas

identidade e inteligéncia, e ndo com tendéncias e
83

~

\

consumismao.”

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

i

IGUALDADE
DEGENERO

CONSUMOE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

QO

_—— O . . S S . e e S E—

\ Investidores
» Md&o de obra social de » Reaproveitamento de
grupos produtivos residuos
« Contratacdo de micro - Materiais naturais e Empresa
empreendedoras sustentdveis Selos: @
« Lideranga feminina « Slow Fashion: atemporal N=—"" :
« Politica de pregos justos e duravel Gortlcad
para todos os elos « Embalagens reutilizéveis

Atualizagdes 2020
Desde janeiro de 2020:

Investimento em substituicdo de materiais
tradicionais (tecidos e aviamentos) por alternativas
sustentaveis, mantendo a qualidade;
Ndmero de empreendedoras impactadas via
contratagdo de grupos produtivos/mdo de Desenvolvimento de estratégias para atuagdo em

obra social nos Gltimos 12 meses modelo circular. colaboragdo com a marca COMAS
para langamento de uma colegdo de upcycling de
pecas antigas;

Participacdo na colecdo de produtos
produzidos por méo de obra social Abertura de novos fornecedores em sinergia de
valores com a marca viabilizaram o aumento da
capacidade produtiva;

Participagcdo na compra de tecidos de
fornecedores com certificacdes de
sustentabilidade reconhecidas
internacionalmente

Amplia¢do de impacto social com a inclusdo de méo
de obra de mulheres egressas do sistema
penitencidrio;

Para 2021, os planos séo de acelerar o crescimento e
dobrar o faturamento. A partir do estudo tributario
feito, implementar plano, que foi adiado de 2020.
Pretendem abrir novos canais de vendas,
possivelmente mais lojas fisicas préprias - a Casa
Venda de roupas Mybasic foi um projeto piloto e vem se mostrando

muito representativa em faturamento.

Principal fonte de receita:



Educacgdo e Mobilizagéo

/ Sustentavel (horta, L& i\ £ > %
16 =g nutrigdo e compostagem)

HOC)®

para Alimentagdo

Link da publicacéio.

"Somos um negécio de impacto cujo objetivo é
transformar a relagéio das pessoas com a comida.
Oferecemos experiéncias que encantam e acompanham
as pessoas em suas jornadas por uma alimentagéo mais
sustentdvel, ou seja, nutricionalmente adequada e
ambientalmente responsavel. "

3 SADDEE
BEMESTAR

o

zmzm:

(((
w

1 AGAOCONTRAA
MUDANGAGLOBAL
DOCUINA

- Promover
alimentacgéo saudavel
e sustentdvel para
todas as pessoas

* Prevenir e reduzir a
prevaléncia de
Doengas Crénicas N&o
Transmissiveis (DCNTs)

* Redugdo na geragdo de
residuos

» Reducdo do desperdicio
de alimentos

+ Aumento da
compostagem de
residuos orgdénicos

+ Aumento de espagos
verdes com hortas
urbanas e espagos
compartilhados

pessoas impactadas para uma alimentagdo
mais sustentdvel (sendo +7.500 em 2020)

hortas implantadas (sendo 4 delas em 2020)

de residuos compostados (sendo 15 ton em
2020)

total de atividades realizadas (dentre
oficinas, cursos e outras)

*Desde 2014 (ano de fundagéio do Pé de Feijéio)

Principais fontes de receita:

e Programas de Voluntariado hibridos para empresas

e Projeto de formacéo de professores da rede publica para
alimentagdo sustentdvel e projeto de seguranca alimentar
em comunidades periféricas

e Eventos e cursos online para empresas

Mulheres na
Lideranca

Alimentagdo e
bebidas
sustentdveis

Agricultura
Sustentdavel e
compostagem

g EEN EEN B BN S S S S S O . oy
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/ CoVida®° N
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R$ 83.490,00 :
|

|

|

Pessoads I
|

|

|

|
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financiados

2 rodadas de 48 meses

AR

Impactadas

36

Investidores

\

/
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CAPITALISMO
Selos: CONSCIENTE
HRASIL
N—" )

Atualizagées 2020

Adaptou os eventos, programa de qualidade de vida e
de voluntariado para o online em webindrios
participativo e passou a atender empresas do pais
inteiro nesse formato

E parte de um projeto de formagdo de professores da
rede publica que sera disponibilizado gratuitamente
para download em 2021

Langou novos produtos B2C como venda de Kits de
Horta com acompanhamento pelo WhatsApp e cursos
online.

Atendeu 23 organizacées (SESC, Globo, Enel, Serasa,
Porto Seguro, Mde Terra entre outros), na maioria
eventos online

Foi convidada para palestrar no TEDx Sédo Paulo
E uma das finalistas do Programa InovAtiva de Impacto
Néo demitiu ninguém e conseguiu, com o recurso do
CoVida20, garantir sua sobrevivéncia e breakeven de
caixa.

Perspectivas para 2021

Implementar projeto de seguranga alimentar em duas
comunidades periféricas de Campinas

Langar solugdo digital e estabelecer um modelo de
negécio hibrido com atividades presenciais e virtuais



Elaboragdo e implantagdo de projetos de
reflorestamento para fins de recuperagéo

(I)la'ltverdg de dreas degradadas

SERVICOS FLORESTAIS Link da Publicacéo Sp :grgculttyrql
ustentave

L e e e e e e
“Equilibramos o plantio de @rvores nativas e a 7 - o -~ \
restauracgdo florestal d geragéo de emprego e renda / COVlda2o
na regidéio onde atuamos, quando as atividades de
manutengdo terminam, deixamos como legado néo

s6 uma floresta, mas também uma comunidade R$ 420.217,89

mais capacitada e mobilizada para preservar o

: oo financiados
egado criado.
2 rodadas de 48 meses
70

\

1rodada de 24 meses
CIDADESE AGAOCONTRAA 1 VIDANA VIDA

11 COMUNIDADES 1 MUDANGA GLOBAL AGUA TERRESTRE
8 8 Pessoas
Impactadas

SUSTENTAVEIS DOCLIMA

N7

103
Investidores
» Levam emprego formal « Reflorestamento de
para uma populagdo dreas degradadas
extremamente * Promove o sequestro
marginalizada (egressos de gds carbdnico
do sistema prisional, « Aumento de
muitos analfabetos e biodiversidade / Selos: &
pessoas que nunca quantidade de de dgua
tiveram emprego em nascentes
formal).
Atualizagdes 2020
Em 2020:

O negécio mudou muito nesse ultimo
ano: entraram clientes de iniciativa
privada. Acreditam que até o final do ano
terdo 80% dos contratos privados.
(Principal cliente sendo a Fundac¢do

De darea plantada

Renova)).
De @rea manutenida (manutengdo e
conservacdo de dreas reflorestadas) Possibilidade de R$ 100 milhées em
contratos fechados para os préximos 5
anos.

Capacitadas o : :
A realizagédo mais marcante foi o

lancamento do ATIVO VERDE,
conseguindo aumentar a relevancia
De dreas publicas recuperadas ambiental do sonho grande de reflorestar
18 mil hectares até 2030.

Pretendem virar esse ano com pelo
- . menos 100 hectares de ATIVO VERDE em
Principal fonte de receita: plantagdo (serdo a tnica empresa com
Servico de manutencéo e esse ativo disponivel).
reflorestamento



positiv a Produtos e solugbes de
L]

limpeza para a Casa, o Corpo
casaq, corpo e natureza e o Planeta.

Link da publicacéo. Saude, Higiene,
(£ © in &

Estar

o T mm mm mm o

"Fundamos em 2016, somos uma empresa B /7 N
ecologicamente responsavel, criamos produtos e / C OVida2O \
solugdes para cuidar da nossa casa, do nosso corpo e
do nosso planeta. EXISTIMOS PARA conscientizar as
pessoas que somos parte da natureza. SOMOS um
convite a escolhas positivas, diariamente. PARA QUEM
quer o melhor dos mundos: impacto positivo e satde
na vida contemporénea.”

\
R$ 231 mil

financiados @ @
1rodada de 48 meses

1rodada de 24 meses

SAUDEE IGUALDADE TRABALHO DECENTE

1 CONSUMO E BEN-ESTAR DEGENERD EGEAMD 3 5
PRODUGAD /\/
responsives Jll —W© ™M

8 8 Pessoas
Impactadas

79

|
|
|
|
|
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|
|
|
|
I Investidores

» Fortalece a - Evita a geragdo e

agricultura familiar e descarte de embalagens

as pessods que plasticas com producdo

cuidam da terra. circular e produtos & e 23:‘;2.23'}‘2
« Gera renda para multiuso e concentrados. o
pequenos produtores, * Reintegra & operagdo

cooperativas e materiais vistos como

artesdos. “lixo” pela economia

Atualizagdes 2020

linear, tanto nos produtos
como nas embalagens.

Nova categoria de produtos lancada em setembro de
2020: higiene pessoal/autocuidado. Foram langados 28
novos produtos durante a pandemia, alcangando uma

de receita para pequenos produtores (Ultimos penetracdo de 40% nas vendas.

12 meses)
Trés pilares de vendas foram impulsionados pela

pandemia: compra de higienizacdo e limpeza, venda

online e consumo consciente.
de material reintroduzido na economia sendo 2,1

tons de pléstico compradas de cooperativas no A pandemia foi, para a Positiv.a, uma crise de oferta: a
litoral de S&o Paulo e 2,5 tons de rede de pesca ruptura e fechamento de alguns fornecedores
compradas de pescadores/arteséos no litoral atrasaram a produgdo.

de Santa Catarina (Gltimos 12 meses)
O negdcio estd buscando alternativas para sua

expansdo em diregdo a um consumo mais massificado,

' 5 com a manutengdo de sua esséncia e proposito.
de pessoas foram impactadas pelos contetdos

sobre sustentabilidade e consumo consciente Uma das realizagdes mais marcantes deste ano foi
criados pela Positiv.a (Gltimos 12 meses) perceber que a equipe estd extremamente vinculada
ao propodsito, e que a base de clientes respeita a forma
de crescimento da empresa.

Principais fontes de receita: A expectativa & que em julho de 2021 a Positiv.a
Portfélio com 71 Produtos alcangard seu ponto de equilibrio e comecard a gerar

43 produtos da linha de limpeza caixa.

28 produtos da linha de autocuidado



Fazenda referéncia ( >

o)
internacional em turismo 4 ()
de natureza, educacional o) 9
UINTA DA ESTANCIA e de eventos.
. . . _ Turismo Educagdo e Mulheres na
m @ ‘ D ' Link da publicagéo. RS Sustentdvel ~ Desenvolvimento Lideranga

Humano

e TEE Em Em Em o o o O EE = = oy

"Nascemos em 1992, em Viaméio - RS, do sonho da /7 . N
Professora Sénia Sittoni Goelzer de propiciar uma / COVld320 \

educacdo vivenciada e aplicada a vida, sendo parceira
R$ 154.350,00

das escolas, professores e alunos na construgdo do
em financiamento

conhecimento. Em 1993, jG ampliamos nossa atuacgdo
para que mais perfis de pablicos vivenciassem nossas
2 rodadas 48 meses
Irodada 24 meses

I
|
|
atividades e o contato com a natureza preservada, I
|
|
|
I Pessoas
I Impactadas
|
|
\

familias, entre outros.”

e
=

Q mipiace
o

10 B3

©

passando a receber grupos de empresas, igrejas,
3°rodadaem

captacéo de
Investidores

-_—ee e . e e e e e e . P

N

« Educagdo ambiental « Preservacgdo de drea

e cultural ambiental

« Valorizagéo da * Neutralizagdo das
cultura local emissbes de carbono

+ Desenvolvimento de « Tratamento biolégico de
projetos sociais (rede dgua e esgoto

pUblica de ensino) - Criadouro

Atualizagdes 2020

Com a pandemia, as atividades pedagégicas foram
interrompidas em margos de 2020.

conservacionista

pessoas participaram das atividades Obtiveram 2 selos de prevengédo a Covid-19: Turismo
pedagbgicas (jan-out/2020), com previséo de Responsavel, Limpo e Seguro (Ministério do Turismo) e
42.000 até o final do ano Safe Travel desenvolvido (WTTC), permitindo a retomada
gradual de atividades presenciais a partir de jun/20.

2 projetos novos, adaptando o modelo de negécios para

\ sstlidantesdaireds pblicaidsiensing incrementar receitas B2C: Viagens de Estudos Virtuais e
participaram gratuitamente (jan-out/2020), com Reencontro Seguro (presencial). O primeiro foi
previsdo de 11.000 até o final do ano redirecionado para B2B2C com melhor sucesso

(parcerias com empresas para financiamento de
atividades escolares) e, por ser remoto, traz a grande

de gas carbénico foram neutralizados (2019), por oportunidade de escalar o impacto da Quinta.
meio da preservagdo da mata nativa e plantio de
mudas de arvores Com as adaptacgoes feitas, a situagdo financeira seguiu

dentro do esperado, atingindo, em outubro, faturamento
semelhante ao de marg¢o. Mantiveram todo o quadro de
funcionaérios, com planos para contratacgéio de 3
pessoas (CLT) e 9 auténomos (eventuais).

animais silvestres recuperados do tréfico
(1996-2019)

Para 2021, avaliam uma opg¢do de hospedagem para
grupos de 12 pessoas e monitoram a situacgéo da

Principais fontes de receita: pandemia para a retomada integral de atividades

2019 2020 presenciais, além de manterem os novos projetos.
escolas 57% 14%
empresas 19%  20% - - e o
igrejas 7% N% Clique aqui para acessar o ultimo Relatério de

publico em geral 5% 34% Sustentabilidade da Quinta!



EI Design para a circularidade e e
sustentabilidade através de x/

25

plasticos descartados. . [AYA
ﬁ[ﬁ] Link da publicacéo. Design e Moda Assessoriq,

Consciente e Consultoria e
Sustentavel Comunicagdo

"Na Rato Design Circular desenvolvemos nossa propria
matéria-prima. A partir da tecnologia chamada / CovidaQO

Byeplastic, transformamos sacos pldasticos, embalagens
R$14.404,00
financiados

e excedentes industriais em laminas. A partir do
2 rodadas de 48 meses
2 rodadas de 24 meses

Byeplastic produzimos produtos de moda e design, como
8 8 Pessoas
Impactadas

estojos, bolsas e acessorios, joias, vasos, iluminagdo, em
linhas préprias ou colaborativas com outras marcas.”

1 AGAOCONTRAA
MMUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

INDUSTRIA, INOVAGAD

1 PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTACAD

[
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
\

21
Investidores
\
N\
« Contribui para renda « Contribuigcdo para
de 01 cooperativa e 02 diminui¢éo do plastico em
recicladoras aterros.
» Promove treinamento + Economia Circular: 100%
de design circular e da produgdo tem origem
possibilidades de uso do residual, sem extragdo de
Byeplastic para grupos . =
yeplastic para grup FEcUrsos. Atualizagdes 2020
de artesds « Rastreabilidade da
matéria-prima Em 2020 iniciou um processo de inovagéo e
desenvolvimento de transformacdo de PP e PEMD
reciclado (. embalagens como amaciantes, iogurtes,
potes de sorvetes, potes de shampoos, etc), para a

de pldstico reciclados produgédo de fios para impressoras 3D. Todo o
projeto aumentara as possibilidades de
transformacdo para uma linha de componentes,
o . . enfeites e produtos finais para decora¢cdo que serdo

Idminas de Byeplastic produzidas e apresentadas ao mercado de moda, design e
transformadas em novos produtos arquitetura, suprindo necessidades funcionais
(como botées, passantes, fivelas e alg¢as diversas )
como também de design (colegéo de vasos,
espelhos entre outros produtos assinados).

de energia economizados, . .
Implementou uso da tecnologia blockchain para

rastrear a origem e dar transparéncia ao
consumidor desde procedéncia residual até as
orientacées para o final da vida util de todos os

barris de petréleo economizados, assim
produtos.

como 10 metros clbicos de aterro sanitario

A empresa participou de programa do Sebrae para
* Dados referentes ao ano de 2020 ter maior conhecimento sobre gestéo financeira.

O programa CoVidaZ20 deu tranquilidade e
possibilitou que a empresa mantivesse o foco na
inovagdo, uma vez que a folha de pagamentos

Principal fonte de receita: estava garantida.
Venc!o' de p‘roduto:s d_e moda e degign feitos S Para o préximo ano, a empresa pretende adquirir
matéria-prima propria, desenvolvida a partir de novo equipamento para produgdo de Iédminas e fios

plasticos reciclados 3D e assim ampliar a inovagéo e a produtividade.



(*'“ \ m Fabricante de vestudrio com o !
) modelo de negécio =/ 9
sustentdavel. .

Link da publicagdo. Moda Mulheres na
I’Cfﬁ.l&h)ﬂ @ P ¢ PE Consciente e Lideranga

Sustentavel

oo T mm mm mm mm mm o ey

"Somos uma familia social, ambiental e econdmica ° 20 ~
que se comunica com outras pessoas através de COVlda \

produtos e servigos sustentdaveis na forma de moda e \
comportamento.”

_ R$ 253 mil
DEGENRO conrsomens | 9 Enewesrmin. | 10 DESicisconoes em financiamento
ECONOMICO
g < —3 2 rodadas de 48 meses
2 rodadas de 24 meses

o
35

12 fnio | 13 o™ 119 e | 17 i
@ = @ 8 8 Pessoas
O Impactadas

4°rodada em
captacdo de

ERRADICACAO
DAPOBREZA

ARt

CIDADESE
11 Gonuhioaes
SUSTENTAVEIS

Al

« Parceria com « Upcycling Investidores
artes@os e pequenos
produtores » Uso de 100% da N o e e e o e o o o o = =
matéria prima
* Inclusdo socidal, CAPITALISMO
geragdo de renda e . Lixo zero Selos: g o ggyﬁscmme
emprego N—"
Atualizagées 2020
Em 2020:

Vendas online representavam 10% do faturamento
pré-pandemia e dobraram de tamanho ao longo do
ano, porém ndo o suficiente para mitigar a perda de

vendas nas lojas fisicas;

na producdo de vestudrio e acessorios
Retomada gradual do faturamento a partir do més

de agosto. Hoje ainda estd no patamar de 55% do
. . faturamento mensal médio do ano anterior gerando
produzidas com Upcycling . o

pressdo no fluxo de caixa;
Foco de 2020 foi na manutengdo do emprego de
produzidas com Upcycling seus colaboradores e na cadeia produtiva com
diversas acdes sociais de solidariedade com a
comunidade;

para organizagdes sociais beneficentes,
hospitais e colaboradores

Perspectivas 2021

Reavaliando plano estratégico com foco no
aumento de vendas e rentabilidade

Reflexbes sobre oportunidades de ajustes no modelo
Principal fonte de receita: de negécio com foco em upcycling, revisdo de
processos operacionais, expansdo do e-commerce e
Venda de roupas desenvolvimento de parcerias (collabs)



Marketing consciente e @ .

promocdo de salude para o
desenvolvimento humano e
organizacional.

e )

Assessoriq, Saude, Higiene, Mulheres na
Consultoria e Beleza e Bem Lideranca

Link da publicacéio. Comunicagdo Ectar

oo T mm mm mm mm mm o o ey

“Construindo conexdes além de marcas. 7/ COVida2O - \

Rede Colaborativa de marketing consciente que
transforma desafios tradicionais de negécios,
marketing e comunicagdo em reais contribuigées da R$ 24 mil

marca para o mundo.” o o
financiados
1rodada de 48 meses @ @
1 CONSUMOE 2 rodadas de 24 meses

PRODUGAO
3

\

IGUALDADE
DEGENERO

SAUDEE
BEM-ESTAR (
RESPONSAVEIS

Pessoads
Impactadas
2]
+ 100% de mulheres na
. : lideranca
- Marketing consciente
« Ampliagdo do nivel
de consciéncia « Promogdo de salde e
contribuindo para o autodesenvolvimento
desenvolvimento de através dos cursos e
negocios sustentaveis treinamento HeartMath
Atualizagdes 2020
/ Especializaram-se em cursos on-line e
estdo na 9° turma da Jornada HeartMath
de 6 semanas.
participantes nas Em outubro finalizaram uma nova
11 Jornadas HeartMath em 2020 certificagdo para levar a HeartMath para

profissionais e organizacgoes.

atendidas pela Reserva .
em agdes de comunicagdo e Perspectlvqs elelge 2021
marketing consciente em 2019

Realizacdo de Airport Run e diversos

k / eventos que estdo em negociacdo.

Realizacdo de 5 turmas da Jornada
HeartMath com o objetivo de crescer no
corporativo.

Principais fontes de receita: Manter a criagéo de servigos em rede,
desenhando junto com parceiros e

« Eventos e Ativagbes Reserva de Ideias ST e o) L e e el ) e e o)

e Cursos HeartMath



(% m Reciclagem de residuos pldsticos
industriais e desenvolvimento de @
- - produtos derivados
SaoJoao [y 45 -
L gt Link da publicacéio. eciclagem
Plasticos

oo T mm mm mm mm m— mm Em E— E—E—my

"Nés cuidamos do tratamento de transformagéio do que 7 N

pode ser considerado um expurgo industrial, em uma : 20 \
matéria prima capaz de atingir altos indices de COVlda \
R$ 26.260,08

qualidade e eficiéncia técnica para as mais diversas
financiados

aplicagdes.”
1rodada de 48 meses
1rodada de 24 meses

~

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

INDOSTRIA,INOVAGAD CIDADESE
EINFRAESTRUTURA 11 COMUNIDADES

1 CONSUMOE
SUSTENTAVEIS

PRODUCAD
RESPONSAVEIS

8 8 Pessoas
Impactadas

1 AGAOCONTRAA 4 VIDANA PARGERIAS EMEIOS
MUDANGA GLOBAL AGUA DEIMPLEMENTAGAO
DOCLIMA

- O O . . S S S S e . .y

2]
Investidores

« Parceria com ONGs de « Tratamento de residuos

limpeza de praia + Desenvolvimento de

« Compra residuos de produtos sustentaveis

cooperativas de catadores * Preservacdo da

« Oportunidade de mulheres | natureza e dos oceanos

trabalhando em casa na « Consumo consciente da

limpeza dos materiais agua (nédo utilizando em

(separando a pelicula de seu processo) .

polietileno do PVC) Atuallzagoes 2020
Atualmente a demanda estd maior que

/ Desde margo 2015: : aorq
anos anteriores, tanto que nos ultimos 4
meses teve o faturamento do ano inteiro
de residuos tratados de 2019

Melhorou engajamento em redes sociais
de litros de dgua poupados
N&o demitiu e aumentou o time, com
ajuda do CoVida20 efetuou o
pagamento das folhas garantindo o
salario de todos

familias beneficiadas sendo 12 diretamente O CoVida20 também ajudou no
Networking com outros negdcios de

impacto promovido por meio de
encontros facilitados pela Tré

de volume comprados das cooperativas e
ONGs

Principais fontes de receita:
e Comercializacdo do PVC reciclado e granulado ; ; ~
Composto PVC rigido reciclado granulado (preto, AELE] HE (el CGpGCfC{fo&' de produgdo,
cinza e branco) contam com a aquisi¢gdo de uma nova

e PVC rigido moido (preto, cinza, e branco) maquina em 2021
e taquinho para bananal (usado para amarragdo de
bananeiras)



. conectando empresds,
SOCI al proponentes e governo.

\ — ﬁ Startup de tecnologia @ ru?]l T m«::
— / | especializada em leis de incentivo o1 BYTE 1o
Qo O
) (YA

mﬁ@@ Link da publicagéo.

1on| ] UIDI
-a
Assessoriq, Tecnologia e
Atua em todo Consultoria e Servigos
o Brasil Comunicagdo

“Temos d missédo de democratizar o acesso ao recurso

disponivel de incentivos fiscais para todas as
organizagdes sociais do pais.
Fazemos isto através do uso da tecnologia e

cruzamento de dados publicos fortalecendo o conceito

de transparéncia das informagoes e dados como
catalisadores de mudanga social.”

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

i

1 REDUGAODAS
DESIGUALDADES

« Democratizagdo do « Destinagdo de

acesso d recursos de recursos para projetos
incentivos para de impacto ambiental

projetos sociais

» Maior seguranca
para as empresas que
destinam recursos
quanto a sua
utilizacéo

+ R$ 22 MM (previsdo até 31 Dezembro 2020)

Valor direcionado para projetos de impacto
social

% do valor destinado fora do eixo SP-RJ
(média do mercado 20%)

+ 30 (previsdo até 31 Dezembro 2020)

Principais fontes de receita:

e Sistema de Empresas
e Sistema de empresas e Radar de
Patrocinadores

k Instituicées beneficiadas J

oo T

/ N

/ CoVida=°

-

R$ 133,3 mil

financiados

1 rodada 48 meses
1rodada 24 meses

17
& & Pessoas
Impactadas

45
Investidores
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Atualizagées 2020

Foco em empresas ligadas ao varejo, Tl
farmacéuticas, que foram menos afetadas em
seus resultados.

Lancamento do Radar de Patrocinadores

destinado as organizagées que necessitam de
recursos.

Perspectivas para 2021

Maior foco no trabalho de
certificacdo/auditoria dos projetos que
recebem incentivos.

Ganho de escala através do investimento em
novas tecnologias.

Lan¢camento de novos produtos para ONGs.



Reducdo das emissbes de CO2 1| noi

através da detecgdo automatica o1 BYTE 10 9
| smtEcsvs i} de incéndios florestais. "J" l E'PJ

ﬁm] Link da publicagéo. SP, PR, MS, TO, Tecnologia e Mulheres na

AP PE. MG Servigos Lideranca

o T mm mm mm o

N

CoVida® *

R$ 199.972,00

em financiamento

1 rodada de 48 meses
1rodada de 24 meses

"Somos um sistema de ponta-a-ponta que reduz as
dreas perdidas por incéndios através de detecgdo
precoce de fumaga e através de andlise temporal,
quantifica a redugéo das emissées de CO2."

~

TRABALHO DECENTEE
8 CRESCMENTD

AGAOCONTRAA
MUDANCA GLOBAL
DOCLIMA

ECONOMICO

1 VIDA
TERRESTRE
26

8 8 Pessoas
Impactadas

1° rodada em

captacéo de
Investidores
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» Prevencdo de incéndios

_ : evitando catdstrofes
» Redugdo de risco de Al ErE e

i - ~ e A U
dlislel [ge e o - Incentivar a preservagéo -
iig el do meio ambiente

. i . T CAPITALISMO
) Monltoromgnto'de * Redugdo da emissdo de Selos: @ CONSCIENTE
areas de maior risco ° P arnsic

CcOo2 N

(préximos a estradas)

-
/

- Evitar a propagagdo de
incéndios assegurando a
qualidade do ar de todo

Atualizagées 2020

« Preservacd@o dos entorno
biomas brasileiros

Adocdo de home office com excegdo de
algumas fung¢bes essenciais e sem

demissdo de nenhum colaborador.
Desde novembro 2016:

Langamento do Projeto "Adote uma
Torre" onde sera possivel fazer um

monitorados: acompanhamento em tempo real.
33% areas nativas
28% areas agro-cultivadas O CoVida20 sera um alivio na presséo
25% areas ja degradadas do caixa, pois serd utilizado para honrar
12% florestas plantadas as folhas de pagamentos.

2% areas fabris, vilarejos e outros
Atingimento do break even operacional
em dezembro deste ano.

focos detectados em seu inicio .
Expectativas 2021

E esperado um aumento significativo de

Monitoramento de 4 biomas faturamento devido aos contratos em
e Amazoénia andamento e os represados em 2020.
e Caatinga

e Cerrado

e Mata Atléantica



Brasil focada em contar

ﬁ @ q histérias de impacto social.
‘ Assessoriqa, Educagdo e
[ﬁ] . SP Consultoria e Arte & Cultura Desenvolvimento

Link da publicacéio. e
Comunicagdo Humano

A Social Docs é a primeira
S O C I A L D o CS empresa de contetdo do @&

oo T mm mm mm mm mm o ey

N

CoVida® "

Nossa razéo de ser e o que buscamos:

+ Ajudar nossos clientes a contarem e espalharem
histérias de transformacgdo social para alcangarem

seus objetivos de comunicagdo. R$ 76.146
Oferecer caminhos para que qualquer organizagdo ou financiados @ @
pessoa seja capaz de contar suas histérias.

1rodada de 48 meses
« Gerar bons resultados econémicos com baixo Irodada de 24 meses
impacto e cultivando boas relagdes. 7

ERRADICAGAD SADDEE EDUCAGAODE TRABALHO DECENTEE INDOSTRIA. INOVACAD Pessoas
DAPOBREZA BEMESTAR QUALIDADE ggﬁmﬂm EINFRAESTRUTURA
A Impactadas

REDUCADDAS s 16 PAZ, JUSTICAE 17 PARCERIASEMEIOS
DESIGUALDADES INSTITUIGOES DEIMPLEMENTAGAD

el Investidores

CAPITALISMO
CONSCIENTE

BRASIL

» Promocgdo de conscientizagdo , inspiragdo e
engajamento de pessoas e organizagdes para causas
socioambientais por meio de histérias impactantes de
transformagd@o social. Estimativa de mais de 120mil

pessoas impactadas Atuqlizagées 2020
« Compromisso com a democratizagdo de nossa Trabalho foi fortemente impactado pela
metodologia e produtos através da realizagdo de pandemia, foram 6 meses sem poder produzir
workshops, palestras, cursos e filmes pro bono. filmagens novas e projetos ja aprovados foram
cancelados
Faturamento foi parcialmente mantido por meio
de uma negociagdo com um grande cliente que
|mPGCt0 em 2020: manteve os pagamentos planejados

Desenvolvimento de filme simples em formato
para celular e novo modelo do consultoria para
Filmes produzidos empresas

Recuperagdo de projetos suspensos a partir de
agosto

Participantes em
P . . O Covida20 foi importante para dar tranquilidade
10 eventos online conduzidos

ao trabalho e se revelou também um rico universo
K / de organizagbées de impacto com potencial para

boas sinergias

Expectativas para 2021
Principal fonte de receita:
Desafio para conseguir um grande cliente para

Producdo de filmes de conteldo
assegurar um faturamento regular

de impacto socioambiental



Startup de IoT e Inteligéncia rn?” T [ITUC:

Stq ttus 4 Artificial que detecta vazamentos : } o1 BYTE 1o

de dgua nas redes e ramais de IUII l tlm
-0

distribui¢do derivados
m ﬁ[ﬁ] @ . . Mulheres na Habitagdo, Tecnologia e
Link da publicacéo.

Lideranca Saneamento e Servigcos
Infraestrutura

"Nés somos uma startup de alta tecnologia engajada 7 C Ovi d a20 - \

na construgdo de Cidades Inteligentes a partir da /
R$ 249.824

Sustentabilidade e IoT (Internet of Things). Nossa
em financiamento

missdo é coletar e entender as informagdes sobre os
3 rodadas de 48 meses @ @
1rodada de 24 meses

recursos naturais do planeta, a fim torna-los
8 8 Pessods
Impactadas

acessiveis para mais pessoas.”
4° rodada em

captacdéio de
Investidores

o T mm mm mm o
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8 TRABALHO DECENTEE
ESANEAMENTO CRESCIMENTO

ECONOMICO

SAUDEE
BEM-ESTAR
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« As distribuidoras de

INDUSTRIA INOVACAD
EINFRAESTRUTURA
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« Redugdo da perda de T e e e
dgua que utilizam a dagua.

tecnologia alcangam « Impacto na qualidade Selos: o S ONSLIENTE.
significativa redug¢do dos mananciais e na ° N  BRASIL

da perda de dgua e postergacgdo da ~—

tais recursos sdo ampliagdo dos

realocados para mesmos e até mesmo

prover dgua [ esgoto da necessidade de Atua“zqgﬁes 2020

para a populagéo. NOVos.

Empresa tem conseguido manter fontes de

/ receitas e explorar novas possibilidade de de
. mercado.
Desde Janeiro 2020:

CoVida20 foi essencial para manter a equipe e
prestacdo dos servicos; ndo houve desligamento
ao longo do ano.

Cidades beneficiadas no Brasil

Expectativas 2021

Vazamentos de dgua encontrados >
9 Manter o contrato com a Comgas.

Retomar os sensores moveis.

Reducdo da perda de dgua POR DIA, Aprimorar desenvolvimento e validacdo da
volume suficiente para abastecer solugdo 4Fluid (sensores fixos) - piloto em
+300 mil pessoas diariamente andamento em Mato Grosso.
Buscando apoio de consultorias para estudar

novos indicadores para mensurag¢do de impacto.

- . Intencdo em buscar certificagées.
Principais fontes de receita:
Captar recursos via Fundo de Investimentos para

e Setor pUblico expansdo

e Prestadores de Servico
e Companhias distribuidoras de energia



A Sustental aplica a sustentabilidade @
em organizagdes, buscando

equilibrio em processos e novos Qo O
modelos de negodcios. [ YA

Assessoriq, Agricultura

@ Link da publicacéo. AM Consultoriae  Sustentavel
[ﬁ] Comunicagdo

oo T mm mm mm o mm o o ey

“Promovemos a transformagdio sistémica organizacional de /7 N
outras empresas. Agregamos valores econémicos, sociais e C OVida2O \
ambientais aos servigos e produtos, com indicadores de
impacto e transparéncia em processos para aproximar
clientes e investidores aos negdcios de nossos clientes.
Aplicamos a sustentabilidade aos negodcios, gerando uma R$ 43,2] 8,00
comunicagdo de reputacgdo positiva de sua organizagéio, ° °
tendo como consequéncia a lealdade dos consumidores fl na nCquos
antenados & nova economia.” 1rodada de 48 meses

1rodada de 24 meses

\

TRABALHODECENTEE REDUGAODAS
CRESCIMENTO 1 3

ECONOMICO DESIGUALDADES
»/" 6 Pessoas

Impactadas

CONSUMOE 1 AGAOCONTRAA
1 PRODUGAD MUDANGA GLOBAL 3 2
RESPONSAVEIS DOCLIMA

cm @ Investidores

O impacto se da por meio da estruturagdo e condugdo
de projetos em empresas, que:

« viabilizam a manutencéo do modo de vida
tradicional

das familias extrativistas que vivem de pesca, caga e
coleta de frutos Atualizagdes 2020
« Incentivam a utilizagéo de recursos em beneficios
coletivos e & comercializagdo direta das associacoes
de base comunitaria

Houve uma reduc¢do significativa de
investimentos em projetos no ano de 2020,
quando comparado com 2018 e 2019, que
foram anos muito bons

Enfase no trabalho colaborativo e de
prospeccdo com novas entidades
(organizagées, governo, produtores

agricolas) que possuem alto potencial de
negdcios, onde podem surgir novos projetos
(médio prazo)

Criagdo da Reserva Particular
de Patriménio Natural

Dentre as 45 espécies animais Perspectivas 2021
identificadas na Reserva

Expanséo de possibilidades de negdcios,
focando novas formas de atuac¢do da
em processo educativo para tratar sobre empresa, além dos grandes projetos
assuntos de saneamento (exemplo: representagéo comercial de
produtores extrativistas)

* Projetos desenvolvidos nos Gltimos 18 meses




Comercializagéo de chas

naturais com produgéo

social e mobilizagéo de 9

causas feministas.

Mulheres na
Lideranca

Atua em todo
Link da publicacéio. o Brasil

Alimentagdo
e bebidas
sustentdveis

Igualdade
de Género

oo T mm mm mm mm mm o ey

"Nascemos para ser um convite para que mulheres 7
possam se aproximar do movimento feminista para /
aprender, estudar e contribuir; e ao mesmo tempo
gerar renda para mulheres em situagéo de
vulnerabilidade que fazem manuseio e embalagens
dos produtos em ONGs parceiras.”

N

CoVida® \

\
R$ 116.071,20
em financiamento

Pessoas
Impactadas

2 rodadas de 48 meses
1rodada de 24 meses

A

2°rodada em

captacdo de

\ Investidores
» Produto 100% natural N

» Sachés de chas ~
biodegraddaveis

« Sacolinhas feitas com
tecido de pet reciclado

TRABALHODECENTEE
CRESCMENTD
ECONDNICD

IGUALDADE
DEGENERO

1 REDUGADDAS
DESIGUALDADES

G

I
|
|
|
I
I
|
I
I
|
I
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 Trabalham com ONGs
com foco em geragdo
de renda para mulheres
em situagdo de
vulnerabilidade social

« Design, manuseio dos
produtos e a impressdo
s@o feitos por mulheres

certificado
« Compensagdo do uso
de papel com logistica

Atualizagées 2020

reversa através da
Eureciclo

Apesar da pandemia, o negécio triplicou de

tamanho;
/ Em 2020: Lan¢caram novos kits de chds pensando no
bem-estar de seus clientes no momento atual, bem
como intensificaram o uso das midias sociais,
melhorando a comunicag¢do e interagcdo com a
comunidade TFT;

Mulheres trabalhando
(10 em situagéo de vulnerabilidade social)
Investiram em uma plataforma de e-commerce;

Fecharam diversas parcerias, como com a Empresa

Garrafas Pet reutilizadas Positiva e a startup Bem.Care;

Colocaram os chas em todas as maiores unidades
da Livraria Cultura do Brasil;

Expandiram o leque de clientes (em relagdo &

Toneladas de papel reciclado
quantidade e ao perfil);

Aprimoraram a comunicac¢do e transparéncia, tanto

P com os colaboradores quanto com os clientes.
Arvores plantadas

Perspectivas 2021
Principais fontes de receita:

Venda de chas (para pessoas fisicas) Se tornar uma marca com produtos 'plastico zero';

Revenda de chas (por pessoas juridicas)
Clube de assinatura de chds
Servigos de consultoria, palestras e eventos

Aumentar a equipe;

Expandir portifélio de produtos.



Grupo afro empreendedor de

servigos de beleza, formagdo
e comercializagdo 9
de produtos de estética

. . ~ Saude, Higiene, Mulheres na
Link da publicacéao. Beleza e Bem Lideranga

Estar

oo T mm mm mm mm m— mm Em E— E—E—my

~

CoVida®° *

“Somos um grupo afro empreendedor que atua com
servigos de beleza, escola de negécios e
comercializagdio de produtos para emancipagéo da
populagdo negra por meio do empoderamento
estético, econémico e cultural.”

~

RS 80 mil

financiados

2 rodadas de 48 meses

TRABALHODECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

IGUALDADE
DEGENERO

19
8 8 Pessoas
Impactadas

37
Investidores

1 U REDUCADDAS
DESIGUALDADES

G
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» Formacgdo de « Embalagens

pessodas e apoio ao retorndveis devolvidas
empreendedorismo pelos clientes s@o
enviadas para
« Emancipacdo da upcycling
populacdo negra pelo
empoderamento + Produtos sem
estético, econdmico e componentes Atua"za?ées 2020
cultural quimicos

Negécio de saléo de beleza duramente impactado
pelo prolongamento da pandemia

/ - \ Langcamento do aplicativo para agendamento de
Até Nov 2020:

tratamentos presenciais mas atendimentos
domiciliares suspensos visando a seguranca da
saude da equipe

dos colaboradores sdo mulheres, Reformulag¢do de produtos especializados de marca
negras cis e trans. prépria reforgando tratamento em casa e
melhorando a margem de resultados.

Necessario ajustes na estrutura de custos para lidar
com a situag¢do de crise prolongada

Kobs: demais indicadores em processo de otuolizogdo/ Perspectivas 2021
Gradual reequilibrio financeiro a partir da volta da

maior possibilidade de interagdo presencial.
Reformando um espaco préprio para reduzir custos

clientes atendidas

L . de aluguel.
PI‘II'ICIPGIS fontes de receita:
Servicos de beleza Avaliando possibilidade de expanséo dos produtos
Produtos da marca via representantes e rede de franquias.

Capacitacdo



Smart Health

de gestdo, educacdo e

. = §
/weM‘@ Solugées inteligentes . 1o nol
para a Satde nos eixos ( ’ oI BYTE 1o

1on| | ull:ll
tecnologias. -a
Salde, Higiene, Mulheres na Tecnologia e
m] Link da Publicacéio SP Beleza e Bem Lideranga Servigos

Estar

oo T mm mm mm mm mm o ey

"Somos uma startup brasileira de alcance nacional com a /7 N
misséio de cuidar de quem cuida para transformar o jeito de C OVida2O \
\

fazer Satde no Brasil. Nossa viséio é ser referéncia nacional
R$ 77.181

no desenvolvimento de gestores e profissionais de satde até
financiados
2 rodadas de 48 meses

o ano de 2024, inovando na produgéio de cuidados em
1rodada de 24 meses

servigo associando tecnologias digitais”.
8 8 Pessods
Impactadas

33
Investidores

~

EDUCAGAODE
QUALIDADE

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

INDUSTRIA INOVACAD
EINRAESTRUTURA

PAZ JUSTICAE
INSTITUIGOES
EFCAZES

1 PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTACAD

- EE S S S S S S e S . .y

* 10% de melhoria na avaliagdo da populagéo sobre as agdes
realizadas pela Secretaria de Sadde dos municipios parceiros

* Redugdo de 20% do orgamento da Saude dos municipios
por agdes gestoras revisando processos e cadeia de
suprimentos

* Suporte e capacitagdo para aperfeicoamento profissional
de gestores e trabalhadores que atuam nos servigos publicos

da saude Atualizagoes 2020
J Cria¢cdo do clube de assinatura para a promog¢do de
Em 2020: s b
gestdo do conhecimento a baixo custo;
Criacdo e disponibilizagéo de novos cursos online
: : : Langcamento da plataforma AVISASaude, produto que
Cursos online disponiveis cuida da saude das pessoas a distancia por meios
digitais;
Acdes de assessoria e consultoria para municipios CoVidaz20 foi elemento fundamental para a
do Estado de SP manutengéo financeira do negécio;
Né&o houve desligamento de funciondrios.
Cadastros no clube de assinatura

Expectativas 2021

Professores na Academia UniverSadde
Atuagcdo mais préxima com o setor privado;

Aumento da realizagéo de cursos a partir de parcerias;

Principais fontes de receita:
P Aceleragéo do desenvolvimento de clinicas digitais;

» CUrsos;

+ Assessoria e consultoria para gestdo de satde;

+ Produto de monitoramento e acompanhamento
da sadde a disténcia por meios digitais.

Projeto para o cuidado com a sadde do trabalhador de
empresas privadas.



Turismo responsével com
experiéncias de integragéo
em comunidades
tradicionais brasileiras.

. L Atua em todo Turismo Assessoria, Mulheres na
Link da publicaggo. o Brasil Sustentavel Consultoria e Lideranga
Comunicagdo

“Somos uma operadora de experiéncias de turismo
responsdvel e sustentavel no Brasil. Promovemos o
turismo que gera renda e incluséo, preserva a natureza e
transforma vidas no Brasil. Acreditamos que promover
experiéncias transformadoras entre individuos e
comunidades pode gerar transformagdo e impacto
positivo em ambos.”

R$ 28.717,32
financiados

3 rodadas 48 meses
1rodada 24 meses

& 8’ Pessods
Impactadas

25
Investidores

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

i

IGUALDADE
DEGENERO

ERRADICAGAD

CIDADESE
DAPOBREZA 11 COMUNIDADES

SUSTENTAVEIS

R

- . - . S S S e . . e —

-_— e e e e e - - e . .

» Promogdo do turismo * Producgdo sustentavel
responsdvel, que gera e local

renda e incluséo _ .
« Promogdo do turismo

« Empoderamento responsdvel e que

econdmico de mulheres preserva a natureza Selos: @
em comunidades ="
vulneraveis

» Desenvolvimento local

Atualizagées 2020

Setor de Turismo foi um dos mais afetados na pandemia
e as experiéncias em comunidades locais foram
pausadas. Mantiveram os colaboradores até setembro.
Roteiros em diversas comunidades

. . Criacdo do Instituto Vivejar e do Curso de Turismo
locais pelo Brasil

Responsavel (online).

Novo roteiro de aventuras para familias com
experiéncias responsaveis na cidade de Brotas, SP.

Conheca o roteiro aqui.

Desenvolvimento de experiéncia imersiva para

Participam do novo Curso de Turismo pequenos grupos de mulheres, estimulando a reconexdo
Responsavel (gratuito) com a natureza e o autocuidado. Em novembro

aconteceu a primeira de experiéncia no Sinal do Vale,

em Petrépolis-RJ. Conhega o roteiro aqui.

Desde janeiro de 2020:

Participam do novo Curso de Turismo Vencedora do prémio "World Responsible Tourism
Responsdvel (pagantes) Awards”
Expectativas 2021

Expansdo dos novos roteiros para pessoas e

Principais fontes de receita: organizagses.

e Roteiros de experiéncias (proprios e com parceiros)
e Consultoria para desenho de experiéncias em turismo
e Cursos online e presenciais

Oportunidade de levar o Curso de Turismo Responsavel
para o exterior (afiliada ATTA).



| |
Realiza o sonho da casa
Vil VENDA linda em comunidades m
A MUDANCA VEM DE DENTRO deperiferia' E

Link da publicacdo. Habitagdo,
m ﬁ[ﬁ) Saneamento e
Infraestrutura

o T mm mm mm o

“A Vivenda nasceu ha 6 anos para revolucionar o /7 ° S
mercado de reformas habitacionais para as familias de COVlda2o \
baixa renda no Brasil. Criamos um pacote de solugées \
envolvendo profissionais de arquitetura, financiamento

adequado, material e médo de obra qualificada, e ja R$ 200 mil ‘

realizamos mais de 2 mil obras nas periferias e favelas financiados
de Sdo Paulo” 2 rodadas de 48 meses @ @
2 rodadas de 24 meses
ERRADICACAD 0
DAPOBREZA wm‘E
COMUNIDADES 12
SUSTENTAVEIS 8 8 Pessods
AGUAPOTAVEL PARCERIAS EMEIOS ImPathdas
6 ESANEAMENTO A 17 DEIMPLEMENTACAD
_——
o | AlEE | @ o

Investidores

» Reformas acessiveis » Melhoria nas

para populagdes condicoes de
carentes. habitagdo com efeitos
+ Atuagdo com visGo positivos em termos
sistémica e conexdo de salde e seguranca
local. Time comercial, habitacional.

mdo de obra e
materiais provenientes
do territério de atuacédo.

Atualizagées 2020

Evolugéo gradativa do modelo de negécio em
direcdo a uma atuagdo de coordenagdo e

parcerias, visando escalabilidade e efeito
sistémico.

Homologados no novo modelo de negécio Minimo Produto Viavel (MVP) lancado com
em 2020 apoio do Programa CoVidaZ0.

Investimento em uma plataforma de gestéo

projecéo Nov-Dez 2020 para viabilizagdo do novo modelo.

Perspectivas para 2021

Qualificagdo? I.\/Ient'orio c‘le Parceiros de Alcangar 40 parceiros homologados e realizar
Negocio "Vivendinhas 1700 obras. Neste novo modelo de negécio, a
receita seria um percentual sobre negécios

realizados, através da integracdo de clientes,
prestadores de servigos e estabelecimentos.

RevisGo da mecdanica de faturamento
Principal fonte de receita: excluindo os materiais da base de calculo para

: - adequar a base de cdlculo de impostos.
Realizacdo de reformas



Design, producdo e
comercializagéo de
bicicletas elétricas.

Link da publicacdo.

() O i @

“N6s fundamos a Vela em 2012, por meio de um
financiamento coletivo, nascemos como uma solugdo
sustentavel para o grande desafio do deslocamento
urbano. Além do impacto na vida de quem nos
escolhe, as vendas possibilitam a doagéio de bicicletas
de equilibrio e plantio de arvores para o
reflorestamento da mata atléantica.”

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

SAUDEE
BEM-ESTAR

CIDADESE
COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

CONSUMOE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

AGAOCONTRAA
MUDANCA GLOBAL
DOCLIMA

1 1 1

» Melhoria da
mobilidade urbana

« Estimulo a atividade
fisica e combate ao
sedentarismo

« Design nacional de
bicicletas elétricas

» Redugdo da utilizagdo
de veiculos movidos a
combustiveis fosseis

» Melhoria na qualidade
do ar

» Redugdo da polui¢cdo
Jo]ple] (o]

/ Desde que foi fundada, a Vela Bikes jé\

alcancou:

Bicicletas vendidas

Vidas impactadas mundialmente

kArvores plantadas em 2 meses de pqrceriaj

Principal fonte de receita:

Comercializacdo de acessoérios, venda e
aluguel de bikes

X

Mobilidade

Urbana

7

/

INDUSTRIA, INOVAGAD

EINFRAESTRUTURA

[
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
\

\

an} T o
o1 BYTE 10
by

Tecnologia e
Servigos

Saude, Higiene,
Beleza e Bem
Estar

Lideranca
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CoVida®

\
RS 131 mil
em financiamento

1rodada de 48 meses

A

Rodada em

captacéio de
Investidores

40+
Pessoas
Impactadas

~

Atualizagées 2020

Disponibilizagdo do modelo Vela 2: primeira
smartbike do Brasil, a qual traz tecnologias
inéditas no mundo todo e, por meio de seu
uso, tem o intuito de deixar as cidades mais
acolhedoras, préximas e humanas

Piloto de combinac¢do de aluguel e compra
futura da bicicleta

Perspectivas 2021
Novas lojas fisicas
Retomada de crescimento
Ampliagdo de frota de bikes para aluguel

Langamento de nova categoria de produtos
para micromobilidade

Consolidag¢do de parceria nos Estados Unidos

Projeto piloto com investidores na Europa

e )

Mulheres na

—ee— e e e e e e e s = P




Vai o bicho homem

Fruto da semente
Renascer

Da prépria forca

Propria luz e fé
Entender

Que tudo é nosso

Sempre esteve em nos
(historia)

Somos a semente
Ato, mente e voz

~ = X S : <
- ‘\. -~ .
o : -~ . -5 N
E ; i F e .~., - R 2 - g ~

Como se fora

Brincadeira de roda (meméria)
Jogo do trabalho

Na danca das méos (macias)
O suor dos corpos

Na cangdo da vida (histéria)
O suor da vida
No calor de irmdos.

Redescobrir, Gonzaguinha

tre




