
Atualização semestral
das nossas atividades e o 
seu impacto positivo.

https://treinvestimentos.com.br/


Sobre este relatório

Olá, tudo bem?

Apresentamos para você este novo formato de relatório semestral. Trata-se de um 

documento mais enxuto que permitirá a você se informar sobre o estado dos nossos 

negócios de impacto do primeiro semestre de 2022 e o monitoramento das captações 

dos anos anteriores de forma mais rápida e assertiva.

Clicando nos tópicos do nosso índice, por exemplo, você poderá ir diretamente para as 

páginas de interesse. E clicando sobre os logos dos negócios, você irá para as 

respectivas one pages de cada negócio de impacto.

Outra novidade deste formato foi a divisão dos relatórios dos nossos programas: 

enquanto este que você está lendo é dedicado às atualizações do Programa CoVida20 

e Programa Trê Crédito ODS, em dado momento você poderá acessar o nosso outro 

relatório dedicado ao Programa Territórios Regenerativos.

Acreditamos em nossa responsabilidade enquanto organização de mantermos nossos 

acordos sempre atualizados. Por isso, trabalhamos para que você acompanhe com 

mais facilidade os negócios em que investiu; mais que uma mera transação financeira, 

queremos incentivá-lo(a) a acompanhar os resultados da sua participação e 

protagonismo no nosso caminho rumo à Economia do Amor!

Se você tiver sugestões, dúvidas, reclamações ou quiser apenas conversar conosco, 

mande uma mensagem para o nosso time. Ficaremos muito felizes em respondê-lo(a)!  

mailto:falecom@treinvestimentos.com.br
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500 negócios 
investidos
 até 2030

Em nosso planejamento estratégico do início do ano, revalidamos nossa narrativa, causa e 

missão. Partimos do nosso sonho maior: co-criar uma Nova Economia baseada na confiança, no 

cuidado e na fraternidade, o que chamamos de Economia do Amor.

Na Economia do amor não olhamos apenas para as nossas necessidades e desejos, mas 

também para os dos outros, não apenas extraímos e acumulamos, mas também devolvemos, 

regeneramos e recriamos, cuidando das relações e do planeta.

1 milhão de 
investidores 

até 2030

Nutrir e desenvolver Negócios com Causa

Acreditamos no poder dos negócios com causa no 

desenvolvimento próspero da sociedade. Os negócios com 

causa são aqueles engajados em gerar transformações 

socioambientais positivas.

Despertar para o protagonismo na  escolha de 
Investimentos com Causa

Ampliar a consciência e protagonismo nas escolhas de 

investimentos a partir da visibilidade do fluxo do dinheiro e 

coerência com princípios e valores pessoais. Convidar a 

sociedade a ser parte das transformações facilitando o acesso 

para qualquer pessoa com desejo de "investir em causas" 

poder exercer o seu protagonismo como cidadão.

Nossa Causa: queremos co-criar 
uma Nova Economia



Quem está fazendo acontecer

Comitê Executivo

Sergio ResendeMarcos 
Pedote

Lívia Galasso Otávio 
Lourenção

Aline Cano Eduardo 
Zornoff

Marcus Stensen

Conselho

José Mário FerreiraGlaucia BarrosAndré Melman

Equipe Executiva

Anderson da 
Silva

Daniela 
Akiau

Gabriel 
Zogbi

Maria 
Cristina 
Godoy

Natalia 
Meireles

Rachel 
Sampaio

Rodrigo Diz Rose 
Silvestre

Sophia Levorin

Gabriel
Serrat

Luiz 
Antonino

Aline 
Tomé

Paula FiuzaJulia Camargo

Ernesto 
Meyer

Gabriel 
Teles

Clique sobre as fotos 
para visitar o perfil 

do LinkedIn de cada 
pessoa

Vera Oliveira

José
Cashana

https://www.linkedin.com/in/sergio-resende-3b2511a0/
https://www.linkedin.com/in/marcos-pedote-273177/
https://www.linkedin.com/in/marcos-pedote-273177/
https://www.linkedin.com/in/liviajunqueira/
https://www.linkedin.com/in/otavio-lourencao-7791077/
https://www.linkedin.com/in/otavio-lourencao-7791077/
https://www.linkedin.com/in/liviajunqueira/
https://www.linkedin.com/in/marcos-pedote-273177/
https://www.linkedin.com/in/sergio-resende-3b2511a0/
https://www.linkedin.com/in/otavio-lourencao-7791077/
https://www.linkedin.com/in/alinecano/
https://www.linkedin.com/in/ezornoff/
https://www.linkedin.com/in/marcus-stensen-0735174a/
https://www.linkedin.com/in/alinecano/
https://www.linkedin.com/in/ezornoff/
https://www.linkedin.com/in/ezornoff/
https://www.linkedin.com/in/marcus-stensen-0735174a/
https://www.linkedin.com/in/jose-mario-ferreira-ccie-650188/
https://www.linkedin.com/in/glaucia-barros-9a215221/
https://www.linkedin.com/in/andre-melman-1038471b/
https://www.linkedin.com/in/glaucia-barros-9a215221/
https://www.linkedin.com/in/andre-melman-1038471b/
https://www.linkedin.com/in/jose-mario-ferreira-ccie-650188/
https://www.linkedin.com/in/crisgodoy/
https://www.linkedin.com/in/anderson-da-silva-846822b6/
https://www.linkedin.com/in/daniela-akiau-b808b923/
https://www.linkedin.com/in/gabriel-zogbi-865033172/
https://www.linkedin.com/in/natalia-meireles/
https://www.linkedin.com/in/rachelsampaio/
https://www.linkedin.com/in/rodrigo-diz-m-assis-a7501b35/
https://www.linkedin.com/in/rose-silvestre/
https://www.linkedin.com/in/sophia-levorin-183373155/
https://www.linkedin.com/in/gabriel-serrat-da-cunha-bento-09a93b199/
https://www.linkedin.com/in/luizfelipeantonino/
https://www.linkedin.com/in/alinetome/
https://www.linkedin.com/in/paula-pompeu-fiuza-lima-5828071b3/
https://www.linkedin.com/in/ernestomeyer/
https://www.linkedin.com/in/julia-camargo-6b172a109/
https://www.linkedin.com/in/gabriel-teles-ghertman-331473172/
https://www.linkedin.com/in/vera-oliveira-54432b/
https://www.linkedin.com/in/vera-oliveira-54432b/
https://www.linkedin.com/in/jcashana/
https://www.linkedin.com/in/jcashana/
https://www.linkedin.com/in/jcashana/




Frentes de atuação 2022
O ano de 2022 vem sendo importante para a Trê no sentido de consolidar a nossa atuação em frentes 

específicas, dando continuidade ao nosso propósito de co-criar uma Nova Economia, para além do 

programa CoVida20 - nossa primeira iniciativa nesse sentido. 

Em nosso planejamento anual, foram definidas algumas frentes de atuação, visando explorar diferentes 

caminhos para nos aproximarmos cada vez mais do nosso propósito de viabilizar investimentos com 

causa: dinheiro com causa e causas com dinheiro. Veja abaixo uma breve atualização das frentes que 

estamos impulsionando em 2022. 

Sustentação do Programa Covida20 por meio do constante monitoramento e 

apoio aos 47 negócios investidos. A entrada de novos negócios encerrou-se em 

2021. Conheça aqui o Programa CoVida20.

Continuidade e ampliação do Programa Trê Crédito ODS e foco em 

desenvolvimento e expansão de negócios com causa maduros, via instrumento 

financeiro atual, a plataforma de empréstimo coletivo Trê-Mova. A equipe segue 

direcionando energia para a originação e seleção de negócios, além da captação 

de investidores para a rodada da Beleaf, que está aberta no momento. 

Clique sobre o card 
para conhecer esta 
oportunidade

https://covida20.com.br/
https://treinvestimentos.mova.vc/


Continuidade do Programa Territórios Regenerativos com a realização da primeira 

captação via peer-to-peer do programa, para o Espaço Namata, no território da 

Grande Reserva da Mata Atlântica (GRMA). A captação foi de R$57.740,50, com juros 

de 0,91% ao mês, 6 meses de carência e 42 parcelas mensais, reunindo 41 

investidores. O semestre também contou com a formalização e início da atuação 

nos dois outros territórios, a Baía de Guanabara e a Mata da Várzea.

Clique abaixo para ver o relatório 
detalhado do Programa 

Territórios Regenerativos

Relatório Territórios

Aproveite para conhecer e investir em 

um negócio do Programa Territórios 

Regenerativos disponível na plataforma 

Trê-MOVA: o Olha o Peixe!

Quero Investir!

https://docs.google.com/presentation/d/1GPy0mKNfbTQyjCc2e0UWG1vKfEDg9XqImICA1rYQU7g/edit?usp=sharing
https://treinvestimentos.mova.vc/investimento/olhaopeixe?typeInvest=103&tag_parceria=3
https://drive.google.com/file/d/1weJUSXHGIdTy_S-krUlZHFc7ldZlm5wC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1weJUSXHGIdTy_S-krUlZHFc7ldZlm5wC/view?usp=sharing
https://treinvestimentos.mova.vc/investimento/olhaopeixe?typeInvest=103&tag_parceria=3
https://treinvestimentos.mova.vc/investimento/olhaopeixe?typeInvest=103&tag_parceria=3


Construção da frente de Serviços Trê sustentada pelos aprendizados dos programas e experiências 

vivenciadas. Desenvolvemos metodologia própria de avaliação de impacto positivo socioambiental que 

concede o Selo Trê Negócios com Causa. Baseado nas dores percebidas dos negócios investidos,  

fizemos parceria com a Mondoré para a estruturação de uma impulsionadora de negócios. Além disso,, 

estamos conversando com potenciais parceiros para co-criação de programas com causa utilizando 

nossos fundamentos da nova economia e capacidade realizadora. 

A seguir, você encontrará os principais números da Trê e atualizações 

dos negócios já investidos. Para mais detalhes sobre os programas, a 

impulsionadora ou a co-criação de novos programas, envie uma 

mensagem para nós em falecom@treinvestimentos.com.br ou no 

whatsapp  (11) 95275-6491 .

Saiba mais sobre a nossa metodologia 
e o Selo Trê Negócios com Causa

Fortalecimento das comunidades Trê fomentando um espaço de interação entre negócios, 

investidores, doadores, parceiros e apoiadores que contribuem na construção desta Economia do Amor.

Aos nossos investidores e doadores, deixamos aqui o convite para caso tenham interesse em 

conhecer o nosso trabalho mais de perto e se envolver em algum de nossos programas!

Os programas Territórios Regenerativos e Crédito ODS seguem caminhando, com boa parte da energia 

voltada à originação e seleção de negócios. Sendo assim, se você possui, ou conhece alguém que 

possui, um negócio com causa que está precisando de recursos, fale com a gente!

Metodologia e Selo Trê

Inscreva o seu negócio com causa 
para levantar recursos

Inscreva seu negócio!

https://treinvestimentos.com.br/metodologia/
https://docs.google.com/presentation/d/1GPy0mKNfbTQyjCc2e0UWG1vKfEDg9XqImICA1rYQU7g/edit?usp=sharing
https://treinvestimentos.com.br/metodologia/
https://treinvestimentos.com.br/investimento/financiamento/
https://docs.google.com/presentation/d/1GPy0mKNfbTQyjCc2e0UWG1vKfEDg9XqImICA1rYQU7g/edit?usp=sharing
https://treinvestimentos.com.br/investimento/financiamento/


Acompanhe o status dos nossos 
negócios com causa investidos 
via Programa CoVida20 e 
Programa Trê Crédito ODS



Utilização do Fundo Filantrópico CoVida20

O Fundo Filantrópico CoVida20 finalizou julho de 2022 com R$ 241,76 mil em caixa e apoiou 20 negócios, 

oferecendo um fôlego extra para ajuste do fluxo de caixa via uma repactuação com carência e prazos 

mais longos. Desta forma. R$ 477,13 mil foram repactuados (representando 14,4% de todos os 

pagamentos), honrando o compromisso com os investidores do empréstimo original e gerando um 

novo empréstimo cujo credor é o fundo filantrópico. Do montante, R$ 6,1 mil já foram pagos, retornando* 

ao fundo.

*No futuro, ao receber os recursos de volta na forma de pagamento do empréstimo, o fundo filantrópico pode reutilizar os recursos financeiros para apoiar 
outros negócios do CoVida20 necessitando de fôlego extra. É o que chamamos de fundo filantrópico rotativo, um viabilizador de fluxo saudável do dinheiro e 
catalisador de investimento privado. É o dinheiro de doação contribuindo para a construção híbrida de novos modelos de investimento na direção de uma 
nova economia.

1º Semestre de 2022



BH SP
Floripa

Negócios do Programa CoVida20

Negócios do Programa Trê Crédito ODS (2021)

Obs: Os negócios Avante e Legurmê não enviaram as informações solicitadas até a data do 
fechamento deste relatório e por isso não consta atualização dos mesmos. Assim que 

tivermos mais informações, enviaremos direto aos seus investidores.

#
https://covida20.com.br/


INDICADORES

74 empresas atendidas 
(4 no último semestre);

1.200 processos melhorados;

+ de 5.750 colaboradores 
impactos 

(+ de 750 das 4 novas 
empresas).

● Devido às demandas do mercado, irão lançar 
o ESG Journey no formato de curso para 
simplificar o formato para os 
empreendedores, e após será lançado no 
formato de consultoria.

● Fechar 8 novos contratos até o final de 2022 
no formato atual do ESG Journey, para 
médias e grandes empresas.

● Finalizar a formatação do ESG Journey digital 
para pequenas e médias empresas.

● Elaboração de selo e certificação que atestará 
as práticas ESG dos seus clientes.

● A Camila Storti, sócia da Abissal, fez uma 
palestra na FACENS, o que pode gerar novos 
contratos com a universidade ou com o grupo. 
Clique aqui para assistir.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 52.663,68

● Finalizaram o novo site, que já está no ar em 
abissal.co.

● Digitalização do ESG Journey em andamento, 
com testes de novas ferramentas.

● Duas novas contratações foram realizadas 
(uma interna e outra em comunicação) e 
estão ativas.

● Associação com a AMCHAM Brasil, que trouxe 
dois projetos com clientes maiores.

● Aprovados na primeira fase do concurso de 
startups da AMCHAM Arena, o resultado final 
de todo o processo será divulgado em 
novembro deste ano. 

● Em parceria com a UFG, Camila (uma das 
sócias) lecionou um módulo de 16 horas, em 
maio, em curso de pós-graduação. As portas 
seguem abertas para novas turmas futuras.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

47,2% pagos
R$ 24.832,54

EXPECTATIVAS  2022

Nosso Propósito é fazer do Brasil um 
País de Negócios Sustentáveis.   
Acesse o  Report 2021.

Início em mar/2021 Fim em set/2024

Total Geral
R$ 84.413,16

* Fora do período de 
pagamento

Início em fev/2023 Fim em jan/2026

CoVida20

Trê Crédito ODS

https://www.youtube.com/watch?v=oU38UvZcyPM
http://abissal.co
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=33&zoom=100,0,0
https://capitalismosaudavel.com.br/
https://www.instagram.com/abissalcapitalismo/?hl=pt-br
https://www.linkedin.com/company/abissal-capitalismo-saud%C3%A1vel/


Nosso Propósito é fazer do Brasil um 
País de Negócios Sustentáveis.   
Acesse o  Report 2021.

Novo site da Abissal

Clique aqui para acessar

>>>>

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=33&zoom=100,0,0
https://capitalismosaudavel.com.br/
https://www.instagram.com/abissalcapitalismo/?hl=pt-br
https://www.linkedin.com/company/abissal-capitalismo-saud%C3%A1vel/
https://abissal.co/
https://abissal.co/
https://abissal.co/


Território de aprendizagem, regeneração e 
desenvolvimento para pessoas, grupos e 
organizações. Acesse o  Report 2021.

INDICADORES ● Manter 90% da mata nativa de sua sede 
preservada.

● Concluir 100% da primeira etapa do software 
de gestão de pautas ESG.

● Abertura de mais uma turma para o curso de 
introdução a ESG, o Primeiro Mergulho.

● Execução do projeto para o Instituto Brasileiro 
de Petróleo e Gás, iniciado em julho, com o 
objetivo de estruturar um processo de 
formação de lideranças femininas na 
indústria.

90% da mata nativa de sua sede 
está preservada;

70% de seus colaboradores são 
locais;

Conclusão de 100% do protótipo do 
espaço de pesquisa e convivência, 
sendo parte da obra com métodos 
construtivos não-convencionais e 

reutilização de materiais;

Tiveram 116 alunos em cursos 
realizados;

Nota 97,7% na Pesquisa 
Humanizadas.

FLUXO DE PAGAMENTO

Início em abr/2021 Fim em fev/2025

Total Geral
R$ 232.014,96

● Construção do espaço de aprendizagem 
Appana e inauguração em 2 de Abril de 2022.

● Abertura de uma nova turma do curso 
Expedição em ESG.

● Investimento na construção de uma 
plataforma ESG para clientes.

● O negócio foi premiado pela Humanizadas 
com Rating AAA na Pesquisa.

● Contratos fechados para implantação de 
pautas ESG com 2 empresas de grande porte.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

33,7% pagos
R$ 79.258,10

EXPECTATIVAS  2022

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=34&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/territorioappana
https://www.appana.com.br/
https://www.instagram.com/territorioappana/
https://www.linkedin.com/company/territorioappana/


Território de aprendizagem, regeneração e 
desenvolvimento para pessoas, grupos e 
organizações. Acesse o  Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=34&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/territorioappana
https://www.appana.com.br/
https://www.instagram.com/territorioappana/
https://www.linkedin.com/company/territorioappana/


INDICADORES ● Programas e Projetos de Cultura e Educação: 
realização das ações dos projetos próprios e 
em parceria bem como captação de recursos 
para as edições de 2023.

● Plataforma de Patrocínios e Investimento 
Social Privado: gestão de patrocínio dos 100 
projetos em monitoramento e consolidação 
dos novos ciclos de seleção de projetos para 
aportes incentivados.

● Plataforma de Sustentabilidade: execução da 
consultoria ao novo cliente e prospecção de 
novos clientes.

● Atualização do site institucional.

● Capacitação interna sobre nossa política de 
privacidade e manual LGPD.

● Lançamento do relatório anual 2021.

● Início da migração de estrutura digital para 
uma intranet.

1.880 empregos diretos gerados;

5.303 empregos indiretos gerados;

25% sobre o faturamento de 
pagamentos para fornecedores 

locais.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 374.407,38

● O projeto "A Menina Akili e seu tambor falante" venceu o 16º 
Prêmio APTR como melhor espetáculo infantil e o negócio 
está na pré-produção para a circulação por 5 cidades 
distribuídas entre Sul, Sudeste e Nordeste, no 2˚ semestre.

● Projetos 'Estúdio Escola de Animação' e 'Coalizões 
Audiovisuais' em operação.

● Capacitação de 50 docentes em Educação STEM em 
andamento. Também ministraram uma oficina com esta 
temática para 150 docentes na Paraíba.

● Lançamento do curso autoinstrucional "Cultura Digital para 
Educação Criativa", que desenvolveram enquanto parceiras 
técnicas do Oi Futuro no programa NAVE.

● Início de mais um ciclo de capacitação de 200 educadoras e 
educadores em musicalização no projeto Brasil de Tuhu.

● Inventário de carbono de 2021: emissão total de 4,63 ton de 
CO2 (calculadora GHG Protocol), compensada com a compra 
de créditos verificados de carbono junto à Way Carbon para o 
Projeto CIKEL de REDD APD da Amazônia Brasileira.

● Consolidaram um grande novo patrocinador para um de seus 
projetos via Lei Federal de Incentivo à Cultura; confirmaram a 
renovação de um contrato de consultoria para projetos, com 
ampliação de escopo; e também a entrada de um novo 
grande cliente, com contrato de consultoria em 
sustentabilidade.

● Assumiram um novo padrão de critérios para a precificação, 
estabelecendo uma margem mínima inegociável de forma a 
garantir melhor rentabilidade.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

34,5% pagos
R$ 129.326,41

EXPECTATIVAS  2022

Programas, projetos e consultorias em 
cultura, educação e sustentabilidade 
através de parcerias multissetoriais. 
Acesse o Report 2021.

Início em abr/2021 Fim em fev/2025

https://www.amigodoclima.com.br/projetos/projeto/5d83d9794e5b080010873f0a/
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=36&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/baluartecultura/
https://baluartecultura.com.br/
https://www.instagram.com/baluartecultura/
https://www.linkedin.com/company/baluarte-cultura/


Programas, projetos e consultorias em 
cultura, educação e sustentabilidade 
através de parcerias multissetoriais. 
Acesse o Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=36&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/baluartecultura/
https://baluartecultura.com.br/
https://www.instagram.com/baluartecultura/
https://www.linkedin.com/company/baluarte-cultura/


INDICADORES

● Reabertura da loja do Centro.

● Abertura de 3 novas lojas em teatros da 
Prefeitura em que ganharam a cessão do 
espaço por 5 anos via licitação.

● Retomada dos estudos por parte dos 
colaboradores, voltando o plano de negócio 
de apoiar nesse sentido.

● Lançamento de 2 novos blends de café 
produzidos exclusivamente por mulheres.

Colaboradores dando continuidade 
aos estudos: com a pandemia, 

acabaram tendo que parar;

100% das compras são feitas de 
pequenos produtores ou de produtos 

sustentáveis;

Mantém 75% dos colaboradores 
sendo pessoas com mais dificuldade 

de se inserirem no mercado de 
trabalho;

100% da borra é doada para ser 
utilizada como adubo;

R$ 12 mil
Renda gerada para três produtoras 

agrícolas, na linha de cafés 
produzidos por mulheres.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 71.109,72

● A reabertura da loja do Centro não se 
concretizou devido ao aumento do movimento 
nas duas lojas em funcionamento. Dessa forma, 
o negócio se manteve focado nestas duas 
operações, além de ainda haver a incerteza da 
retomada do público na região central.

● Retomaram o incentivo à equipe em relação ao 
retorno aos estudos, realizando reuniões 
individuais para entender a retomada dos 
projetos pessoais de cada um e elaborar as 
formas de apoio do negócio nesta fase.

● Implementação de coleta seletiva das latinhas 
de alumínio consumidas na loja Museu da 
Cidade, doando-as para os moradores da 
comunidade vizinha.

● Aumento de 30% no faturamento do negócio, 
em comparação ao semestre anterior, e 
estabilização das vendas da nova loja do 
hospital, com os impactos da redução nas 
restrições da pandemia.

● Ganharam uma licitação para a abertura de 3 
novas lojas em teatros da Prefeitura do Rio de 
Janeiro.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

12,5% pagos
R$ 8.890,52

EXPECTATIVAS  2022

* Acordo FF de R$ 4,94 mil (fev a abr/22)

Torrefação artesanal de cafés 
especiais, rede de cafeterias e 
assistência de máquinas. 
Acesse o  Report 2021.

Início em fev/2022 Fim em fev/2025

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=37&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/EpicoOficial
https://linktr.ee/epicocafe
https://www.instagram.com/epicocafeteria/?hl=pt-br
https://www.linkedin.com/company/cafeepico/


Torrefação artesanal de cafés 
especiais, rede de cafeterias e 
assistência de máquinas. 
Acesse o  Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=37&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/EpicoOficial
https://linktr.ee/epicocafe
https://www.instagram.com/epicocafeteria/?hl=pt-br
https://www.linkedin.com/company/cafeepico/


INDICADORES

● Para o segundo semestre, têm a expectativa 
de alcançar as metas de novos negócios, 
especialmente aumentando os projetos ESG e 
avançando para cumprir outros pontos do 
planejamento estratégico. 

● Melhorar os processos de gestão de novos 
negócios.

● Criar uma gestão da rede de parceiros e 
avançar com o desenvolvimento de uma 
estratégia e  métricas de comunicação.

● Realizar 29 projetos, sendo que cada um deles 
deve endereçar, pelo menos, um ODS.

90,9 em pontuação no Sistema B 
(certificação de 25/09/2020);

Impacto de projetos específicos:
O projeto Água Segura será realizado este 
ano (2022), no Pará, com as organizações 

Sanofi, Água Segura e Saúde e Alegria. Será 
realizada uma distribuição de filtros 

comunitários para comunidades indígenas 
de alta vulnerabilidade social na Amazônia, 

como a TI Munduruku - combate à 
mortalidade infantil por diarreia. Para este 

ano serão:

857 famílias atendidas;

3.483 indígenas beneficiados 
diretamente.

* Os indicadores acima são referentes a 
apenas um dos projetos da Cause. No 

momento, estão sendo desenvolvidos 8 
projetos de impacto no total. Para mais 
informações, acesse as redes sociais do 

negócio.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 233.495,64

O negócio possui boas novidades e bons desafios 
como atualizações deste primeiro semestre de 
2022. 

● Plano de reestruturação bem executado. Novas 
diretorias criadas com bons e engajados 
executivos no planejamento estratégico do ano. 

● Desempenho financeiro: após um primeiro 
trimestre desafiador em faturamento e caixa, 
devido a um baixo desempenho comercial do 
final de 2021, a Cause apresentou uma boa 
recuperação a partir do mês de março.

● Desempenho comercial: meta acumulada 
alcançada até o mês de maio, o que é muito 
positivo. Os novos serviços de desenvolvimento 
de estratégia ESG foram bem recebidos pelo 
mercado, tendo um peso relevante nas vendas 
do primeiro semestre.

● O negócio avançou muito nos objetivos 
estratégicos estipulados no planejamento 
estratégico em relação à gestão mais integrada, 
eficaz e eficiente (especialmente gestão de 
projetos) e, para os outros objetivos, ainda têm 
bastante a percorrer.

● Evolução significativa nas metodologias das 
entregas, o que irá garantir maior eficiência e 
escala daqui para frente.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

38,2% pagos
R$ 89.105,44

EXPECTATIVAS  2022

Consultoria estratégica que apoia empresas e 
organizações a colocarem o seu propósito em 
ação, identificando e gerindo suas causas e 
aumentando o seu desempenho ESG
Acesse o  Report 2021.

Início em set/2021 Fim em out/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=38&zoom=100,0,0
https://www.cause.net.br/
https://www.instagram.com/oficialcause/?hl=pt-br
https://www.facebook.com/causebrasil
https://www.linkedin.com/company/cause-brasil/


Consultoria estratégica que apoia empresas e 
organizações a colocarem o seu propósito em 
ação, identificando e gerindo suas causas e 
aumentando o seu desempenho ESG
Acesse o  Report 2021.

Fotos do projeto 
"Água Segura - São 

Gabriel da 
Cachoeira", 

desenvolvido pela 
Cause

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=38&zoom=100,0,0
https://www.cause.net.br/
https://www.instagram.com/oficialcause/?hl=pt-br
https://www.facebook.com/causebrasil
https://www.linkedin.com/company/cause-brasil/


INDICADORES

● O cenário financeiro é muito incerto. O Brasil terá 
eleições no período e é bastante difícil fazer 
qualquer provisão. Hoje, com a taxa de juros nas 
alturas, investidores não estão investindo, o crédito 
se tornou caro e abusivo e não há qualquer 
sinalização de apoio oficial para startups. Por isso o 
negócio está bastante preocupado e conservador.

● Os planos incluem ter sucesso com a captação e 
preparar a empresa para um processo de 
consolidação com outras empresas do setor, para 
crescer de maneira mais consistente e eficiente.

+12.000 cestas distribuídas para 
famílias vulneráveis em parceria 

com o Orgânico Solidário no 
semestre;

100% das embalagens feitas de 
material reciclável e/ou 

compensadas com créditos de 
logística reversa;

+1 ton de alimentos doados para 
Refeitório Gastromotiva no semestre;

70% da equipe é composta por 
mulheres.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 336.973,86

● Semestre bastante desafiador. As condições 
econômicas no Brasil se deterioraram muito, o que 
refletiu em uma queda drástica das vendas para 
vários negócios, forçando uma redução na estrutura 
do negócio e na operação.

● Em maio, abriram uma rodada de captação com a 
SMU, de equity crowdfunding, no valor de R$ 800 mil. 
Ela está aberta com, aproximadamente, 70% das 
quotas reservadas e 40% adquiridas. Está levando 
mais tempo do que previsto, não por conta da 
atratividade da oferta, mas pelo momento do país de 
incertezas e riscos. Estão otimistas para fechá-la, mas 
o maior prazo trouxe enormes desafios no semestre.

● Nesse contexto, o negócio segue com crescimento 
estagnado na vertical B2C. Na vertical B2B decidiram 
pausar a parceria com uma rede de supermercados 
pela impossibilidade de entregar a expansão 
prometida para a rede. O B2B corporativo também 
segue sem expansão significativa.

● A boa notícia foi a entrada na praça de SP no B2C, 
pela parceria com a Zona Cerealista Online. O início 
da operação foi em junho e as conversas visam não 
apenas o atendimento da praça, mas também 
explorar oportunidades em outras praças e de M&A, 
buscando consolidação no setor.

● Na mesma linha, em junho, formalizaram uma 
parceria operacional com o Orgânicos in Box, no RJ. 
Com ela, as empresas vão compartilhar as 
estruturas de CD, compras e logística, com ganho 
financeiro para ambas, em um momento em que 
reduzir custos e melhorar a eficiência é essencial. As 
conversas também incluem oportunidades de M&A 
no futuro próximo.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

35,8% pagos
R$ 120.737,72

EXPECTATIVAS  2022

Início em out/2021 Fim em mar/2023

* Acordo FF de R$ 45,12 mil (mai a jul/21 e dez/21 a mar/22)

Foodtech Omnicanal que conecta produtores 
e consumidores de alimentos orgânicos.
Acesse o  Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=39&zoom=100,0,0
https://www.clubeorganico.com/
https://www.instagram.com/clubeorganicobr/
https://www.facebook.com/clubeorganicobr/


Foodtech Omnicanal que conecta produtores 
e consumidores de alimentos orgânicos.
Acesse o  Report 2021.

Fotos da Feira Social e dos 
produtos do Clube Orgânico

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=39&zoom=100,0,0
https://www.clubeorganico.com/
https://www.instagram.com/clubeorganicobr/
https://www.facebook.com/clubeorganicobr/


INDICADORES

● Visitas a potenciais clientes (marcas) para apresentar 
a proposta de "consultoria mão na massa", para a 
criação e transformação de resíduos em novos 
produtos em collabs com a marca Comas.

● Contratar empresa para fazer rebranding da marca 
nesta nova fase de consultoria mão na massa fazendo 
coleções assinadas para outras marcas. Ação que faz 
parte do planejamento do investimento Prêmio 
Fashion Futures Do Instituto C&A.

● Estabelecer contratos de parceria de médio/longo 
prazo com varejistas e fabricantes para sistematizar a 
produção com upcycling e a comercialização dos 
produtos assinados com a marca Comas.

● Retomar o projeto de desenvolvimento e 
implementação de um curso online.

+1.000 peças jeans de segunda qualidade 
transformadas em novas peças;

+2.000 mts de tecidos desviados do lixão;

+300 mts de tecido que virariam resíduo, 
transformados em novo tecido (Oricla) e 

novas peças;

+300 mts de tecido jeans que virariam 
estopa, transformados em novas peças 

com valor agregado;

2 fabricantes aplicando em escala as 
tecnologias de upcycling da marca;

48 pessoas capacitadas em curso de 
formação em upcycling;

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 17.345,88

● Início da operação no novo endereço: local menor e com 
custo reduzido.

● A parceria com a T.Christina, em que retalhos 
descartados dão vida ao novo tecido Oricla, está em fase 
de escala da produção e com produtos já sendo 
vendidos.

● Serviços B2B: (i) desenvolvimento de coleção de peças 
jeans com resíduos de grande varejista assinado com a 
marca Comas, que já está sendo produzida com o 
fabricante; (ii) negociação de uma coleção de peças 
fitness Oricla para grande varejista com assinatura da 
marca Comas.

● B2C: venda de peças Rani por Comas e LeFrufru por 
Comas nos e-commerces das duas marcas.

● O dinheiro ganho no prêmio Fashion Futures do Instituto 
C&A está sendo utilizado para: consultoria jurídica e 
elaboração de contratos com clientes e parceiros e 
Produção de fotos visando posicionamento da marca.

● A consultoria também ganha no prêmio está sendo 
realizada e estão avaliando os negócios atuais da 
empresa e modelando um novo modelo com melhores 
margens.

● Em projeto para o Instituto Lojas Renner, voltado ao design 
social (criação, desenvolvimento e acompanhamento da 
produção), desenvolveram um kit de 3 produtos para a 
fundação Honrar la Vida (Uruguai) que trabalha com 
mulheres com câncer de mama.

● Produção de um vídeo para a campanha do Outubro 
Rosa do Instituto lojas Renner e Femama, ensinando o 
passo a passo para fazer um forrinho de sutiã para 
prótese externa para mulheres com mastectomia.

● Participação no Mercado Circular de junho.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

58,7% pagos
R$ 10.175,28

EXPECTATIVAS  2022

* Acordo FF de R$ 2,79 mil (jul a dez/21)

Design, produção de roupas e serviços 
de capacitação com upcycling.
Acesse o  Report 2021.

Início em mar/2021 Fim em jul/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=40&zoom=100,0,0
https://comas.com.br/
https://www.instagram.com/comas_sp/
https://www.facebook.com/COMAS.upcycling


Design, produção de roupas e serviços 
de capacitação com upcycling.
Acesse o  Report 2021.

Fotos da collab da Comas 
com a marca Rani e print 
e link do e-commerce em 
que as peças estão sendo 

vendidas

Link para o site

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=40&zoom=100,0,0
https://comas.com.br/
https://www.instagram.com/comas_sp/
https://www.facebook.com/COMAS.upcycling
https://www.ranifit.com.br/rani-comas-upcycling


INDICADORES

● Aumentar o volume da coleta de materiais 
por meio da coleta ativa diretamente nas 
indústrias.

● Desenvolvimento de subprodutos a partir do 
aproveitamento de rejeitos de produção das 
indústrias atendidas, para compor as fontes 
de receita do negócio.

● Aumentar número de clientes varejistas a 
partir da maior divulgação do comércio de 
resíduos realizado pelo negócio.

Em torno de 400 catadores 
atendidos de janeiro a julho/22 (o 

negócio compra os materiais 
coletados deles);

11,3 toneladas de resíduos reciclados, 
sendo elas:

2,6 toneladas de alumínio (latinhas 
de bebidas);

8,7 toneladas de plástico (garrafas 
plásticas de bebidas, produtos de 

limpeza e afins).

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 23.161,32

● A previsão de fechar uma carga de 10 toneladas 
mensais não se concretizou com os projetos de 
coleta em condomínio, catadores e população.

● Considerando o aprendizado dos últimos seis 
meses, a estratégia do negócio é focar em 
Gestão de Resíduos Empresariais, além do 
comércio varejista de sucatas. 

● Nesta lógica, estão avançando no volume de 
coleta dos seguintes materiais:

○ Plástico Stretches – Industrial;

○ Papelão – Industrial + Varejo;

○ Garrafas Plásticas – PET e PEAD – Varejo;

○ Latinhas Aluminio – Varejo.

● Aquisição de um veículo pick-up e início da 
oferta de serviços, como coleta de resíduos, 
gestão de resíduos industriais, relatórios de 
destinação e certificado de logística reversa.

● Com a nova aquisição e a oferta de serviços, o 
negócio aumentou em 100% o volume de 
material nas últimas semanas. Fecharam 6 
contratos para coleta e gestão de resíduos com 
as indústrias da região.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

53,1% pagos
R$ 12.294,87

EXPECTATIVAS  2022

* Acordo FF de R$ 6,62 mil (dez/21 a ago/22)

Prestação de serviços de TI para o cumprimento de 
legislação sobre resíduos através de cooperativas 
de catadores. Acesse o  Report 2021.

Início em abr/2021 Fim em set/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=41&zoom=100,0,0
http://www.constata.io/
https://www.instagram.com/constatatecnologia/
https://www.linkedin.com/company/territorioappana/


INDICADORES

● Crescimento dos resultados da empresa, baseado 
em 14% a.m. na métrica LPDU (limpezas por dia útil), 
e assim atingir o objetivo de breakeven em 
dezembro.

● Planejamento de crescimento em growth no 
produto, estimulando a recorrência mensal 
conforme a funcionalidade de cobrança recorrente 
automatizada, que iniciará em setembro; e também 
otimizando os custos de marketing para conseguir 
ainda mais resultados com novos clientes entrando 
na base.

● Pretendem buscar uma rodada de investimento no 
início do próximo ano para tracionar o crescimento 
da Donamaid de forma exponencial. Para isso, estão 
realizando uma pequena captação-ponte com 
alguns dos investidores anjo da empresa.

● Finalização e lançamento da versão do aplicativo 
da Donamaid para o sistema iOS (Apple), previsto 
para setembro.

+533 profissionais utilizaram o 
aplicativo em 2021 como fonte ou 

integração de renda;

+R$ 832.882,66 de renda gerada até 
jun/22 para as profissionais, 

somando +R$ 5,2 milhões desde o 
início da operação;

+9.202 limpezas executadas de jan a 
jun/22;

Renda média dos profissionais que 
liberaram agenda durante o mês 

todo girou em torno de R$ 1.500,00 
(15 limpezas, média de 71 horas de 

serviço) - R$ 3.000,00 (25 limpezas, 
média de 145 horas de serviço);

+310 diaristas ativas disponibilizando 
horário, atualmente.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 60.687,18

● A disponibilização de cupons para empresas não se 
concretizou. As divulgações e prospecção de leads 
B2B foram iniciadas, porém, sem muitos resultados, 
entenderam que não era o momento de continuar 
tentando essa modalidade e então ela foi suspensa 
sem previsão de retomar por enquanto.

● Pesquisa sobre o mercado de aluguel por temporada: 
aproximação com a comunidade do AirBnB para 
oferecer a parceria. O resultado com anfitriões que 
possuem imóveis próprios não foi muito positivo, 
porém, com aqueles que trabalham gerenciando 
diversos imóveis de terceiros a parceria está 
funcionando. Vão continuar analisando e buscando 
parcerias, visando expandir para outras cidades.

● Não avançaram em análise de viabilidade para 
parcerias com empresas de produtos de limpeza.

● Estão desenvolvendo uma melhoria no produto que 
permitirá a cobrança recorrente automatizada no 
cartão de crédito, para um programa de assinatura. 
Com ela, pretendem explorar o crescimento de 
recorrência mensal com B2Cs, agregando ainda 
mais valor ao utilizar a plataforma. As limpezas serão 
agendadas automaticamente pela plataforma e a 
cobrança será realizada automaticamente.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

48,4% pagos
R$ 29.345,25

EXPECTATIVAS  2022

* Acordo FF de R$ 18,67 mil (jun/21 a maio/22)

A Donamaid é uma plataforma para 
contratação online de limpezas, conhecida 
também como “Uber das diaristas”.   
Acesse o  Report 2021.

Início em mar/2021 Fim em out/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=42&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/donamaidbrasil
https://www.donamaid.com/
https://www.instagram.com/donamaid/?hl=pt-br
https://www.linkedin.com/company/donamaid/


INDICADORES
● O negócio não estava prosperando como o 

necessário para ser sustentável a longo prazo. 
Sendo assim, a expectativa no segundo 
semestre é de que a empresa consiga 
controlar o cashburn. 

● Investimento para contratar um time que 
restabeleça a duLocal, potencializando  as 
vendas e conseguindo espalhar a operação 
em mais locais.

17.820 pratos vendidos no sem 1 de 
2022;

Renda gerada na periferia:
Cozinheiras: R$ 88,2 mil;

Entregadores: R$ 88,6 mil;
Insumos: R$ 136,6 mil.

Nota 4,8 no iFood;

NPS 82;

179 planos ativos de assinatura e 
pagos no último mês, com R$ 50 mil 

em receita recorrente (para o 
próximo semestre acompanharão 

este indicador).

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 391.018,14

● Neste último semestre, muitas mudanças 
ocorreram. O empreendedor Felipe Gasko se 
afastou do cargo de CEO da duLocal, sendo 
substituído por uma gestão composta por 3 
frentes: (i) Trê, como conselho; (ii) Mondoré, 
como consultoria de gestão; e (iii) Roberta 
Rapuano, ex COO e co-founder, como CEO, 
assumindo o cargo depois de 1 ano longe do 
negócio.

● A nova gestão focou em ajustes na operação 
financeira, que não era organizada em 
processos e apresentava pouca visibilidade 
para que o negócio fosse, de fato, saudável.

● Outro ponto foi o fomento às vendas em 
forma de parcerias B2B, marketing digital, 
criação de conteúdo e aumento do portfólio.

● Além disso, a duLocal começou a utilizar o 
iFood como um novo canal de venda.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

30,6% pagos
R$ 119.745,85

EXPECTATIVAS  2022
* Acordo FF de R$ 29,73 mil (jun/21 a jan/22)

Startup de gastronomia 
social, orgânica e local
Acesse o  Report 2021.

Início em abr/2021 Fim em fev/2025

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=43&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/DuLocal.eco/
https://app.dulocal.eco/
https://www.instagram.com/dulocal/


INDICADORES

FLUXO DE PAGAMENTO

18 horas/6 encontros do clube de leitura 
no primeiro semestre;

100% 
do papel certificado e com rastreamento 
(sem desmatamento); de compensação 

de carbono na impressão; das 
embalagens sem plástico; de tinta a base 

de soja;

3 semanas na lista de best seller da 
Amazon com o livro “Reinventando as 

Organizações”;

20 jovens impactados por meio do 
Instituto Alicerce no primeiro semestre de 

2022; Link Projeto

3 livros publicados no primeiro semestre 
de 2022.

20 jovens impactados por meio do Projeto 
Voo para um Futuro Melhor no Cense de 

Piraquara/PR no primeiro semestre de 
2022;

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

Total Geral
R$ 30.060,36

● Três livros já em linha de produção para o segundo 
semestre.

● A Editora está em fase de mudança. Está passando 
seu estoque para a cidade de São Paulo  a fim de 
otimizar a logística.

● Além da alteração do endereço, será realizada a 
alteração do CNPJ para São Paulo que irá permitir a 
venda dos livros diretamente pela Amazon.

● A ideia é focar no desenvolvimento da plataforma 
para o segundo semestre.

● Articulações para mais participação em eventos 
presenciais.

Editora com curadoria de 
conteúdos e atuação de 
impacto socioambiental.
Acesse o  Report 2021.

61,3% pagos
R$ 18.423,29

● O A Bordo - clube de leitura da Voo - continua em 
uma nova versão, no formato de jornada, sobre o 
tema “Novo Empreendedorismo”. São quatro livros, 
lidos em quatro meses com cinco encontros online 
entre os participantes, autores e convidados para o 
debate das ideias..

● Lançamento de dois novos livros infantis premiados 
e um livro sobre Fake News. Lançado como uma 
campanha pró-democracia, o livro ficará três 
semanas gratuito no formato ebook nas melhores 
livrarias virtuais.

● A Voo continua no desenvolvimento de sua 
plataforma, com o intuito de expandir os formatos 
de disseminação de seu conteúdo.

● Recentemente, teve um lançamento presencial do 
livro 'Vamos Falar de ESG?', de Ricardo Voltollini, na 
Livraria da Vila, em São Paulo. Com sucesso total na 
presença de público, o evento contou com uma 
pequena palestra do autor.

● O projeto de estímulo à leitura, em parceria com o 
Instituto Alicerce, teve seu início. Foram 20 jovens 
agraciados com uma bolsa integral no curso 
desenvolvido pelo instituto que, além da literatura, 
trabalha matemática, inteligência emocional e 
capacitação profissionalizante.

● Lançamento virtual do livro “Para Além do 
Capitalismo - Um novo olhar para os desafios de um 
sistema em esgotamento” em parceria com 
Parsifal21 e Trê. Este livro compõe os grupos de 
estudos semanais da Trê e do Parsifal21, e está a 
venda neste link neste link.

EXPECTATIVAS  2022

Início em fev/2021 Fim em jul/2024

https://sitedabaixada.com.br/direitos-humanos/2022/07/09/sao-joao-de-meriti-jovens-em-conflito-com-a-lei-recebem-apoio-pedagogico-e-psicologico/
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=44&zoom=100,0,0
https://www.editoravoo.com.br/produto/para-alem-do-capitalismo/
https://www.facebook.com/editoravoo
https://www.editoravoo.com.br/
https://www.instagram.com/editoravoo/
https://www.linkedin.com/company/editoravoo/


Editora com curadoria de 
conteúdos e atuação de 
impacto socioambiental.
Acesse o  Report 2021.

Clube de leitura A Bordo (2022)

Lançamento do livro “Vamos falar de ESG?” na Livraria da Vila em São Paulo (2022)

Livros publicados (21/22) e link de onde comprar

Onde comprar

Onde comprar

Onde comprar

Onde comprar

Onde comprar

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=44&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/editoravoo
https://www.editoravoo.com.br/
https://www.instagram.com/editoravoo/
https://www.linkedin.com/company/editoravoo/
https://www.amazon.com.br/dp/B0B6242PS4/ref=cm_sw_r_wa_api_3NCNB2A58A8V1RGPF5CY
https://www.editoravoo.com.br/produto/aprendiz/
https://www.editoravoo.com.br/produto/talvez/
https://www.editoravoo.com.br/produto/vamos-falar-de-esg-provocacoes-de-um-pioneiro-em-sustentabilidade-empresarial/
https://www.editoravoo.com.br/produto/para-alem-do-capitalismo/


INDICADORES

● O segmento automotivo continua aquecido. Estudos 
trazem que a demanda por técnicos em mecânica 
veicular é expressiva e tem tendência de 
crescimento. O aumento na quantidade de vendas 
do negócio segue essa tendência e, por isso, as 
expectativas são muito positivas.

● Lançamento da nova atualização do Emprega 
Mecânico.

● Início do piloto para o coworking nos próximos 90 
dias.

● Foco na criação de uma central de vendas (SDR) e 
na “fórmula de lançamento” para vendas online. 

● Busca para desenvolver uma nova alternativa para 
financiar os alunos (exemplo fintech).

● Retomada da expansão da rede. Segundo o plano 
de expansão do negócio, cabem 219 Escolas do 
Mecânico no Brasil.

7.300 novas matrículas e. +2.600 
alunos formados em 2022;

+9.550 bolsas, sendo mais de 2.000 
integrais (desde 2018);

App Emprega Mecânico (desde 2018):
Mais de 30 mil inscritos;

Mais de 5 mil vagas divulgadas;
Mais de 65 mil candidaturas.

Em 2022:
Vagas cadastradas: 1.372;

Candidaturas: 28.633;
Inscritos: +9 mil.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 145.339,20

● Nenhuma das escolas encerrou as atividades durante a 
pandemia e, ainda, inauguraram mais 4 no período 
(Goiânia, Bragança Paulista, Duque de Caxias e Volta 
Redonda). No total, são 10 escolas próprias.

● O Emprega Mecânico continua sendo a grande inspiração 
de impacto social do negócio e, por isso, estão 
desenvolvendo uma atualização dele. Um aplicativo mais 
moderno e de fácil utilização, tanto para o aluno, quanto 
para o empregador.

● Sobre o Coworking, o projeto está concluído e o CNAE 
liberado para pilotarem em Campinas e na grande São 
Paulo. O piloto não foi feito no primeiro semestre pois o 
projeto demandará um esforço de marketing inviável para 
o momento. 

● Em relação aos novos cursos, conseguiram finalizar 4 
deles. O curso de Híbridos e Elétricos ainda está em 
andamento.

● Para o B2B, conseguiram montar uma área com 1 
especialista em vendas e 1 especialista técnico. No 
primeiro semestre, fecharam os seguintes contratos: (i) 
DPaschoal; (ii) Júlio Simões; (iii) Rede Ipiranga (Jet Oil); e 
(iv) Fórmula 1 São Paulo. Têm ainda mais 14 propostas em 
negociações.

● Nova área de controladoria e finanças: composta por 
uma Controller e uma Analista Financeira, além do ERP que 
enxugou drasticamente as atividades operacionais da 
área.

● Estruturação da área de marketing: tiveram uma boa 
exposição da marca no primeiro semestre.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

43,6% pagos
R$ 63.403,68

EXPECTATIVAS  2022

Escola e franqueadora para formação de 
mecânicos, atuando também em sua 
empregabilidade.
Acesse o  Report 2021.

Início em jul/2021 Fim em out/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=45&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/escoladomecanico
https://www.escoladomecanico.com.br/
https://www.instagram.com/escoladomecanico/
https://www.linkedin.com/company/escoladomecanico/


Escola e franqueadora para formação de 
mecânicos, atuando também em sua 
empregabilidade.
Acesse o  Report 2021.

As fotos ao lado mostram as 
apostilas de novos cursos da 

Escola do Mecânico. 

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=45&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/escoladomecanico
https://www.escoladomecanico.com.br/
https://www.instagram.com/escoladomecanico/
https://www.linkedin.com/company/escoladomecanico/


INDICADORES

● Aumentar o número de vendas de 
intercâmbio voluntário.

● Rever e automatizar as atividades manuais 
de pré-embarque.

● Lançar agenda de viagens de 2023 e 2024.

● Construção de um novo conselho consultivo.

● Foco nos serviços de agência de viagens para 
atender a alta demanda atual.

● Manter a nota do NPS 92 pontos até o 
fechamento de 2022.

Indicadores de janeiro/2022 a 
junho/2022 (parcial):

164 vendas;

122 voluntários viajaram e +140 por 
viajar ainda em 2022;

1.300+ pessoas impactadas 
positivamente;

7.280+ horas de voluntariado.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 63.652,14

● Um dos sócios, que trabalhava na parte de 
pré-viagem, decidiu sair da operação da 
Exchange. Ele continua sócio da empresa, no 
entanto não exerce mais nenhuma atividade.

● Com a retomada pós pandemia, o primeiro 
semestre foi muito bom para o setor do turismo. 
Percebeu-se que havia uma demanda reprimida e 
que era preciso aproveitá-la.

● Foco nos serviços de Agência de Viagens em 2022. 
Contratação de estagiária (atividades de 
marketing), dois estagiários (vendas e pós vendas), 
e também uma vendedora.

● Recebimento do segundo aporte de investimento 
anjo em janeiro.

● Contrataram uma empresa para automatizar o 
processo de pré-viagem, porém, não receberam 
nenhuma entrega concreta e optaram por assumir 
o prejuízo de R$ 11 mil, impactando o financeiro e 
mantendo a parte operacional do trabalho.

● Retomada das viagens em grupo: todas com mais 
de 70% das vagas preenchidas. Foram para a 
Gana, e agora têm viagens em grupo para o 
Quênia, Peru, Índia, Pantanal e Nepal. Além disso, as 
viagens individuais também retomaram. O 
negócio está muito empolgado!

● 92% das vendas do negócio estão protegidas por 
investimentos de Hedge Cambial.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

50,4% pagos
R$ 32.074,72

EXPECTATIVAS  2022

Empresa de turismo que conecta voluntários 
a projetos sociais ao redor do mundo. 
Acesse o  Report 2021.

Início em mai/2021 Fim em set/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=46&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/exchangedobem
https://exchangedobem.com/
https://www.instagram.com/exchangedobem/


Empresa de turismo que conecta voluntários 
a projetos sociais ao redor do mundo. 
Acesse o  Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=46&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/exchangedobem
https://exchangedobem.com/
https://www.instagram.com/exchangedobem/


INDICADORES

● Incremento na produção da batata-doce 
para 90 toneladas/mês.

● A partir de captação de recursos feita com a 
Gaia, a Fazenda da Mata pretende concluir a 
alocação dos investimentos para o início da 
exportação.

● Início das exportações, previsto para o mês 
de setembro, com a conclusão dos processos 
de certificação.

● Concretização do aproveitamento das 
batatas-doce sem padrão comercial a partir 
da conclusão das negociações com a 
empresa mencionada.

Produtividade mensal de 
batatas-doces: incrementando de 40 

toneladas para 80 toneladas, 
comercializadas no mercado interno 

nacional;

Aproveitamento comercial / 
industrial das batatas-doces sem 

padrão comercial;

Produção de 22.000 unidades de 
brócolis no inverno, comercializados 

na integralidade;

22 hectares de solos preservados via 
agricultura orgânica respeitando o 

meio ambiente.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 326.851,56

● Estão concluindo os processos de certificação 
Global Gap, Grasp e normas orgânicas europeia, 
canadense e americana para iniciar as 
exportações.

● A rotação de cultura atingiu os objetivos com a 
cultura de inverno (Brócolis) e o negócio está 
iniciando o plantio da cultura de verão (milho).

● Estão avançando tratativas com uma empresa 
produtora de ovos orgânicos no sentido de 
absorver as batatas-doces produzidas sem 
padrão comercial.

● Atendimento do mercado interno brasileiro com 
a produção de batata-doce por meio dos 
grandes distribuidores do mercado de São Paulo, 
foco do negócio enquanto ainda não inicia a 
exportação.

● Estão trazendo uma tecnologia americana para 
implementação pioneira no Brasil de cura da 
batata-doce.

● Parceria com assentamentos no DF para 
apoio com gestão, distribuição e operação 
das vendas do que é produzido por eles para 
que possam se estruturar como unidades de 
negócio.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

51,5% pagos
R$ 168.471,79

EXPECTATIVAS  2022

Fazenda que produz 
alimentos orgânicos de alta 
qualidade em larga escala.
Acesse o Report 2021.

Início em mar/2021 Fim em jul/2024

* Acordo FF de R$ 50,07 mil (jan a mai/22)

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=47&zoom=100,0,0
https://fazendadamataorganicos.com.br/
https://www.instagram.com/fazendadamataorganicos/
https://www.linkedin.com/company/territorioappana/


Fazenda que produz 
alimentos orgânicos de alta 
qualidade em larga escala.
Acesse o Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=47&zoom=100,0,0
https://fazendadamataorganicos.com.br/
https://www.instagram.com/fazendadamataorganicos/
https://www.linkedin.com/company/territorioappana/


INDICADORES

● Ampliar a clientela da operação de cafeteria 
através da inserção na mídia não paga e 
através de desenvolvimento de produtos e 
parcerias com clientes que tenham afinidade 
com a nossa marca.

● Ampliação da clientela PJ da torrefação com 
oferecimento de cursos e treinamentos.

● Desenvolvimento e readequação dos 
produtos e estratégias de venda através das 
redes sociais.

● Foco no desenvolvimento da marca 
Manifesto Café como ambiente de cafés 
especiais e treinamentos.

100% do resíduo sólido da torrefação 
continua sendo compostável;

Realização de duas campanhas de 
arrecadação de roupas e alimentos 

para pessoas carentes durante o 
primeiro semestre.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 61.268,40

● Concretização da reforma do ponto 
comercial, melhorando significativamente as 
condições de atendimento ao público.

● Retomada das aulas presenciais, o que 
impactou satisfatoriamente as vendas e, 
consequentemente, o faturamento.

● Em relação ao lançamento do e-commerce, 
ainda não foi concretizado em razão de 
mudanças estruturais da empresa, com 
previsão de lançamento até o início do ano 
que vem.

● Em relação à compostagem, foi contratada a 
empresa Composta+, que é responsável 
agora pela coleta e processamento via 
compostagem de todo o lixo orgânico da 
torrefação e cafeteria. O impacto positivo dos 
últimos 3 meses foi de: 460 quilos de resíduos 
compostados, 39,43 de sacolas plásticas não 
usadas e 168,04 m³ de gás metano não 
emitido.

● Compramos 2910kg de café no primeiro 
semestre, sendo que 63,57% foram de 
mulheres e 29,89% de produtores de 
agricultura familiar.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

18,4% pagos
R$ 11.263,92

EXPECTATIVAS  2022

Café de qualidade, produzido 
com respeito, torrado com 
excelência, paixão, e a cada 
grão, tornando cada torra, uma 
torra especial. 
Acesse o  Report 2021.

Início em nov/2021 Fim em dez/2024

https://www.facebook.com/flama.torras
https://linktr.ee/flamatorras
https://www.instagram.com/flama.torras.especiais/
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=48&zoom=100,0,0


Café de qualidade, produzido 
com respeito, torrado com 
excelência, paixão, e a cada 
grão, tornando cada torra, uma 
torra especial. 
Acesse o  Report 2021.

Fotos do ponto 
comercial da 
Flama Torras 
após a reforma

https://www.facebook.com/flama.torras
https://linktr.ee/flamatorras
https://www.instagram.com/flama.torras.especiais/
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=48&zoom=100,0,0


INDICADORES

● Lançamento de um novo material 100% composto 
por borracha natural + 100% de algodão natural 
como uma alternativa sustentável para substituir o 
couro animal e materiais à base de plástico. Para 
colocar o material, já desenvolvido e testado, em 
produção, o negócio está buscando alternativas 
para a captação de investimentos.

● Aumento da equipe comercial e de comunicação.

● Design e impressão de novos catálogos para a 
divulgação física de amostras dos materiais.

100% de mulheres entre os 
colaboradores (2020, 2021 e 2022);

Articulação com 6 novas famílias 
para a produção do látex na próxima 

safra;

Fontes de receita:

Venda de produtos (B2C) - 10%;

Venda de materiais sustentáveis 
(B2B) - 50%;

Serviços de pesquisa e design de 
impacto - 40%.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 56.215,08

● O negócio foi selecionado para o processo de aceleração 
da Finep "Mulheres Inovadoras", ficando em quarto lugar 
em todo o Brasil.

● Participação na Future Fabrics Expo nos dias 28 e 29 de 
junho, a maior feira da Europa focada em materiais 
sustentáveis para a moda. Realização de networking com 
mais de cem potenciais clientes com interesse no negócio.

● Em negociação de uma parceria comercial para a venda e 
distribuição dos materiais na Europa. A equipe agora conta 
com um braço em Londres, para a comunicação 
estratégica internacional, mantendo-se 100% feminina.

● Articulação de trabalho com novas comunidades no Acre, 
buscando fundos filantrópicos e editais para as 
capacitações e compra de materiais para elas. Estão 
trabalhando no edital da Finep para biomateriais com 
parceiros.

● Passaram para a Fase 2 do Inova Amazônia AC e estão 
trabalhando na aceleração dos projetos.
Estarão no Acre em agosto para trabalharem na execução 
dos planos de trabalho, testes com látex das novas 
comunidades e participação no evento Expo Acre.

● Foco no B2B, desenvolvendo projetos de design de produto e 
continuidade na pesquisa de materiais e P&D.

● Aperfeiçoamento do site em inglês, clique aqui para 
acessar.

● Retorno do Sistema B: fase final com previsão de 3 meses 
para obter a certificação B.

● Finalização do Programa Academy for Women 
Entrepreneur AWE 2.0 com sucesso.

● Participação no Inspira Mais, feira de materiais para a 
indústria calçadista, em Porto Alegre, nos dias 19 e 20 de 
julho.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

31,5% pagos
R$ 17.728,88

EXPECTATIVAS  2022

* Acordo FF de R$ 12,10 mil (set/21 a fev/22 e abr a jun/22)

Empresa focada em materiais sustentáveis, 
especialmente borrachas e emborrachados 
da Floresta Amazônica, e projetos de design 
de impacto socioambiental positivo, com 
foco no mercado de moda. 
Acesse o  Report 2021.

Início em jul/2021 Fim em fev/2025

https://www.amadeumaterials.com/
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=49&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/flaviaamadeudesign/
https://www.flaviaamadeu.com/
https://www.instagram.com/organicjewellery/
https://www.linkedin.com/in/flavia-amadeu-6559948/?originalSubdomain=br


Empresa focada em materiais sustentáveis, especialmente borrachas 
e emborrachados da Floresta Amazônica, e projetos de design de 
impacto socioambiental positivo, com foco no mercado de moda. 
Acesse o  Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=49&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/flaviaamadeudesign/
https://www.flaviaamadeu.com/
https://www.instagram.com/organicjewellery/
https://www.linkedin.com/in/flavia-amadeu-6559948/?originalSubdomain=br


INDICADORES
● Intensificar a atuação em programas.

● Criar novos relacionamentos com os stakeholders 
que gerem novos negócios.

● Aumentar a taxa de ocupação do coworking para 
75%.

● Realização do evento de comemoração de 10 anos 
do Impact Hub BH, junto com o lançamento do novo 
site.

● Contratação de novo(a) colaborador(a) para vaga 
do processo seletivo exclusivo para refugiados. 
Intenção de manter preocupação com a 
diversidade na equipe.

● Realização de projeto com o Sebrae-MG, com início 
previsto para agosto.

208 membros na comunidade 
Impact Hub BH;

402 empreendedores impactados;

Portfólio por produto:

Coworking - 46%;

Planos virtuais - 15%;

Programas - 39%.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 115.664,04

● Foco na busca por projetos voltados para 
desenvolvimento territorial, apoio a pequenos 
negócios, diversidade e empoderamento feminino. A 
busca, além de editais, está também sendo feita pela 
construção de relacionamento no estado. Já 
realizaram um projeto e possuem outro em fase final, 
em negociações para renovação.

● Espaço de coworking: alteração no comportamento 
de consumo de espaço que está focado em planos 
mensais e diárias. As salas privativas estão com 
ocupação de 75% e o espaço de coworking está com 
a taxa de ocupação de 50%.

● Seguem com o serviço de locação de sala de reunião 
e salão de eventos, que além da locação direta, pode 
ser realizado também via parceiros como Beer or 
Coffee, OOND e Reservé (plataformas de coworking).

● Sobre os desafios do último reporte: (i) estão mais 
próximos de equilibrar o fluxo de caixa operacional e 
conseguiram renegociar alguns empréstimos e 
dívidas; (ii) seguem com equipe reduzida e 
precisaram fazer um ajuste salarial; e (iii) conflito 
societário resolvido e novo contrato social assinado.

● Para marcar a nova fase do Impact Hub Belo 
Horizonte, será realizada em agosto a comemoração 
dos 10 anos, com lançamento do novo site e resgate 
de parceiros e ativação do ecossistema.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

44,4% pagos
R$ 51.322,45

EXPECTATIVAS  2022
* Acordo FF de R$ 9,29 mil (mai a jul/21)

Espaço de coworking, 
gestão de comunidades e 
programas de impacto 
social. 
Acesse o  Report 2021.

Início em mai/2021 Fim em nov/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=50&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/ImpactHubBeloHorizonte/
https://belohorizonte.impacthub.net/
https://www.instagram.com/impacthubbh/
https://www.linkedin.com/company/impacthub-belo-horizonte/


Espaço de coworking, 
gestão de comunidades e 
programas de impacto 
social. 
Acesse o  Report 2021.

Fotos da 
equipe e 

do 
espaço 

do 
Impact 
Hub BH

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=50&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/ImpactHubBeloHorizonte/
https://belohorizonte.impacthub.net/
https://www.instagram.com/impacthubbh/
https://www.linkedin.com/company/impacthub-belo-horizonte/


INDICADORES
● Realizar a expansão de mais 400 m² da maior 

unidade, localizada no Centro de Inovação Acate, 
com o intuito de aumentar a comunidade vibrante e 
gerar ainda mais impactos positivos para o 
ecossistema de impacto e inovação do Impact Hub.

● Início da operação da Bewiki. Localizado no centro de 
Florianópolis, o empreendimento reúne, em um único 
lugar, diversos espaços e serviços compartilhados 
para morar, trabalhar e cuidar da saúde, incluindo o 
mais novo Hospital Dia e Senior Living da cidade. 
Neste projeto o Impact Hub fará a gestão do 
Coworking e do Coliving. A previsão para início da 
operação (entrega das obras) é agosto de 2022.

● Também estão acompanhando o crescimento da 
vertical de espaços, mais precisamente de eventos, 
onde hoje, além de terem a disponibilidade de 
espaços físicos, também possuem um novo estúdio 
para eventos híbridos e gravações de podcasts, 
apresentando uma alta procura.

Comunidade com 984 membros ativos;

2022: 929 microempreendedores e 
pequeno negócios impactados pelos 

programas de educação empreendedora, 
sendo que a expectativa é impactar mais 

2.200 até dezembro;

Expectativa de microempreendedores 
aumentando sua renda em R$ 725 

mensais para R$ 1.000;

NPS dos Programas de Educação 
empreendedora está acima de 85 pontos.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 155.537,28

● Espaços de coworking permanecem no azul, apresentando o 
maior crescimento de faturamento dos últimos anos. A 
retomada da economia após a pandemia está refletindo no 
aumento da comunidade.

● Aceleradora Salto: crescimento para 2022 de mais de 60% 
comparado a 2021, sendo que no 1˚ semestre foram fechados os 
contratos para então iniciar as turmas, com maior faturamento 
previsto para o 2˚ semestre. Neste 1˚ semestre, fecharam turmas 
em SC, MG, MT e MS.

● Aceleradora Chamada de Impacto: crescimento surpreendente 
para 2022. Previsão de fechar 11 turmas no ano, porém neste 1˚ 
semestre já fecharam praticamente 13.

● Programa de Ativação de Ecossistemas: fase final do projeto 
(duração total de 1 ano). A grande entrega de valor relacionada 
a este projeto está na metodologia para capacitar e fomentar a 
atuação dos Agentes Locais de Inovação de Ecossistemas e foi 
um sucesso. Expectativa de dar continuidade ao projeto.

● Rodaram o Programa Inovativa de Impacto em parceria com a 
CERT, com o objetivo de acelerar gratuitamente 20 startups 
inovadoras, de base tecnológica, que têm como missão gerar 
impacto social ou ambiental positivo.

● Sobre a comunidade Impact Hub vibrante: em 2021 fecharam o 
ano com aproximadamente 800 membros e agora estão com 
984 – aproximadamente 30% a mais Neste 1˚ semestre 
realizaram alguns eventos como The Pit is on the Table, Meetup 
de Empreendedorismo, a volta do Deu Match presencial e mais 
algumas ações extremamente relevantes como limpezas de 
praias e Impact Vale: um espaço seguro para trocas e 
experiências entre vivências plurais da comunidade LGBTQIA+.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

29,1% pagos
R$ 45.280,15

EXPECTATIVAS  2022

Espaço de coworking, gestão de 
comunidades e programas de 
impacto social. 
Acesse o Report 2021.

Início em jul/2021 Fim em mar/2025

Conheça os programas 
deste negócio:

● InovAtiva

● Salto Aceleradora

Confira o Relatório de 2021 
do Impact Hub aqui!

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=51&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/impacthubfloripa
https://floripa.impacthub.net/
https://www.instagram.com/impacthubfloripa/
https://www.linkedin.com/company/impacthubfloripa/
https://www.inovativa.online/inovativa-impacto/
https://www.saltoaceleradora.com/
https://drive.google.com/file/d/13d4qVdQrqv76HREWW7QoMhwVBZ6ys94M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13d4qVdQrqv76HREWW7QoMhwVBZ6ys94M/view?usp=sharing


INDICADORES

● Fechar a renovação de dois macro projetos: 
IdeiaGov e AGIR, assegurando receitas 
importantes para 2024 e 2025.

● Iniciar a implementação do projeto de saúde.

● Movimento de parcerias de  integração com 
outros Impact Hubs para otimizar recursos e 
potencializar impacto.

* Alteraram os indicadores ao focar 
nos programas e, portanto, não 

seguem acompanhando os 
indicadores do último Report.

O foco agora é nos indicadores de 
impacto de cada projeto, no número 
de projetos rodando (atualmente 9) 

e na margem média por projeto 
(foco de 30% e estão conseguindo 
ficar acima disso no 1˚ semestre - 

41%).

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 173.878,38

● Avançaram na negociação de duas 
renovações chave: IdeiaGov e AGIR. As 
negociações devem ser concluídas no 3˚ 
trimestre.

● Fecharam todos os detalhes do programa de 
saúde que será lançado em agosto e o 
contrato tem o valor de R$1 milhão.

● Implementaram o foco no comercial e em 
produtos específicos, como planejado.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

35,3% pagos
R$ 61.294,48

EXPECTATIVAS  2022

Rede global que impulsiona 
inovação e impacto através 
de programas e espaços 
relacionais. 
Acesse o Report 2021.

Início em ago/2021 Fim em mar/2025

* Acordo FF de R$ 16,05 mil (dez/21 a mar/22)

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=52&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/ImpactHubSaoPaulo
https://saopaulo.impacthub.net/
https://www.instagram.com/impacthubsp/
https://www.linkedin.com/company/impact-hub-s%E3o-paulo/


INDICADORES

● A expectativa para o próximo semestre é 
atingir o breakeven operacional reduzindo a 
estrutura de custos (headcount e tecnologia), 
ajustando a precificação e a margem bruta 
dos produtos e otimizando as despesas de 
marketing.

● Lançamentos buscando parceiros na 
economia solidária que estejam de acordo 
com o propósito da Insecta. Já possuem 2 
fornecedores nessa linha: um projeto com 
impacto social voltado à capacitação de 
costureiras e outro com atuação em causas 
voltadas para a saúde mental.

● Segunda onda de lançamento de vestuário 
com material reutilizado próprio. A Insecta 
deseja voltar às suas raízes dando foco à 
utilização de materiais em desuso e sobras da 
sua produção.

Score de Impacto: avalia o impacto 
de cada material utilizado na 

produção Insecta:

● PET reciclado: 22

● Viscose: 35

● Tecido de Reuso: 9,6

● Algodão Reciclado: 9,8

● Fibra de Banana: 18,5

● Laminado Vegano: 27

Para saber mais, acesse o Relatório 
de Impacto e o Score completo.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 181.975,14

● Processo de recertificação do sistema B em 
andamento.

● Desenvolvimento de novos fornecedores a 
fim de garantir uma rede mais ampla, segura 
e em conformidade com as políticas de 
sustentabilidade do negócio.

● Faturamento abaixo do esperado no início do 
ano. Até abril tiveram queda de 40% em 
relação ao mesmo período do ano anterior.

● Aumento de custos de produção e marketing. 
Diminuição da estrutura de custos em 
processo para caber no patamar de vendas 
atuais.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

60,1% pagos
R$ 109.427,68 EXPECTATIVAS  2022

Produção de calçados e acessórios 
veganos feitos com materiais 
reciclados e upcycling. 
Acesse o Report 2021.

Início em mar/2021 Fim em jun/2024

https://insectashoes.com/pages/relatorio-de-impacto
https://insectashoes.com/pages/relatorio-de-impacto
https://insectashoes.com/pages/sustentabilidade
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=53&zoom=100,0,0
https://insectashoes.com/
https://www.instagram.com/insectashoes/
https://www.facebook.com/insectashoes


INDICADORES

● Expectativa para a concretização dos 
lançamentos e collabs previstos, avançando 
em conversas com contas corporativas. 

● Seguir fortalecendo a presença da marca e 
melhorar as vendas por meio de eventos e 
demais canais de venda (digital, on e off 
trade).

Primeiro semestre de 2022:

179.857 garrafas produzidas;

66.689 latas produzidas;

Compras de pequenos produtores:

Gengibre R$ 63 mil;

Jiquitaia R$ 1.6 mil;

Mel de cacau R$ 7 mil;

Polpas R$ 39 mil;

Suco de cana R$ 57 mil.

~ R$ 27 mil por mês das matérias 
primas acima.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 80.442,90

● Fechamento do primeiro semestre com 
faturamento superior a todo ano anterior (12 meses 
de 2021). 

● Contratação de 6 novos funcionários para montar 
time comercial e de marketing.

● Transição para as receitas veganas, lançamento de 
novos rótulos e novo sabor Maracujá & Cúrcuma.

● Desenvolvimento de novos lançamentos para o 
segundo semestre com edições especiais para 
celebração de 5 anos de Kiro.

● Participação em 4 grandes feiras - Anufood, APAS, 
Naturaltech e Coffee Festival, que contribuem para 
um maior conhecimento da marca e geração de 
oportunidades de negócios. Também participaram 
do PEGN que gerou boa repercussão e leads.

● Lançamento de produto exclusivo em parceria com 
o Quitanda para comemoração dos 15 anos da 
organização. O produto consiste em um sabor novo 
de pêssego e frutas vermelhas.

● Lançamento de collab com a Holistix e em processo 
para o lançamento de outra com um grande 
parceiro (prevista para setembro).

● Conquista da certificação do Sistema B e 
certificação vegana para todos os produtos.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

35,4% pagos
R$ 28.473,32

EXPECTATIVAS  2022

1º switchel do Brasil, produção própria. Bebida 
não alcoólica feita com ingredientes de verdade. 
Acesse o Report 2021.

Início em set/2021 Fim em dez/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=54&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/bebakiro
https://www.bebakiro.com/
https://www.instagram.com/bebakiro/


1º switchel do Brasil, produção própria. Bebida 
não alcoólica feita com ingredientes de verdade. 
Acesse o Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=54&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/bebakiro
https://www.bebakiro.com/
https://www.instagram.com/bebakiro/


INDICADORES

● Expandir a distribuição para outros países da 
Europa (explorando o mercado Alemão, Suíço, 
Austríaco e Holandês).

● Reorganizar a logística de distribuição na 
Europa, visando redução de custos - a meta é 
reduzir de 35% da receita para 25% da receita 
com custos logísticos e tributos na exportação 
de mercadorias para o continente.

● Lançamento da parceria de co-branding com 
a marca de bolsas italiana Marcella, previsto 
para setembro. Das bolsas vendidas pela 
parceria, 20% da receita será destinada às 
costureiras de Paraisópolis.

100% de produção vegana;

+2.500 m² de tecidos sustentáveis 
foram utilizados na produção dos 
sapatos, bem como das bolsas de 

co-branding;

+2.500 sacolas produzidas por 
costureiras de Paraisópolis-SP;

R$ 15 mil 
renda gerada para mulheres da 

comunidade de Paraisópolis - SP.

* Dados do primeiro semestre de 
2022.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 35.587,08

● Participação na feira Premium, Berlim - 
Alemanha, em julho. Foi a primeira feira nesse 
país. 

● Início do trabalho com dois agentes novos, um 
na Holanda e outro na Alemanha. 

● Ainda não iniciaram o trabalho de agência de 
comunicação para redes sociais, pois foi 
decidido realizar um trabalho interno nessa 
frente inicialmente, diante de restrições 
orçamentárias. 

● Há uma pessoa parcialmente dedicada à gestão 
de redes sociais e os resultados indicam 
melhoras em vendas diretas. 

● A parceria de co-branding com a marca de 
bolsas italiana Marcella avançou e o 
lançamento da coleção conjunta está previsto 
para o segundo semestre.

● Também avançou a parceria com a rede de 
hotéis e os sapatos já estão sendo 
comercializados pela rede. 

● A reestruturação contábil foi postergada para 
outro momento, diante do cenário de ainda 
muita incerteza e pelo fato de requerer 
importante investimento.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

47,8% pagos
R$ 16.992,68

EXPECTATIVAS  2022

Sapatos Loafers unissex, 
produzidos com componentes 
sustentáveis brasileiros, com 
colaborações de artistas e de 
modo quase artesanal. 
Acesse o Report 2021.

Início em jun/2021 Fim em set/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=56&zoom=100,0,0
https://www.linkingdotz.com/
https://www.instagram.com/linking_dotz/
https://www.facebook.com/linkingdotz/


Sapatos Loafers unissex, 
produzidos com componentes 
sustentáveis brasileiros, com 
colaborações de artistas e de 
modo quase artesanal. 
Acesse o Report 2021.

Fotos da collab desenvolvida pelo negócio com o grupo Belmond

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=56&zoom=100,0,0
https://www.linkingdotz.com/
https://www.instagram.com/linking_dotz/
https://www.facebook.com/linkingdotz/


INDICADORES

● Devido aos problemas que tiveram com fornecedor anterior 
em 2021, irão fazer o lançamento da loja virtual com a TRAY 
(do grupo Localweb), com ajuste do tráfego e melhorias nas 
integrações da loja virtual.

● Realização de bazares presenciais no espaço da Morada da 
Floresta, em São Paulo.

● Renovação do projeto NEXA.

● Implementação de compostagem Humibox em 
condomínios.

● Renovação projeto Nespresso.

● Implementação Humibox Sesc Vila Mariana.

Produtos vendidos em dezembro/21:
Linha “Humi” de compostagem: 425

Linha “Bebês Ecológicos”: 696
Linha “Bela Gil”: 307
Linha “Ecoabs”: 109
Linha “Tukano”: 39

Outros: 25

Produtos vendidos de jan a jun/22:
Linha “Humi” de compostagem: 10.505

Linha “Bebês Ecológicos”: 8.115
Linha “Bela Gil”: 1.667
Linha “Ecoabs”: 829
Linha “Tukano”: 413

Outros: 42

Humibox 1º semestre de 2022:
Venda: 1 escola e 1 empresa de gestão de resíduos.

Aluguel: 2 condomínios, 2 indústrias e 1 escola

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 344.761,92

● Novo design organizacional com suporte da Mondoré: 
redução de custos e maior clareza das atividades e processos 
das áreas, com redução de 5 cargos no quadro de 
colaboradores.

● Buscam aumentar os canais de venda com vendas em 
marketplaces e, para isso, estão fazendo reuniões para 
buscar investidores.

● Lançamento em Abril: Composteira Humi em parceria com a 
Bela Gil.

● Participação na NaturalTech: impulsionamento de vendas, 
divulgação e contato com possíveis clientes para a 
compostagem em grande escala. 

● Lançamento da Tukano (marca do Sérgio Maroni de produtos 
sustentáveis), com algumas soluções em collab com a 
Morada da Floresta.

● Migração de ERP para o BLING e reestruturação dos processos 
da empresa: mais flexibilidade, leveza e centralização da 
informação. Tiveram ganhos na geração da informação, 
redução de custos recorrentes e maior produtividade da 
equipe.

● Loja virtual: previsão de lançamento em janeiro, mas o 
fornecedor não conseguiu honrar a entrega.

● Retomada da pesquisa de plataforma de loja. Foco na 
migração da loja virtual e investimento para melhorar o UX 
para maior conversão de vendas por esse canal.

● Comercial: desde dezembro, foram instalados cinco projetos 
de compostagem Humibox, o que trouxe uma recorrência 
mensal à empresa pelo aluguel do sistema.

● Projetos Viva à Adolescência: mentoria para empoderar 
jovens no início da vida menstrual. Um espaço de confiança 
para crianças e adolescentes tirarem suas dúvidas. Ao final, 
recebem um kit EcoAbs. Clique aqui para saber mais.

● Projeto ILHA LIMPA: diminuição de resíduos da Ilha Diana 
encaminhados ao aterro sanitário Sítio das Neves, 
implementando coleta seletiva e compostagem doméstica 
na comunidade. Clique aqui para saber mais.

● Aceleração LelloLab: desenho de projeto piloto para 
implementação de compostagem em condomínios.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

23,2% pagos
R$ 79.797,62

EXPECTATIVAS  2022

* Acordo FF de R$ 36,40 mil (nov/21 a abr/22)

Empresa especializada na 
redução do descarte de 
resíduos com soluções em 
compostagem, fraldas e 
menstruação.
Acesse o Report 2021.

Início em abr/2021 Fim em out/2024

https://tukano.com.br/
https://tukano.com.br/
https://moradadafloresta.eco.br/portfolio-items/viva-a-adolescencia/
https://ilhalimpa.eco.br/
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=57&zoom=100,0,0
https://moradadafloresta.eco.br/
https://www.instagram.com/moradadafloresta_oficial/
https://www.facebook.com/moradadafloresta/


Empresa especializada na 
redução do descarte de 
resíduos com soluções em 
compostagem, fraldas e 
menstruação.
Acesse o Report 2021.

Projeto Viva à Adolescência
Composteira Humibox 

instalada

Fotos da equipe na feira NaturalTech

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=57&zoom=100,0,0
https://moradadafloresta.eco.br/
https://www.instagram.com/moradadafloresta_oficial/
https://www.facebook.com/moradadafloresta/


INDICADORES
● Expandir atuação com os embaixadores.

● Realizar, aproximadamente, 70 reformas no 
segundo semestre. 

● Fechar a captação de equity e iniciar o 
projeto Moradigna "construtech".

● Lançamento do protótipo para o novo site de 
compras de reformas em três cliques.

75 reformas já realizadas em 2022;

+300 pessoas impactados;

R$ 185 mil reinvestidos na própria 
comunidade, sendo em mão de obra 

e materiais.

* Indicadores referentes ao primeiro 
semestre de 2022

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 140.616,00

● Conseguiram realizar 75 novas reformas no 
primeiro semestre de 2022.

● Estão em fase de validação com alguns 
embaixadores no processo de escalar o site e 
a atuação do negócio.

● Realizaram 20 reformas em MATÃO, no interior 
de SP.

● Estratégia de nova captação de recursos: 
novo projeto de escala do site necessitará de 
investimento e a ideia é fazer a primeira 
rodada de captação da Moradigna via equity.

● Em março realizaram uma capacitação de 
mulheres para realização de reformas. As 
capacitações gerais acontecem todo 
semestre e essa foi uma edição 
exclusivamente feminina..

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

43,5% pagos
R$ 61.180,64

EXPECTATIVAS  2022

Negócio social de reformas 
com foco em eliminar as 
insalubridades das residências 
em comunidades de baixa 
renda.  
Acesse o  Report 2021.

Início em abr/2021 Fim em out/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=58&zoom=100,0,0
https://moradigna.com.br/
https://www.instagram.com/moradigna/
https://www.facebook.com/moradignabr/


Negócio social de reformas 
com foco em eliminar as 
insalubridades das residências 
em comunidades de baixa 
renda.  
Acesse o  Report 2021.

Fotos de antes e depois 
das reformas vendidas 

pela Moradigna

As duas fotos acima mostram uma reforma, as duas ao 
lado registram outra e as abaixo referem-se a uma 

terceira.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=58&zoom=100,0,0
https://moradigna.com.br/
https://www.instagram.com/moradigna/
https://www.facebook.com/moradignabr/


INDICADORES

Continuação da reestruturação e fortalecimento 
institucional e da governança através de:

● Ampliação do quadro societário orientado pelo 
compromisso de garantir maior diversidade e 
representatividade racial na tomada de decisões.

● Estruturação e aprimoramento das práticas de 
gestão de pessoas com a contratação de uma 
coordenadora especializada.

● Investimentos em cuidados com a saúde mental da 
equipe e em processos de aprendizagem individual 
e coletiva.

● Finalização da construção e início de implementação 
de política de diversidade institucional.

● Investimento para a criação de uma estrutura interna 
dedicada à inteligência de dados de processos de 
consultoria e institucional.

● Investimento em soluções de análise de dados 
qualitativos visando ganho de eficiência e qualidade 
nos processos de consultorias.

● Presença em debates do ecossistema de impacto 
positivo, com a realização de webinários, 
participação em eventos virtuais de organizações 
parceiras, publicação de artigos e boletins externos.

21 projetos conduzidos no primeiro 
semestre de 2022;

17 clientes atendidos no primeiro 
semestre de 2022;

92% NPS que indica alta eficiência na 
solução dos desafios dos parceiros e 

clientes. 

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 117.962,64

● Ampliação da rede de consultoras(es) e 
lideranças de consultorias com a 
aproximação de quatro profissionais 
vinculados ao compromisso institucional em 
garantir maior diversidade e 
representatividade racial da equipe.

● Criação e desenvolvimento das diretrizes do 
programa de estágio que deverá ser 
implementado no próximo ano.

● O modelo de gestão descentralizada de 
governança está implementado no cotidiano 
institucional e segue em constante 
aperfeiçoamento.

● Revisão dos vínculos de trabalho e de 
remuneração da equipe, restabelecimento do 
espaço de aprendizagem em modelo híbrido, 
e institucionalização de políticas que visam a 
proteção à saúde da equipe.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

43,6% pagos
R$ 51.417,28

EXPECTATIVAS  2022

Consultoria para planejamento e avaliação de 
iniciativas de impacto social e socioambiental 
positivo. 
Acesse o  Report 2021.

Início em jul/2021 Fim em set/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=59&zoom=100,0,0
https://move.social/
https://www.instagram.com/move.social/
https://www.facebook.com/movesocial/
https://www.linkedin.com/company/1525760/admin/


Equipe da Move 
posando com os 
livros trocados na 
confraternização 

(2021)

Consultoria para planejamento e avaliação de 
iniciativas de impacto social e socioambiental 
positivo. 
Acesse o  Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=59&zoom=100,0,0
https://move.social/
https://www.instagram.com/move.social/
https://www.facebook.com/movesocial/
https://www.linkedin.com/company/1525760/admin/


INDICADORES

● Observar resultados positivos no teste para a 
nova estratégia de divulgação, apostando em 
novas influencers e aumentando os recursos 
para tal mídia. Já obtiveram algum retorno, 
mas ainda é cedo para avaliar.

● Com base no primeiro semestre, estão mais 
do que dobrando a produção para os 
lançamentos de verão.

● Internamente, estão em processo para 
reforçar o time de vendas e compras.

● Retomada do projeto de tornar a Casa 
MyBasic mais verde, com energia solar e 
reutilização de água.

● Conclusão de projeto para uma gestão 
baseada em dados, com a estruturação do BI 
para acompanhamento de dados referentes a 
estoque, CRM, informações financeiras, 
sustentabilidade, entre outros.

Redução de 28% no consumo de 
energia elétrica por vendas, em 

comparação com 2019;

93,5% dos resíduos gerados pelo 
negócio em 2021 são recicláveis, que 

representam 2,5 ton de resíduos 
produzidos;

Com a reciclagem no ano de 2021, 
estima-se que o negócio poupou:

105.963 litros de água;
4.747 Kwh de energia elétrica.

* Estes são os indicadores 
ambientais da MyBasic. Ainda em 

estruturação, os indicadores sociais 
serão divulgados no segundo 

semestre. 

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 263.581,74

● Com o crescimento atingido no segundo 
semestre de 2021, o negócio precisou adotar 
um novo regime fiscal em 2022 e, após 
diversas análises, o lucro real se mostrou o 
mais adequado. 

● O aumento na quantidade de lançamentos e 
as apostas em produtos de ticket alto foram 
bem sucedidas e suficientes para compensar 
o aumento de tributos. 

● Estruturação interna e o forte crescimento dos 
canais atuais de venda postergou a abertura 
de novas lojas.

● O mês de maio, que é marcado pelos 
principais lançamentos e mudança de 
estação, teve um crescimento de mais de 
120% em comparação a maio de 2021.

● Com o aumento da representatividade das 
vendas físicas, foram feitas algumas 
melhorias na Casa MyBasic.

● A captação de recursos para novas lojas 
continua no radar. Mas, para adequar o novo 
volume de produção, postergaram a 
abertura. O mesmo se aplica à expansão 
internacional.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

49,8% pagos
R$ 131.241,93

EXPECTATIVAS  2022

Desenvolve peças básicas e de qualidade para o 
público feminino através da produção por 
grupos produtivos e microempreendedoras, 
além de venda física e digital. 
Acesse o  Report 2021.

Início em mar/2021 Fim em out/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=60&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/MyBasic/
https://www.mybasic.com.br/
http://instagram.com/mybasic


Desenvolve peças básicas e de qualidade para o 
público feminino através da produção por 
grupos produtivos e microempreendedoras, 
além de venda física e digital. 
Acesse o  Report 2021.

Fotos da campanha MyBasic 2022

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=60&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/MyBasic/
https://www.mybasic.com.br/
http://instagram.com/mybasic


INDICADORES

● Priorizar os seguintes serviços: (1) consultoria, criação, 
gestão e implantação de projetos de impacto de 
agricultura urbana e alimentação em comunidades; (2) 
formação de educadores e profissionais de saúde do setor 
público via investimento social privado; (3) Programas de 
Qualidade de Vida e Eventos Corporativos; e (4) Programas 
de Voluntariado.

● Manter como fortes atributos da marca, sendo transversais 
a todos os projetos: agricultura urbana, nutrição, 
compostagem e consumo consciente.

● Aumentar o ticket médio dos serviços, incluindo projetos de 
R$ 500 mil a R$ 1 milhão, e estudar a viabilização do 
aumento das margens dos projetos, visando maior 
geração de caixa.

● Avançar na padronização de produtos e serviços, visando 
maior eficiência no processo de orçamento e venda.

● Criação do Instituto Pé de Feijão para tocar o segmento de 
formação de educadores da rede pública e venda de 
projetos para clientes internacionais.

+35.000 pessoas impactadas para 
uma alimentação mais saudável e 

sustentável (sendo +4.000 em 2022);

35 hortas implantadas;

75 toneladas de resíduos 
compostados e desviados de aterro 

(sendo 9 toneladas em 2022);

772
 total de atividades realizadas 

(dentre oficinas, cursos e outras), 
sendo 93 em 2022.

* Dados de 2022 foram 
contabilizados de janeiro a junho.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 100.011,96

● O faturamento do semestre igualou o faturamento anual de 
2021, até então, o maior da história do negócio.

● Os modelos híbridos de trabalho permitiram atender pessoas 
em todo o país, o que aumentou o volume de projetos.

● Seguem crescendo na formação de educadores para 
utilizarem as hortas como espaço de educação a céu aberto, 
com foco na rede pública. O diferencial de 2022 é a atuação 
na gestão e consultoria de projetos em agricultura urbana e 
alimentação em escolas e comunidades. Estão se 
consolidando no caminho de consultoria estratégica para 
desenho destes projetos para grandes clientes.

● São cada vez mais reconhecidos para eventos corporativos 
de integração de equipe e de voluntariado, focados em 
engajamento e propósito.

● Programa de Qualidade de Vida: oportunidade de trabalhar 
a pauta ESG com impactos positivos na quebra da rotina, na 
melhoria do clima organizacional e no engajamento dentro 
das empresas. Segue em alta.

● Projetos de Desenvolvimento Comunitário: renovação e 
ampliação para diferentes territórios, mobilizando e 
capacitando pessoas para agricultura urbana e 
beneficiamento dos alimentos para geração de renda, 
principalmente com mulheres e crianças. Em 2022, estão 
acontecendo em parceria com FEAC, Melitta, Enel, iFood e 
Gerando Falcões.

● Além disso, estão realizando projetos para engajar 
comunidades no entorno de seus clientes, como em um 
projeto para o Allianz Parque voltado a idosos no entorno do 
estádio.

● Seguem ampliando o segmento de produção de conteúdo 
via podcast, com novos episódios planejados para o 2º 
semestre em parceria com a Porto.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

26,4% pagos
R$ 26.392,63

EXPECTATIVAS  2022

Educação e Mobilização para Alimentação 
Sustentável (horta, nutrição e compostagem).
Acesse o  Report 2021.

Início em set/2021 Fim em set/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=61&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/pedefeijaosp/
https://www.pedefeijao.com.br/
https://www.instagram.com/pedefeijaosp/


Educação e Mobilização para Alimentação 
Sustentável (horta, nutrição e compostagem).
Acesse o  Report 2021.

Programa de Qualidade de Vida Online
Voluntariado corporativo

A foto acima mostra a Formação de 
Professores da Rede Pública e as fotos ao 

lado referem-se à compostagem 
comunitária e à horta comunitária, 

respectivamente.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=61&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/pedefeijaosp/
https://www.pedefeijao.com.br/
https://www.instagram.com/pedefeijaosp/


INDICADORES

● Mapeamento de quase 500 hectares por meio 
do Ativo Verde. A expectativa é chegar aos 
1.000 hectares no próximo ano.

● Triplicar o faturamento do Ativo Verde.

100 hectares recuperados através do 
Ativo Verde;

2.700 hectares de novas Florestas;

715 hectares de Florestas cuidadas;

+50 hectares de Florestas entregues.

+300 Famílias Impactadas (abaixou: 
devido à estiagem, alguns contratos 

foram reduzidos, pois são somente de 
manutenção e não para ocorrer plantio 

nessa época do ano);

+9.800 Toneladas de Carbono 
Neutralizado;

* Dados do primeiro semestre de 2022

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 478.827,36

● 4 novos projetos aprovados pelo Programa 
Nascentes para restauração florestal via 
Ativo Verde: (i) Estação Ecológica do Noroeste 
Paulista (60 hectares); (ii) Parque Estadual do 
Aguapeí (40 hectares); (iii) Reflorestamento 
3.0 - Piracaia II (10 hectares); e 
Reflorestamento 3.0 - Charqueada PCJ (30 
hectares);

● O fluxo de caixa do Ativo Verde está mais 
previsível e com entradas mensais 
recorrentes;

● A estruturação de crédito de carbono 
avançou com o entendimento que é possível 
a geração dele com o Ativo Verde. Estão em 
negociação com a Fundação Florestal 
buscando sua anuência para a geração nas 
áreas de parques. Quanto às áreas privadas, 
já possuem anuência dos produtores rurais;

● Aumento na cotação do dólar e falta de oferta 
de produtos agrícolas causaram uma 
elevação inesperada no custo dos insumos 
utilizados nos projetos;

● Devido a situação dos aumentos, gerou a 
necessidade de renegociação dos projetos, 
porém não está sendo possível na velocidade 
desejada (especialmente com os parceiros do 
setor público);

● Apesar do cenário otimista de longo prazo, os 
dois itens anteriores geraram impactos de 
pressão na liquidez do fluxo de caixa no 
curto/médio prazo da Organização.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

27,1% pagos
R$ 129.791,59

EXPECTATIVAS  2022

Elaboração e implantação de projetos 
de reflorestamento para fins de 
recuperação de áreas degradadas.
Acesse o  Report 2021.

Início em jul/2021 Fim em jan/2025

Total Geral
R$ 2.377.350,08

* Fora do período de 
pagamento

Início em set/2022 Fim em abr/2024

CoVida20

Trê Crédito ODS

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=62&zoom=100,0,0
http://plantverd.com.br/
https://www.instagram.com/plant_verd/
https://www.linkedin.com/company/plantverd/
https://www.facebook.com/plantverd/


Elaboração e implantação de 
projetos de reflorestamento 
para fins de recuperação de 
áreas degradadas.
Acesse o  Report 2021.

Aguapei (fev/22) Ilha Anchieta (fev/22)

Visita da equipe Trê à Floresta CoVida20 Piracaia (jul/22)

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=62&zoom=100,0,0
http://plantverd.com.br/
https://www.instagram.com/plant_verd/
https://www.linkedin.com/company/plantverd/
https://www.facebook.com/plantverd/


INDICADORES
Os principais objetivos seguem os mesmos:

● Evoluir a operação para criar uma ótima 
experiência ao cliente;

● Acelerar o crescimento e impacto, focando no 
programa de assinatura e captando as 
oportunidades no varejo, e dar maior 
transparência ao impacto positivo dos 
produtos;

● Seguir posicionando a marca como referência 
em produção e consumo responsáveis por meio 
da geração de conteúdo, experiência e criação 
de comunidade;

● Evoluir o portfólio com a mentalidade circular 
do negócio. Buscam diminuir as barreiras para 
compra de produtos sustentáveis;

● Continuar fortalecendo o time e a cultura com 
ações de cuidado e capacitação. Buscam um 
time alinhado com o propósito, diverso e de alta 
performance.

11 milhões de pessoas impactadas com 
conteúdo consciente e educativo;

560 mil litros de limpeza ecológica vendidos, 
substituindo os convencionais;

R$ 1 milhão gerados para pequenos 
produtores;

53,5 toneladas de CO2 evitadas com as 
entregas ecológicas;

20 toneladas de papelão reciclado nas caixas 
de entrega;

37,5 toneladas plásticas desenvolvidas 
segundo preceitos da economia circular;

190 mil buchas vegetais que substituíram 
buchas plásticas;

1 tonelada de redes de pesca recicladas.

* Indicadores contabilizados desde o início da 
Positiva até maio/22.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 263.890,98

● Migração da plataforma de ecommerce para 
Vetex e lançamento do programa de assinatura e 
fidelidade do negócio.

● Lançamento de 8 novas fragrâncias de sabonetes.

● Mapeamento do impacto do ciclo de vida dos 
novos produtos, o qual será inserido na jornada de 
compra do cliente.

● Focos do semestre: evolução da operação, 
terceirizando o fulfillment com o parceiro 
Infracommerce, reforço do time de planejamento e 
controle da produção e contratação de uma 
diretora industrial e um diretor financeiro, ambos 
com muita experiência no setor de home e personal 
care.

● Crescimento da base de clientes no ecommerce 
com a nova plataforma. No varejo, entraram em 122 
lojas da rede Pão de Açúcar e, em maio, obtiveram 
o maior faturamento mensal da história da 
Positiva.

● Fortalecimento do time e cultura com o reforço na 
área de Pessoas & Cultura. Criação de rituais de 
reforço da cultura e realização do primeiro PDI.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

41,9% pagos
R$ 110.514,33

EXPECTATIVAS  2022

Produtos e soluções de 
limpeza para a Casa, o 
Corpo e o Planeta.
Acesse o  Report 2021.

Início em jun/2021 Fim em ago/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=63&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/Positiv.a.Casa.Corpo.Natureza/
https://www.positiva.eco.br/
https://www.instagram.com/positiv.a/
https://www.linkedin.com/company/positivasolucoesambientais/


Produtos e soluções de 
limpeza para a Casa, o 
Corpo e o Planeta.
Acesse o  Report 2021.

Fotos da retomada 
dos mutirões de 
coleta de lixo na 

praia, que aconteceu 
em junho de 2022, 

depois da suspensão 
de dois anos por 

conta da pandemia.

O evento tem o 
intuito de ser uma 
experiência para 

ampliação da 
consciência das 

pessoas em relação 
à poluição dos 

oceanos.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=63&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/Positiv.a.Casa.Corpo.Natureza/
https://www.positiva.eco.br/
https://www.instagram.com/positiv.a/
https://www.linkedin.com/company/positivasolucoesambientais/


INDICADORES

● Alcançar cerca de 10.000 alunos em 
visitações.

● Ampliar o número de animais silvestres 
recuperados em 10%.

● Manter a plataforma EAD em operação, 
porém sem expectativa de crescimento, 
seguindo a tendência de ampliação das 
visitas presenciais em relação às visitas 
virtuais.

● Os projetos patrocinados não deverão 
ocorrer em 2022, em função do ano eleitoral, 
e o negócio irá ampliá-los para 2023.

Procura pelo programa EaD diminuiu, 
mas mantém a plataforma ativa. 
Estão mais focados no presencial.

10.000 estudantes em projetos 
educacionais presenciais no primeiro 

semestre de 2022;

100 animais apreendidos foram 
recebidos, totalizando 8.080 animais 

no histórico do trabalho;

100% do carbono emitido pelas 
atividades do negócio foi 

neutralizado.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 175.624,74

● Aumento de 15% dos pacotes de day use, conforme 
previsto no reporte anterior. Isso ocorre em datas em 
que os grupos corporativos não realizam atividades, 
normalmente em datas comemorativas. Com isso, 
ampliaram o equilíbrio financeiro.

● Os projetos de patrocínio de outras instituições para 
viabilizar a participação de mais crianças carentes 
nas atividades não tiveram resultados, 
principalmente por se tratar de um ano eleitoral, em 
que muitas organizações têm restrições.

● Mesmo assim, não houveram quedas nas visitas 
patrocinadas pela própria Quinta da Estância que 
beneficiam cerca de 2 mil alunos carentes por ano, 
garantindo o impacto social positivo do negócio. Um 
exemplo foi no Dia Mundial do Autismo, onde a 
empresa recebeu uma turma de 40 alunos autistas 
para uma visitação completa e 100% gratuita.

● O Ibama ainda não retomou o trabalho de levar 
animais silvestres apreendidos para que a Quinta 
da Estância realize a recuperação desses animais. 
A atividade de fiscalização foi muito afetada pela 
pandemia, mas a empresa realizou uma reunião 
com a diretoria do Ibama e definiram que esse 
processo será retomado com mais intensidade no 
último trimestre do ano.

● As escolas e empresas já retomaram as atividades 
em seu fluxo normal, inclusive majorando os índices 
do negócio pré-pandemia.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

34,2% pagos
R$ 63.532,55

EXPECTATIVAS  2022

Fazenda referência 
internacional em turismo de 
natureza, educacional e de 
eventos. 
Acesse o  Report 2021.

Início em jun/2021 Fim em fev/2025

Confira outros links úteis:

● Ações ESG

● Certificações da 
Quinta da Estância

● Relatório de 
Sustentabilidade

● Relatório publicado 
pela ONU - Pacto 
Global

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=64&zoom=100,0,0
https://www.quintadaestancia.com.br/
https://www.instagram.com/quintadaestancia/
https://www.facebook.com/quintadaestancia/
https://www.quintadaestancia.com.br/a-quinta-da-estancia/sustentabilidade
https://www.quintadaestancia.com.br/a-quinta-da-estancia/premios-e-certificados
https://www.quintadaestancia.com.br/a-quinta-da-estancia/premios-e-certificados
https://www.quintadaestancia.com.br/relatorio-de-sustentabilidade-quinta-da-estancia
https://www.quintadaestancia.com.br/relatorio-de-sustentabilidade-quinta-da-estancia
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/13365-Quinta-da-Estancia-Grande
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/13365-Quinta-da-Estancia-Grande
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/13365-Quinta-da-Estancia-Grande


INDICADORES

● Busca por captação de recursos para suprir o 
aumento das demandas por meio de fomento a 
fundo perdido.

● Finalizar a transição de tecnologia de 
rastreabilidade da plataforma EuMostro para a 
plataforma da empresa Rastra, para 
continuarem acompanhando os indicadores de 
impacto.

● Foco na melhora da capacidade produtiva para 
obter melhoras no preço, no atendimento aos 
clientes e na operação no geral.

● Finalizar e divulgar a Certificação B.

Aumento de 30% na compra de 
material reciclado das cooperativas e 
recicladoras, em relação ao mesmo 

período em 2021;

Parceria com +1 empresa para 
transformação de seus resíduos em 

novos produtos e com +1 designer para 
uma nova linha B2C, contribuindo para 

o aumento da consciência 
empresarial e da participação de mais 

designers no processo de inclusão 
social e impacto ambiental positivo;

262,313 kg de plástico reciclado de jan 
a jul/22, em comparação com 85,22 kg 
transformados no mesmo período em 

2021;

960,13 kg de plástico foram reciclados 
e ganharam uma nova vida em ativos 

valiosos (jan/20 a jun/22).

FLUXO DE PAGAMENTO
Total Geral
R$ 16.207,92

● Estão no processo de finalização da certificação do 
Sistema B.

● O investimento do capital de giro em melhorias no 
processo de produção da empresa comprometeu a 
saúde financeira do negócio. 

● Busca por financiamento de programas 
estruturantes que dêem suporte à pesquisa, 
desenvolvimento e inovação, para que possam 
promover melhorias na produção, logística, 
infraestrutura, maquinário, sistemas de informação 
e outras áreas necessárias para o crescimento do 
negócio.

● Participação em um curso de negócios de impacto 
com a CNI, no qual o negócio pôde traçar mais 
metas e objetivos que foram reestruturados em seu 
overview.

● Início de um novo mapeamento de cooperativas no 
município de Jaraguá do Sul e novas fontes de 
resíduos, como aparas da indústria de botão, ou 
resíduos de cadeiras de plásticos triturados.

● Foco no segmento de arquitetura e visual 
merchandising, que têm sido os maiores projetos 
do negócio.

● Lançamento de linha autoral de jóias com as 
sobras de produção e uma linha autoral de 
aviamentos, enfeites e botões feitos de 
embalagens plásticas e aparas de outros botões. 

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

46,3% pagos
R$ 7.506,26

EXPECTATIVAS  2022

Design para Inovação em 
materiais e produtos 
sustentáveis e circulares.
Acesse o Report 2021.

Início em mai/2021 Fim em nov/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=65&zoom=100,0,0
http://ratoroi.com.br/?fbclid=IwAR31ZXqQZ3SwcI982RPxIMMaeYQSF2BGv7siAz949uot6qDfgMzmFM1BmAs
https://www.instagram.com/ratoroi/?igshid=pcwbcg6nrte4
https://www.facebook.com/ratoroidesign


INDICADORES

● Atrair investimento "paciente" para maior 
fôlego.

● Melhorar a eficiência de vendas nos canais 
próprios de varejo físico e, principalmente, 
online, por meio de marketplaces.

● Manter o ponto de equilíbrio, manter por 
alguns meses para começar a pensar em 
novos passos, como um possível maior 
investimento na loja online.

5.300 peças fabricadas com 85% de 
eficiência da matéria prima 
comprada (jan - jun 2022);

Rating A na Pesquisa Humanizadas;

136 metros de tecidos 
reaproveitados, totalizando R$ 

3.400,00 (jan - jun 2022);

135 produtos gerados, R$ 13.500,00 a 
preços finais (jan - jun 2022).

** Incluíram novos indicadores no 
primeiro relatório de impacto 

divulgado em março deste ano, que 
teve como base o ano de 2021. 

Acesse aqui.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 290.515,14

● Ainda sem grandes mudanças de planos por 
falta de capital para investir ou "arriscar" 
novos caminhos. Estão sentindo uma 
manutenção na retomada do varejo, o que é 
positivo, mas resultados concretos só a médio 
prazo.

● O movimento da loja do shopping estava 
fraco e o foco do semestre foi chegar no 
ponto de equilíbrio do canal. O objetivo foi 
atingido do mês de abril em diante.

● Durante o primeiro semestre, também se 
dedicaram a uma reestruturação da equipe 
com foco na liderança da loja do shopping.

● Loja conceito: localizada em uma região com 
bastante movimento, ganhando fluxo e 
vitrine, e também atingindo mais pessoas 
conectadas com o propósito do negócio.

● O caminho de vendas na loja online ainda é 
um desafio, já que o negócio nasceu com o 
foco na venda presencial, que acaba sendo 
um primeiro passo para o acesso ao site.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

28,8% pagos
R$ 83.536,30

EXPECTATIVAS  2022

Fabricante de vestuário 
com modelo de negócio 
sustentável.
Acesse o  Report 2021.

Início em mar/2021 Fim em fev/2025

* Acordo FF de R$ 34,28 mil (abr a set/21 e fev a abr/22)

https://drive.google.com/file/d/10MdMw4KGnz5WrAfpZxEA4QM7sRryhDt6/view?usp=sharing
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=66&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/refazenda/
https://www.vivarefazenda.com.br/
https://www.instagram.com/refazenda/


INDICADORES

● Comercialização e realização de 3 edições Airport 
Run (Gru, For, PoA).

● HearBrasil: 1 certificação de mentores em setembro 
com objetivo de 30 pessoas; 1 Jornada Heartmath 
em outubro, objetivando 100 pessoas. Contratação 
de agência de marketing de funil para garantir 
vendas.

● Testes startup BeHeart, tecnologia de biofeedback 
com jornada gamificada para venda com valor de 
piloto para empresas.

● Realização evento 90 anos Construtora Passarelli 
(setembro).

1.000 novos seguidores no instagram 
buscando coerência cardíaca;

322 pessoas impactadas por 
palestras e workshops;

2.000 pessoas, 
aproximadamente,impactadas por 

conteúdos HeartMath.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 27.401,40

● Nova startup em consolidação: BeHeart, uma rede social de 
coerência cardíaca, contendo trilhas de conhecimentos, 
treinamentos e tecnologia de monitoramento cardíaco. MVP 
em desenvolvimento para início de testes em set/22.

● Vendas da BeHeart previstas para outubro/22 para 
organizações e já está pré-estabelecida uma parceria para 
BeHeart com grupo de educação.

● Business Plan da segunda fase  (desenvolvendo uma 
plataforma de integração de pessoas, corporações e 
agentes públicos com um jogo e uma criptomoeda social). 
Estão em fase de montar um Plano de Negócios e 
considerando aportes de crédito e equity.

● Início da comercialização de patrocínio HeartWeek22.

● HeartBrasil agora com lives 2 vezes por semana no 
Instagram, promovendo saúde e bem estar para individuos 
por meio do ensino de coerência cardíaca.

● Realização de treinamentos, jornadas e certificação 
HeartMath e em negociação para as próximas, além da 
realização de diversas palestras.

● Novo posicionamento da Reserva de Ideias se 
estabelecendo e ganhando aderência na onda ESG. Muitas 
reuniões de prospecção.

● Em produção de diversos eventos e em negociações para a 
realização de novos Airport Runs.

● Em fase de assinatura com programa HeartMath para o STF 
para 30 pessoas. Palestra introdutória para 80 pessoas. 

● Realização de entrevistas, podcasts e artigos.

● Cardápio de 10 eventos com impacto para marcas 
realizarem seus objetivos ESG sendo apresentado no 
mercado.

● Novo associado responsável por liderar os negócios 
focados em Aeroportos e Shopping Centers.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

49,3% pagos
R$ 13.511,11

EXPECTATIVAS  2022

Marketing consciente e 
promoção de saúde para o 
desenvolvimento humano 
e organizacional.  
Acesse o  Report 2021.

Início em jun/2021 Fim em set/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=67&zoom=100,0,0
https://reservadeideias.com.br/
https://www.instagram.com/reservadeideias/
https://www.linkedin.com/company/reserva-de-ideias/
https://www.facebook.com/reservadeideias


INDICADORES

● Ampliação da unidade com novo galpão.

● Iniciar uma nova operação de injeção de 
polipropileno.

● Aumento da capacidade produtiva com o novo 
espaço, novos processos e nova máquina.

● 10 novos postos de trabalho após a inauguração 
do novo galpão.

● Com o início do funcionamento do novo galpão, 
espera-se uma capacidade para 
processamento de 130 toneladas/mês.

● Nova compactadora chega ainda este ano, e a 
expectativa é que 100% dos resíduos sejam 
aproveitados, atualmente existe 0,2% (160 Kg) 
por mês sem aproveitamento. 

R$ 2.500,00 é a média salarial da 
renda gerada;

80 toneladas/mês é o volume médio 
de resíduos removidos da indústria 

para transformação e revenda;

FLUXO DE PAGAMENTO
Total Geral
R$ 29.548,44

● Após revisão do espaço, entenderam que fazia 
sentido um novo galpão. Com o planejamento já 
realizado, iniciarão as obras em julho/22 e a 
previsão é que o novo galpão seja inaugurado 
em agosto/22.

● Extrusora em processo de aquisição para a nova 
estrutura e o horário de funcionamento será de 
06:00 até 23:59, horário que já está sendo 
praticado no galpão atual.

● Adiaram a automatização de pontos no 
processo de extrusão e embalagem por conta 
das obras do novo galpão.

● Possuem 3 novos fornecedores para a realização 
do atendimento de material já moído.

● Nova operação de polipropileno como produto 
final que ficará disponível na nova unidade.

● A primeira carga de material importado chegou 
em 06/2022, estão transformando o resíduo 
coletado no Uruguai, Paraguai e Chile, e é 
possível que recebam material nos próximos 
meses dos EUA, da Europa e da Ásia.

● Funcionários passaram a receber alimentação 
na empresa, tiveram seus salários ajustados, 
com valores acima do mercado, inclusão de 
auxílio combustível e métricas de bonificações,  
aumentando o custo mensal por colaborador.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

42,2% pagos
R$ 12.470,90

EXPECTATIVAS  2022

Reciclagem de resíduos 
plásticos industriais e 
desenvolvimento de 
produtos derivados.
Acesse o  Report 2021.

Início em jul/2021
Fim em nov/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=68&zoom=100,0,0
http://www.sjplasticos.com.br/
https://www.instagram.com/sjplasticos/
https://www.facebook.com/SJPlasticos
https://www.linkedin.com/company/s%C3%A3o-jo%C3%A3o-pl%C3%A1sticos/


FLUXO DE PAGAMENTO

Reciclagem de resíduos 
plásticos industriais e 
desenvolvimento de 
produtos derivados.
Acesse o  Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=68&zoom=100,0,0
http://www.sjplasticos.com.br/
https://www.instagram.com/sjplasticos/
https://www.facebook.com/SJPlasticos
https://www.linkedin.com/company/s%C3%A3o-jo%C3%A3o-pl%C3%A1sticos/


INDICADORES

● R$ 5MM em faturamento até o final de 2022.

● R$ 100MM direcionados via Simbiose Social.

● 1000 auditorias executadas até o final de 
2022.

● 300 relatórios de acompanhamento do 
investimento em organizações.

● Contratação de, aproximadamente, 20 
colaboradores até o final do ano.

45 aportes em organizações sociais;

R$ 12 milhões investidos via 
plataforma (expectativa de 100MM 

até o fim do ano);

210 Projetos Auditados;

Projetos presentes em todas as 
regiões do país;

Principais ODS abordados:

ODS 4 (Educação de Qualidade);

ODS 8 (Trabalho Decente e 
Crescimento Econômico);

ODS 10 (Redução de Desigualdades).

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 154.354,14

● Expectativa de faturamento para 2022 foi 
ajustada para 5 milhões, tendo já R$ 
1.610.498,00 faturados, 22,2% maior que o 
mesmo período em 2021. O reajuste se dá pelo 
adiamento de um projeto com grande 
projeção de receita para o início de 2023.

● O planejamento de expansão após a segunda 
rodada de investimento está sendo seguido à 
risca, com novos produtos e pesquisas sendo 
desenvolvidos.

● Todos os produtos já estão adaptados para 
atuação com verba direta (além de incentivos 
fiscais), destaque para auditorias que já foram 
implementadas em mais de 150 organizações 
de verba direta.

● A reestruturação jurídica foi postergada para 
início de 2023 por uma decisão de eficiência 
tributária.

● Seguem com projetos vinculados ao apoio à 
cultura de doação em escala, principalmente 
em parcerias com redes sociais de grande 
escala.

● A Simbiose ampliou a equipe em 26% no 
primeiro semestre de 2022, chegando a 30 
colaboradores, com projeção de bater 50 
funcionários nos próximos meses.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

44,7% pagos
R$ 68.933,88

EXPECTATIVAS  2022

Startup de tecnologia especializada 
em leis de incentivo conectando 
empresas, proponentes e governo. 
Acesse o  Report 2021.

Início em mai/2021 Fim em jan/2025

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=69&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/simbiosesocial
https://simbiose.social/
https://www.instagram.com/simbiosesocial/
https://www.linkedin.com/company/simbiose-social/about/


INDICADORES

● Devem seguir com a estratégia citada nas 
atualizações para o segundo semestre, 
tentando ampliar o leque de entregas.

● Cuidar e atender com excelência os novos 
clientes conquistados do mundo corporativo.

● Seguir investindo no setor corporativo a partir 
da abordagem do ESG e da importância de se 
comunicar esse tipo de iniciativa.

● Crescimento de 25% em relação ao 
faturamento de 2021.

● Fortalecimento da parceria com o dia de doar, 
apoiando mais de 30 campanhas 
comunitárias.

1 campanha pro bono no Dia de Doar, 
com 160 inscritos e 20 mil 

participantes na fase final de voto 
popular.

+40 projetos entregues no Brasil e no 
exterior

10 profissionais locais/comunitários 
contratados, gerando R$35.000,00 

de renda

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 85.590,54

● Seguem investindo na estratégia de abrir 
negócios dentro do mundo corporativo, com 
foco em ESG. Dentro desse contexto, o negócio 
iniciou projetos com clientes estratégicos 
como iFood, Grupo Iguatemi e Sicredi. A 
iniciativa foi importante pois permitiu a 
criação de relações mais duradouras com 
clientes que têm demandas contínuas.

● Dar visibilidade aos nossos projetos de 
comunicação ligados a ESG junto ao setor 
privado.

● Investir no relacionamento com clientes 
conquistados recentemente para garantir 
frequência de projetos ao longo do semestre.

● Continuam com a exposição no terceiro setor, 
trabalhando com clientes importantes como 
Instituto Intercement e Fundação Volkswagen.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

56,0% pagos
R$ 47.941,58

EXPECTATIVAS  2022

A Social Docs é a primeira empresa de 
conteúdo do Brasil focada em contar 
histórias de impacto social. Acesse o  
Report 2021.

Início em abr/2021 Fim em jul/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=70&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/socialdocs/?ref=bookmarks
https://www.socialdocs.com.br/
https://www.instagram.com/social_docs/


Entregadora Ifood - filme sobre 
estratégia de sustentabilidade.

Estudante - filme de divulgação 
da ONG Politize

Personagem em ação - filme 
institucional do Instituto Jô Clemente

Hota Urbana Ifood - filme sobre 
estratégia de sustentabilidade.

A Social Docs é a primeira empresa de 
conteúdo do Brasil focada em contar 
histórias de impacto social. Acesse o  
Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=70&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/socialdocs/?ref=bookmarks
https://www.socialdocs.com.br/
https://www.instagram.com/social_docs/


INDICADORES
● Início do projeto da AEGEA RJ, para 30 mil 

dispositivos de leitura de água, previsto para 
agosto ou setembro.

● Revisão e desenho da Política Comercial, 
após realizarem uma reflexão considerando o 
mercado, os canais e as ofertas.

● Início de tratativas de acordos internacionais.

● Fecharam pilotos com a SANEPAR e Águas do 
Brasil para implantação e teste da IA focada 
em perdas

357.652 coletas
 quantidade de hidrômetros 

auditados pelos clientes;

1.209
quantidade de vazamentos 

identificados;

18.256 m³/dia
volume de água recuperado.

*Números referentes ao primeiro 
semestre de 2022.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 286.186,68

● Ainda estão trabalhando para alcançar o 
faturamento entre R$150 e R$180mil/mês.

● De acordo com a previsão financeira, com a 
entrada de faturamentos referentes ao 
projeto 4Fluid IOT, a partir do mês de 
setembro, o negócio alcançará tal 
faturamento.

● A equipe de desenvolvimento está focada na 
entrega do sistema 4Fluid IOT.

● Fizeram uma renegociação de dívidas para 
taxas mais acessíveis e prazo de pagamento 
maior que contribuíram no fluxo de caixa.

● Planejamento do branding da Stattus4, 
iniciando a reestruturação do site e 
elaboração do manifesto.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

31,8% pagos
R$ 90.995,00

EXPECTATIVAS  2022

Startup de IoT e Inteligência 
Artificial que detecta vazamentos 
de água nas redes e ramais de 
distribuição derivados. Acesse o  
Report 2021.

Início em mai/2021 Fim em fev/2025

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=71&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/stattus4/
https://stattus4.com/
https://www.linkedin.com/company/stattus4


INDICADORES

Os planos são:

● Finalizar o plano de negócios Amazônia 4.0 e 
retomar negociações para a sua 
implementação.

● Retomar negociações com MJV. A ideia é 
estruturar, em primeiro lugar, um teste para 
depois se desenrolar em um projeto. 

● Lançamento dos produtos digitais da 
Sustental, a partir da identificação das 
demandas do grupo de empreendedores da 
Amazônia, com o intuito de valorizar os 
trabalhos feitos na região.

O Amazônia 4.0 segue crescendo, e 
mesmo sem estar totalmente 

envolvida com seu desenvolvimento, 
a empreendedora mantém suporte 

técnico quanto a questões 
administrativas de uma 

organização de 3º setor com o setor 
de projetos e captação de recursos.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 48.581,10

● Os planos da Sustental foram "pausados" 
temporariamente devido à gravidez da 
fundadora Mariana, que precisou se dedicar a 
sua saúde física e mental. Felizmente, bebê e 
mamãe passam bem e estão saudáveis. 

● O trabalho com o Amazônia 4.0 está em 'stand 
by' e deve ser retomado em breve. Ficou 
pendente a realização de um diagnóstico e um 
plano de negócios para o futuro do Amazônia 
4.0 (clique para saber mais). 

● A criação de uma joint venture com a empresa 
MJV tecnologias (clique parsa saber mais) 
também está em 'stand by' e deve ser 
retomada assim que possível.

● Planos de integrar a Sustental para o mercado 
de produtos digitais. Já foi iniciado o 
investimento em cursos sobre mídia e 
marketing digital. Gerar uma esteira de 
conteúdos digitais para acesso ao mercado de 
produtos da Amazônia. 

● A Sustental conta com vasto conhecimento e 
rede de parceiros na Amazônia, e o potencial 
de produtos e serviços que podem ser 
ofertados enquanto consultoria é amplo.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

56,0% pagos
R$ 27.216,93

EXPECTATIVAS  2022

A Sustental aplica a sustentabilidade 
em organizações, buscando equilíbrio 
em processos e novos modelos de 
negócios. Acesse o Report 2021.

Início em mai/2021 Fim em ago/2024

* Acordo FF de R$ 15,21 mil (mai a ago/21 e mar a jul/22)

https://amazonia4.org/
https://www.mjvinnovation.com/pt-br/
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=72&zoom=100,0,0
https://www.sustental.com/
https://www.instagram.com/sustentalprojetos/?hl=pt-br
https://www.facebook.com/sustental
https://www.linkedin.com/company/universa%C3%BAde-apoio-e-educa%C3%A7%C3%A3o-para-a-sa%C3%BAde/


INDICADORES e AÇÕES

● Relançamento de alguns produtos, como o 
café.

● Lançamento do novo logotipo e identidade 
visual do negócio com uma campanha digital 
forte.

● Lançamento de uma nova linha para voltar a 
investir e crescer.

Treinamentos corporativos para +3000 
mulheres (palestras do mês das mulheres);

Parceria para apoiar a Revista AzMina - 
jornalismo independente paro o diálogo 

sobre mulheres;

Patrocínio de oficina de escrita para 
mulheres negras da Flay Alves;

Patrocínio de evento do Negras Plurais.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 200.552,76

● Foi um semestre bem difícil. O time foi 
reduzido pela metade, e agora quem ficou 
está trabalhando o dobro para segurar as 
pontas.

● Depois de um grande baque em janeiro, 
decidiram que o primeiro semestre teria 
como foco uma reestruturação, enxugando 
gastos e renegociando contratos para o 
negócio ficar financeiramente mais eficiente. 
Reduziram os custos em 60% com aluguel 
mais barato, menos gente e menos 
fornecedores. 

● Estão fazendo primeiro uma reorganização 
financeira interna, para voltar a crescer e 
investir a partir de agosto ou setembro.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

27,2% pagos
R$ 54.545,70

EXPECTATIVAS  2022

Comercialização de chás 
naturais com produção 
social e mobilização de 
causas feministas.   
Acesse o Report 2021.

Início em set/2021 Fim em fev/2025

* Acordo FF de R$ 21,38 mil (mai a out/22)

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=73&zoom=100,0,0
https://www.thefeministtea.com/
https://www.instagram.com/thefeministtea/
https://www.facebook.com/thefeministtea


INDICADORES

● Reduzir custos com o fechamento da unidade 
do negócio localizada no centro da cidade, 
concentrando os atendimentos na unidade 
própria que está sendo ampliada. A decisão 
foi tomada devido à dificuldade de 
negociação dos valores de aluguel, a queda 
de movimento e a segurança no centro da 
cidade. Além da dificuldade de 
estacionamento dos clientes.

● Concentrar esforços e energia para retomar o 
crescimento de forma mais assertiva.

● Conquistar 150 clientes assinantes 
fidelizados e alcançar 40% do faturamento 
sendo proveniente de produtos.

95% de mulheres entre os 
colaboradores;

100% dos(as) colaboradores(as) são 
negros(as);

10% dos (as) colaboradores são 
mulheres transgêneras.

749 clientes atendidos no 1º semestre 
de 2022;

Mantiveram os 30% de redução nos 
custos de produtos;

14% de aumento no Ticket Médio em 
relação ao último semestre de 2021.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 96.238,44

● O carro chefe atual do negócio são os planos por 
assinatura de serviços.

● Com a assinatura e reformulação dos preços, o 
ticket médio cresceu em 14%.

● Estão observando uma mudança no público do 
salão e no comportamento de compra. Os 
clientes estão muito mais focados no bem estar.

● Hoje, cerca de 30% do faturamento é 
proveniente de produtos, considerando que 
ainda não conseguiram executar o plano de 
negócios para terem revendedores dos produtos 
da marca.

● A estimativa para o faturamento anual foi 
atualizada para R$ 500 mil.

● A plataforma e o site estão no ar para 
assinatura de serviços e produtos, contudo, o 
negócio continua estudando formas de melhoria 
da plataforma e da logística de gestão.

● Desde 2019, o negócio é signatário do Pacto 
Global da ONU, discutindo estratégias com 
grandes empresas também signatárias para 
alcançar os objetivos da Agenda ONU 2030. A 
Todo Black é Power defende, principalmente, o 
combate ao racismo.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

27,8% pagos
R$ 26.732,39

EXPECTATIVAS  2022

Grupo afro empreendedor de 
serviços de beleza, formação e 
comercialização de produtos 
de estética. Acesse o Report 
2021.

Início em set/2021 Fim em out/2024

* Acordo FF de R$ 25,40 mil (nov/21 a jul/22)

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=74&zoom=100,0,0
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=74&zoom=100,0,0
https://todoblackepower.com/?fbclid=IwAR1ZXv_i_lpwoEFK5-2RVb9lC_NSxdNwE0sfbsPxBBHMiTrkvxF_X7JPDk8
https://www.instagram.com/todoblackepower/
https://www.facebook.com/TodoBlackEPower/


Grupo afro empreendedor de 
serviços de beleza, formação e 
comercialização de produtos 
de estética. Acesse o Report 
2021.

Fotos dos clientes do 
salão e do antes e 

depois de seus 
atendimentos

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=74&zoom=100,0,0
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=74&zoom=100,0,0
https://todoblackepower.com/?fbclid=IwAR1ZXv_i_lpwoEFK5-2RVb9lC_NSxdNwE0sfbsPxBBHMiTrkvxF_X7JPDk8
https://www.instagram.com/todoblackepower/
https://www.facebook.com/TodoBlackEPower/


INDICADORES
● Fechamento do projeto Abrace Pantanal 2 e 

mais 1 na área ambiental.

● Escalar a venda de produtos digitais 
utilizando estratégias de marketing digital. As 
primeiras vendas já foram realizadas.

● Modelagem do produto de carbono para 
vendas.

● Consolidar internacionalização do negócio 
com projetos em Portugal e na Índia, com 
possibilidade de abertura de filial no país 
europeu.

8,700 mil hectares monitorados pela 
tecnologia do negócio;

120+ torres de monitoramento;

Atuação em todos os biomas 
brasileiros.

* O negócio fez um documentário 
sobre uma das regiões de atuação 

em visita realizada. Clique aqui para 
assistir.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 228.685,32

● POC Portugal instalada e em operação. O 
negócio está realizando testes de sua tecnologia 
em Portugal, com acompanhamento da Guarda 
Nacional Republicana. Caso seja aprovada, a 
solução pode ser implementada em nível 
nacional.

● Lançamento de novo produto: mapa de risco 
para complementar a jornada de combate a 
incêndios.

● Início da oferta da solução para novos mercados 
além do agro. Os produtos estão sendo 
ofertados para grandes empresas em um 
modelo de "compensação ambiental", 
fornecendo dados de transparência, impacto e 
rastreabilidade das regiões "patrocinadas".

● Instalação do projeto Abrace Pantanal de 11 
câmeras de monitoramento. Projeto totalmente 
voltado à área ambiental, patrocinado pela JBS. 
Link para matéria sobre o projeto.

● Consolidação da metodologia para mensuração 
de emissão de carbono internamente, como um 
produto de modelagem e levantamento de 
dados.

● Certificação do negócio como Empresa B.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

25,9% pagos
R$ 59.213,07

EXPECTATIVAS  2022

Tecnologias para redução de incêndios 
florestais e análise de impacto ODS. 
Acesse o  Report 2021.

Início em out/2021 Fim em fev/2025

https://vimeo.com/715950672
https://vimeo.com/715950672
https://g1.globo.com/jornal-nacional/noticia/2022/06/06/regiao-mais-isolada-do-pantanal-ganha-cameras-para-reforcar-combate-a-incendios-florestais.ghtml
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=75&zoom=100,0,0
https://umgrauemeio.com/
https://www.instagram.com/umgrauemeio/
https://www.facebook.com/umgrauemeio
https://www.linkedin.com/company/umgrauemeio/


Tecnologias para redução de incêndios 
florestais e análise de impacto ODS. 
Acesse o  Report 2021.

Fotos da área monitorada no 
projeto Abrace Pantanal. Abaixo, 
está uma imagem de uma das 

torres de monitoramento.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=75&zoom=100,0,0
https://umgrauemeio.com/
https://www.instagram.com/umgrauemeio/
https://www.facebook.com/umgrauemeio
https://www.linkedin.com/company/umgrauemeio/


INDICADORES

● Conversão de 20 municípios para a atuação com o 
projeto de preparação para o Programa Previne 
Brasil - faturamento estimado de R$ 200 mil em até 
6 meses.

● Mínimo de 2 contratos de ações de assessoria e 
consultoria na modalidade presencial ou híbrida 
para a gestão municipal do SUS - faturamento 
estimado de R$ 150 mil em até 12 meses.

● Prorrogação do contrato com o município de Santo 
André-SP para a atuação EdTech com a Plataforma 
de Educação Online da UniverSaúde, junto à Escola 
de Ouro Andreense.

● Aumento de 40% no faturamento em relação a 2021.

Aumento de 144,7% do número de 
visualizações dos cursos oferecidos 

na Escola Virtual para gestores e 
profissionais de saúde em relação ao 

2º semestre de 2021;

O faturamento do ano de 2021 foi 
88% atingido até julho/22;

Aumento de 1023% no número de 
usuários que acessaram o site da 

UniverSaúde em relação ao 2º 
semestre/21;

Aumento de 951,43% no número de 
visualizações das páginas em 

relação ao 2º semestre/21;

1178 estudantes finalizaram o curso 
de preparação para o Programa 

Previne Brasil.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 87.764,76

● Fecharam contratos com os municípios de Santo André-SP e 
Embu das Artes-SP, venderam o primeiro contrato do 
AVISASaúde para Guaratinguetá-SP e possuem 17 
municípios e 2 negócios da iniciativa privada em pipeline 
para conversão.

● Conquista dos três primeiros contratos por inexigibilidade 
de licitação para o desenvolvimento dos projetos ligados ao 
eixo Gestão e criação do projeto UniverGestão, utilizando o 
IEG-SUS que construíram.

● Seguem evoluindo com o Consulado Britânico no projeto de 
internacionalização do negócio para o Reino Unido. Início 
das ações para a atuação com o National Health Service 
(NHS).

● Seguimento da parceria com o Hospital Albert Einstein para 
atuação no Projeto PlanificaSUS, com foco na Atenção 
Ambulatorial Especializada do Estado do Acre, junto à 
Secretaria Estadual da Saúde, ao Conselho Nacional dos 
Secretários Estaduais de Saúde e ao Ministério da Saúde.

● Atuação como tutor do curso de Gestão dos Programas de 
Residência em Saúde do Hospital do Coração (HCOR) em 
parceria com o Ministério da Saúde.

● Aprovação como organização signatária do Pacto Global da 
Organização das Nações Unidas (ONU) em fev/22. Acesse o 
site para saber mais.

● Contratação de um Diretor Executivo e de uma Gerente de 
Projetos, e constituição de uma equipe comercial para 
coordenar os processos de venda.

● Contratação da Plataforma RD Station para otimização das 
ações de Growth Hacking e melhora do gerenciamento das 
mídias sociais.

● O site do negócio alcançou um aumento histórico de 1023% 
no número de visitas no semestre, com o crescimento no 
número de visualizações das páginas.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

36,2% pagos
R$ 31.731,78

EXPECTATIVAS  2022

Início em jun/2021 Fim em dez/2024

Soluções inteligentes para a Saúde e Educação 
nos eixos de gestão, educação e tecnologias. 
Acesse o  Report 2021.

https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/143900-UniverSa-de-Formando-pessoas-no-setor-Sa-de-Ltda-
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/143900-UniverSa-de-Formando-pessoas-no-setor-Sa-de-Ltda-
https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=76&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/universaude.sp
https://www.universaude.com.br/novosite/
https://www.instagram.com/universaude/?hl=pt-br
https://www.linkedin.com/company/universa%C3%BAde-apoio-e-educa%C3%A7%C3%A3o-para-a-sa%C3%BAde/


Soluções inteligentes para a Saúde nos 
eixos de gestão, educação e tecnologias. 
Acesse o  Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=76&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/universaude.sp
https://www.universaude.com.br/novosite/
https://www.instagram.com/universaude/?hl=pt-br
https://www.linkedin.com/company/universa%C3%BAde-apoio-e-educa%C3%A7%C3%A3o-para-a-sa%C3%BAde/


INDICADORES

● Revisão da linha de produtos com 
lançamento da Vela 3 e retomada da 
comercialização da Vela 1 (modelo de 
entrada) permitindo o atendimento de uma 
maior gama de clientes. 

● Expectativa de crescimento tanto na 
operação do Brasil como na operação dos 
EUA. 

● No Brasil, seguirão investindo no modelo de 
experimentação da bike e, nos EUA, 
trabalharão com o foco em ter produtos a 
pronta entrega.

Marco de 350 mil km rodados com a 
Vela 2, o suficiente para dar 8 voltas 
completas ao redor do planeta terra;

Média de 2 km/dia por cliente 
proprietário de Vela 2.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 108.688,32

● Início da operação da Vela nos Estados 
Unidos, com parte da equipe realocada.

● Realização de uma mudança de endereço na 
fábrica de São Paulo e nacionalização da 
produção de algumas partes anteriormente 
importadas, reduzindo dependência 
internacional e volume de fretes marítimos.

● Esforço concentrado para melhorar aspectos 
de qualidade da Vela 2 permitiu redução de 
reclamações e necessidades de serviços 
corretivos, bem como recuperação da 
imagem do produto.

● Retomada dos investimentos em marketing 
com um modelo de experimentação da Vela 2 
por 10 dias. O investimento no modelo tem 
poucas semanas, mas já tem se mostrado 
uma preferência entre os clientes. 

● O fluxo na parte de serviços e atendimento 
está alto, mas estão conseguindo manter a 
qualidade de comunicação e agilidade, 
graças a um sistema que implementaram nos 
últimos 2-3 meses, juntamente com a 
mudança da fábrica. 

● A operação do Leva e Traz na cidade de São 
Paulo tem atendido uma média de 200 
endereços por mês.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

8,3% pagos
R$ 9.057,36

EXPECTATIVAS  2022

Design, produção e 
comercialização de 
bicicletas elétricas. 
Acesse o Report 2021.

Início em abr/2022 Fim em mar/2025

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=77&zoom=100,0,0
https://velabikes.com.br/
https://www.instagram.com/velabikes/?hl=pt-br
https://www.facebook.com/velabikes
https://www.linkedin.com/company/velabikes/


INDICADORES
● Avanço na captação para a Comunidade de 

Negócios de Impacto.

● Assinatura de, pelo menos, mais 2 contratos 
de consultoria.

● Venda de mais 5 viagens através da Vivejar, 
até o final do ano.

● Início do Mestrado na USP pela Marianne 
Costa, empreendedora do negócio.

45 pessoas capacitadas no curso de 
do Instituto Vivejar, realizado em 

junho/22;

8 viagens vendidas em 2022 para 
Amazonas, Pará, Bahia e Tocantins;

150 participantes em palestra 
remunerada para o Projeto Amigos 

da Jubarte, em Vitória/ES;

70 participantes no seminário de 
Turismo Responsável em 

Corumbá/MS.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 32.878,26

● O negócio ainda não encontrou alguém para entrar 
como sócia/sócio, mas seguem buscando.

● Contratação de um estagiário para auxiliar na 
resposta para os pedidos de cotação de viagens.

● Início da captação para a Comunidade de Negócios 
de Impacto no Turismo, em parceria com Bem Te Vi. 
Buscam R$ 4 mi para colocar a comunidade de pé. 
Já possuem R$ 800 mil garantidos e seguem 
fazendo reuniões para potenciais financiadores e 
buscando novas oportunidades.

● Realizaram mais um curso online de um mês, do 
Instituto Vivejar, mas estão focando nos esforços de 
captação da comunidade.

● Através de sua consultoria, a empreendedora está 
executando um projeto de Turismo de Base 
Comunitária para o Sebrae/MS, no valor de R$ 350 
mil, e outro para a World Society Conservancy, no 
Amazonas, no valor de R$ 68 mil. 

● 3 projetos em negociação no momento: (i) 
Organização de uma Missão Empresarial para o 
Amazonas (Sebrae/MS); (ii) Turismo de Base 
Comunitária em Paranaguá (Sebrae/PR); e (iv) 
Turismo de Base Comunitária no entorno de Pipa 
(Sebrae RN/ Governo do Estado do RN).

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

42,8% pagos
R$ 14.074,27

EXPECTATIVAS  2022

Início em fev/2021 Fim em out/2024

* Acordo FF de R$ 3,45 mil (jul/21 a fev/22)

Turismo responsável com 
experiências de integração 
em comunidades 
tradicionais brasileiras. 
Acesse o  Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=78&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/VivejarExperiencias/
https://vivejar.com.br/
https://www.instagram.com/vivejarexperiencias/


Turismo responsável com 
experiências de integração 
em comunidades 
tradicionais brasileiras. 
Acesse o  Report 2021.

Print do convite para a oficina ministrada por Marianne e 
fotos da palestra para o Projeto Amigos da Jubarte.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=78&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/VivejarExperiencias/
https://vivejar.com.br/
https://www.instagram.com/vivejarexperiencias/


INDICADORES
● Manter o nível de vendas do primeiro 

semestre durante o resto do ano. 

● Entrega das melhorias para a plataforma, 
que estão sendo planejadas e priorizadas 
como foco do semestre.

● Com esta entrega, espera-se que em 2023 os 
números de vendas aumentem 
significativamente pois a melhoria da 
jornada trará mais proximidade com as 
"Donas Jussaras" (como carinhosamente 
chamamos a persona da Vivenda).

● Novas soluções  de crédito para 
financiamento de obras estão sendo 
avaliadas. 

Informações de jan/22 até mai/22:

268 obras vendidas;

36 obras/mês executadas;

64 parceiros executores de reforma 
homologados;

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 224.881,20

● A plataforma da Nova Vivenda continua em 
evolução, com o time dedicado em entregar 
melhorias na jornada que possibilitem uma 
maior proximidade com os clientes. Esse é o 
foco atual do time e tem como objetivo a 
entrega de um produto cada vez mais 
adequado às expectativas dos clientes.

● Já foram plugados à plataforma da Vivenda 
64 negócios de impacto (parceiros executores 
de reformas) em diversas regiões do Brasil.

● O projeto financiado com a Gerdau está em 
andamento, sendo que já foram entregues 63 
obras doadas. 

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

53,2% pagos
R$ 119.640,99

EXPECTATIVAS  2022

Realiza o sonho da casa 
linda em comunidades 
de periferia. 
Acesse o Report 2021.

Início em mar/2021 Fim em set/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=79&zoom=100,0,0
https://www.novavivenda.com.br/
https://www.instagram.com/novavivenda/?hl=pt-br%20
https://www.facebook.com/novavivenda/
https://www.linkedin.com/company/vivendaoacessotransforma/


Atualizações dos negócios 
de impacto do Programa 

Trê Crédito ODS



INDICADORES

45 famílias atingidas com a 
execução de aluguéis emergenciais.

851 famílias serão reassentadas e 
atendidas com medidas 

compensatórias de habitação e 
desenvolvimento econômico.

1917 lotes selados, as atividades do 
Projeto desenvolvem-se com 

mobilização e atendimento, em cada 
lote pode haver mais de uma família.

5800 atendimentos realizados.

FLUXO DE PAGAMENTO

● Fazer uma medição fixa que custeará o 
pagamento da equipe. A previsão é de 
aprovação de R$117.000,00 referente ao 
funcionamento dos 4 escritórios de orientação à 
população.

● Previsão de entrega de Entregáveis Chave que 
apoiarão o reequilíbrio financeiro das empresas 
do Consórcio. Expectativa de R$ 400.000,00.

● Construir um equilíbrio financeiro capaz de 
suportar as operações;

● Substituir a empresa no contrato, ONG que irá 
assumir o Projeto, está acompanhando os 
trabalhos no processo de transição.

Total Geral
R$ 103.045,98

44,8% pagos
R$ 46.197,90

● Em 2022 foi realizada a atualização cadastral 
das famílias a serem reassentadas,  instauração 
de 02  Comitês: Acompanhamento das 
Oportunidades de Trabalho e renda e  
Relocalização das Famílias,   concepção e 
entrega do  Plano de Monitoramento e 
indicadores, do Plano de Consultas Públicas. 
Elaborou-se o Plano Executivo de Relocalização 
de uma das 8 comunidades.

● O projeto está no 12º mês do total de 38 meses.

● A execução financeira do contrato está 
deficitária. Foi recebido 40% da receita prevista 
no contrato com PMPJ.

● Ocorreu em junho a 'Missão do BID' com 
mediação e encaminhamentos para solução do 
fluxo de caixa.

● O empréstimo da Trê foi utilizado para o fluxo de 
Caixa do início do contrato. Esperava-se que no 
primeiro semestre fosse feita a devolução. 
Entretanto, a mudança de gestão do contratante 
e divergências de entendimento da gestão do 
contrato acarretaram em 5 meses de execução 
sem nenhum recebimento de receita prevista no 
contrato com a PMJP.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

Consultoria em 
arquitetura, urbanismo 
e planejamento urbano 
com foco na 
sustentabilidade social 
e ambiental.
Acesse o Report 2021.

EXPECTATIVAS  2022

Início em dez/2021 Fim em abr/2024

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=82&zoom=100,0,0


Total Geral
R$ 103.045,98

44,8% pagos
R$ 46.197,90

Consultoria em 
arquitetura, urbanismo 
e planejamento urbano 
com foco na 
sustentabilidade social 
e ambiental.
Acesse o Report 2021.

Atendimento social nos escritórios para orientação da população.

Encontros comunitários de informação à população.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=82&zoom=100,0,0


INDICADORES

● Manter as áreas manejadas e recompor os 
stands de plantas.

● Perspectivas muito positivas para a safra do 
final do ano por parte de todos os produtores, 
por conta do bom resultado dos manejos.

Neste momento, os produtores ainda 
não possuem indicadores de 

acompanhamento. Entretanto, foram 
realizadas as mudanças no manejo 
e no desenvolvimento das plantas, 

gerando plantas mais sadias, 
vigorosas e áreas bem manejadas.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 110.196,36

● As atividades previstas foram realizadas, 
dentre elas: limpeza das áreas, poda dos 
cacaueiros, desbrotas, calagem, reformas de 
instalações, adubação e replantios de mudas.

● Todos os agricultores realizaram as práticas 
previstas no projeto. Vale ressaltar que, 
mesmo realizando todas as práticas, a 
produção está sendo menor que o ano 
passado, devido às mudanças no clima no 
início do ano de 2022. A florada e frutificação 
foram muito boas, porém, a partir de março, 
com as chuvas e trovoadas, houve o 
abortamento de frutos novos (bilros) em mais 
de 50%, comprometendo a safra de meio de 
ano. De abril a junho, com as chuvas e as 
baixas temperaturas, vieram as doenças 
fúngicas, podridão parda e vassoura de bruxa, 
atacando os frutos e comprometendo a 
produção.

● Os produtores também aproveitaram as boas 
chuvas para fazer o plantio de quase 4.000 
mudas de cacau. Em áreas já em produção, 
as mudas foram plantadas para aumentar o 
stand de plantas, próximo a 900 plantas de 
cacau/hectare. Em áreas menores, antes sem 
plantio, as mudas de cacau foram plantadas 
em consórcio, com mudas de banana e 
mandioca, para compor a área produtiva das 
propriedades contempladas pelo projeto.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

* Fora do período 
de pagamento

EXPECTATIVAS  2022

Início em out/2022 Fim em mar/2024

Chocolate com sabor de 
mudar o mundo. Criação de 
misturas irresistíveis que 
combinam sabor com 
saúde, transformando 
produtores em 
protagonistas.
Acesse o Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=82&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/dengochocolates
https://www.dengo.com.br/
https://www.instagram.com/dengochocolates/
https://www.linkedin.com/company/dengochocolates/


Chocolate com sabor de mudar o mundo. Criação de 
misturas irresistíveis que combinam sabor com saúde, 
transformando produtores em protagonistas.
Acesse o Report 2021.

Fotos e vídeos dos plantios enviados 
por um dos produtores apoiados.

clique e assista

clique e assista

clique e assista

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=82&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/dengochocolates
https://www.dengo.com.br/
https://www.instagram.com/dengochocolates/
https://www.linkedin.com/company/dengochocolates/
https://drive.google.com/file/d/1ugoAtZr3Bd_k9CDfLiLLWeC6_IbOkZSl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17i7QaT3UUgOMtnUAXW9wZJouD9r-zrvU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_8q_aaurOdU5vQFpNaDVzGKFG2csKtYJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ugoAtZr3Bd_k9CDfLiLLWeC6_IbOkZSl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ugoAtZr3Bd_k9CDfLiLLWeC6_IbOkZSl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17i7QaT3UUgOMtnUAXW9wZJouD9r-zrvU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17i7QaT3UUgOMtnUAXW9wZJouD9r-zrvU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_8q_aaurOdU5vQFpNaDVzGKFG2csKtYJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_8q_aaurOdU5vQFpNaDVzGKFG2csKtYJ/view?usp=sharing


INDICADORES ● Esperam alcançar um faturamento total de 
R$ 1.800.000,00 este ano. Em caso de 
cumprimento da meta, o negócio terá  
contribuído para evitar que mais de 20 
toneladas de plástico tenham sido 
despejadas em aterros e lixões no país em 
2022.

● Com o produto finalizado e o preço definido, 
irão iniciar conversas comerciais com o 
varejo para a venda das embalagens. 

● Consolidar o guia passo-a-passo para 
empresas de reciclagem receber e processar 
resíduos das embalagens eeCoo. Ainda que 
os mesmos sejam biodegradáveis, acreditam 
que os resíduos deveriam ser re-utilizados o 
maior número de vezes possível, evitando a 
extração de mais recursos naturais.

R$ 722.390,00 
Faturamento em produtos e serviços 

até 15/06/2022, dentro das 
expectativas para atingirem a meta 

do ano de R$ 1.800.000,00;

9 toneladas
Volume de plástico que evitaram ter 
sido despejado em aterros e lixões 

com a venda dos produtos.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 476.330,40

Desde o desembolso do valor captado no mês de 
abril de 2022, avançaram nos seguintes aspectos 
do plano de investimentos: 

● Contratação dos Ensaios de Ecotoxicidade de 
Compostos, Biodegradabilidade e 
Compostabilidade junto ao laboratório do 
Senai/RS; os ensaios começaram no mês de 
junho e devem levar em torno de 180 dias para 
obter os resultados;

● Receberam orçamentos de 4 empresas distintas 
para produção das caixinhas / embalagens em 
cartonagem para disponibilização dos produtos 
no varejo. Estão em fase de seleção da oferta 
final para proceder com aquisição;

● Contrataram o serviço de design da embalagem 
de varejo. Devem receber a primeira versão 
ainda em Junho, mas somente irão contratar a 
produção das embalagens após terem a versão 
gráfica final das embalagens;

● Receberam, até o momento, 2 orçamentos para 
os displays de varejo. Estão orçando os displays 
com empresas distintas para conhecerem os 
materiais sustentáveis disponíveis neste 
segmento.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

* Fora do período 
de pagamento

EXPECTATIVAS  2022
Início em out/2022 Fim em set/2025

Distribuição de embalagens de fontes renováveis, 
biodegradáveis e compostáveis, serviços de 
sustentabilidade e consultoria ambiental.
Acesse o Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=81&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/eeCooBrasil/
https://www.eecoo.com.br/
https://www.instagram.com/eecoobrasil/


Distribuição de embalagens de fontes renováveis, 
biodegradáveis e compostáveis, serviços de 
sustentabilidade e consultoria ambiental.
Acesse o Report 2021.

Galpão que está sendo 
construído para ser o centro de 

distribuição e local onde vão 
fazer o processo de embalagem 

para o varejo

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=81&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/eeCooBrasil/
https://www.eecoo.com.br/
https://www.instagram.com/eecoobrasil/


INDICADORES

● Crescer em vendas, principalmente nos 
marketplaces, onde veem muita oportunidade 
usando ferramentas e knowhow do time de 
canais. 

● Redução do consumo de plástico a partir da 
embalagem de caixas de microondulado com 
filme, ao invés de sacos de plástico (mais 
grossos).

● Entrada em novos marketplaces, como B2W, 
Shopee, entre outros.

7.310 kg de aparas vendidas para 
reciclagem (abril a agosto/22);

87% do público da Kaiambá 
(clientes) são mulheres;

40% dos colaboradores da Kaiambá 
pertencem a minorias étnicas ou 
raciais (esta visão passou a ser 

observada pela empresa a partir das 
ações implementadas pela 

Mondoré).

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 138.258,90

● A captação foi feita com o objetivo de 
implementar práticas sustentáveis na Kaiambá, 
investida da Mondoré, convertendo-a para uma 
agenda de impacto e sustentabilidade.

● Foi contratada uma consultoria especializada 
para reescrever a narrativa do propósito da 
Kaiambá. O trabalho ficou excelente e define a 
identidade e posicionamento do negócio, através 
da sua visão e proposta de valor.

● Estão 100% analisados no processo de certificação 
do Sistema B, com pontuação atual de 91,4 (o 
mínimo para certificação é 80). A certificação 
deve sair em um mês e meio.

● Investimento na melhoria das condições de 
trabalho na fábrica da Kaiambá: compra de 
equipamento de primeiros socorros, compra de 
EPIs para os trabalhadores, instalação de novo 
bebedouro e substituição de cadeiras e mesas 
para melhorar a qualidade de vida dos 
colaboradores.

● Em maio, receberam uma nova seladora, utilizada 
para lacrar o produto acabado com filme plástico, 
fazendo uma solda por temperatura. A anterior 
estava em más condições, deixando escapar um 
pouco de fumaça para o operador, problema este 
resolvido com a substituição. 

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

* Fora do período 
de pagamento

EXPECTATIVAS  2022

Início em out/2022 Fim em dez/2025

Impulsionadora de PMEs a partir do 
desenvolvimento sustentável por meio de 
aquisição de participação.
Acesse o Report 2021.

Empresa do ramo de embalagens de 
papel.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=81&zoom=100,0,0
https://www.mondore.com.br
https://www.linkedin.com/company/mondore/
https://www.kaiamba.com.br


Impulsionadora de PMEs a partir do 
desenvolvimento sustentável por meio de 
aquisição de participação.
Acesse o Report 2021.

Empresa do ramo de embalagens de 
papel.

Fotos das melhorias 
implementadas na 

fábrica da Kaiambá, 
mencionadas no One 

Page

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=81&zoom=100,0,0
https://www.mondore.com.br
https://www.linkedin.com/company/mondore/
https://www.kaiamba.com.br


INDICADORES ● A previsão é que, com as novas estratégias de marketing, 
atreladas ao funcionamento do espaço, o negócio tenha 
um forte engajamento de clientes em sua loja física, 
trazendo retorno em vendas, além de ser uma nova fonte 
de renda.

● Aumentar em 20% o faturamento por meio das estratégias 
de marketing digital, eventos e aluguel do auditório e 
otimizar o fluxo de caixa por meio da recuperação de 
impostos dos processos que já foram deferidos.

● Finalização do e-commerce e início das atividades.

● Dar continuidade nas oficinas até o final do ano, cada mês 
com um tema diferente.

● Contratar mais colaboradores para darem conta das 
demandas do negócio.

● Realizar curso de práticas integrativas de saúde para 
adultos, previsto para começar em agosto.

● Intenção de trazer artistas e empreendedores para 
ocuparem o estacionamento e o quintal da farmácia, 
trazendo mais movimento. Previsão de realizar feiras 
artísticas ainda este ano. 

● Possibilidade de abertura de um café no futuro.

+120 crianças que participaram da 
oficina de alquimia ministrada pelo 

negócio;

4 oficinas realizadas no novo espaço;

Abertura de 24 bolsas para a 
participação de estudantes da rede 

pública de ensino na oficina.

* Indicadores contabilizados no mês 
de julho/22, com a volta das oficinas 

presenciais.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 185.067,90

● O planejamento de marketing está sendo executado, 
trazendo resultado nas vendas e engajamento nas redes 
sociais. O blog do negócio será lançado em dois meses para 
maior alcance orgânico no Google.

● O e-commerce não foi finalizado devido a mudanças 
estratégicas da área tributária (abertura de uma filial 
exclusiva para e-commerce), desta forma, a infraestrutura 
está sendo refeita.

● Os eventos estão sendo realizados com intensidade, pois a 
parte da reforma necessária para o auditório foi realizada. As 
oficinas já estão acontecendo semanalmente, com todas as 
vagas preenchidas e fila de espera para as próximas; além 
de pessoas interessadas em alugar o espaço para eventos 
de terceiros.

● Inauguração do laboratório de cápsulas, ampliando o 
catálogo de produtos manipulados, elaborado com a 
pesquisa da empreendedora, Dra. Ana Virgínia, para a busca 
de parcerias com os melhores fornecedores, das matérias 
primas mais modernas do mercado farmacêutico. 

● Com diferentes fornecedores, estão funcionando como uma 
loja colaborativa, com uma oferta bem diversa.

● Construção de um catálogo direcionado para o mercado 
Pet, para acolher uma demanda pré existente.

● Processos de industrialização em standby: o foco foi 
direcionado para a precificação correta dos produtos de 
varejo e manipulados.

● O impulso da agricultura familiar, como fonte de 
regeneração e manutenção das florestas, foi iniciado em 
julho, com uma família agricultora do interior.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

EXPECTATIVAS  2022

Início em mai/2022 Fim em out/2024

Manipulação e produção de 
medicamentos e venda de produtos 
para saúde com princípios de manejo 
seguro e sustentável da natureza.
Acesse o Report 2021.

6,7% pagos
R$ 12.337,86

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=83&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/farmapiramide/
https://piramidefarmacia.com.br/
https://www.instagram.com/farmaciapiramide/


Manipulação e produção de 
medicamentos e venda de produtos 
para saúde com princípios de manejo 
seguro e sustentável da natureza.
Acesse o Report 2021.

Fotos das oficinas ministradas 
pela Pirâmide para crianças

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=83&zoom=100,0,0
https://www.facebook.com/farmapiramide/
https://piramidefarmacia.com.br/
https://www.instagram.com/farmaciapiramide/


INDICADORES

Neste 2º semestre de 2022, alguns planos bem 
importantes devem ser implementados, entre 
eles:

1. Implementação de melhorias na planta atual 
de reciclagem mecânica, onde a nova extrusora 
foi instalada, como a implementação de um novo 
sistema de ventilação e melhorias para otimizar 
estocagem de produtos final.

2. Início da construção da nova planta de 
reciclagem química, ou reciclagem avançada, 
com capacidade para processar 6.000 
toneladas/ano de plásticos-filme. Esta será a 
primeira planta do gênero na América Latina.

3. Implementação de um novo turno na fábrica 
em parceria com a Braskem, elevando a 
produção de resina PCR (alta qualidade) para 
aproximadamente  800 toneladas/mês.

2.000+ toneladas vendidas de resina 
reciclada. 

Número de colaboradores atingiu 150 
pessoas.

FLUXO DE PAGAMENTO

Total Geral
R$ 1.697.145,30

Houve uma alteração do plano original de uso 
dos recursos captados na plataforma:

● Inicialmente havia sido proposta uma nova 
linha de lavagem e moagem. Entretanto, os 
preços dos flocos não acompanharam o 
aumento do preço da resina, o que levou à 
uma readequação do investimento.

● O investimento foi realizado em uma nova 
extrusora (em paralelo à já existente).

● Foi dobrada a capacidade de extrusão, e, 
consequentemente, de produção de grãos de 
resina reciclada, gerando aumento de 
margem. 

● Os planos da Valoren de investir em um nova 
linha de moagem e lavagem no futuro 
permanecem, visando melhorar a qualidade e 
a previsibilidade da entrada de 
matéria-prima.

ATUALIZAÇÕES 2022 (1º semestre)

* Fora do período 
de pagamento

EXPECTATIVAS  2022
Início em nov/2022 Fim em abr/2025

Recuperadora de plástico a 
partir de tecnologias 
energeticamente eficientes 
para a sua reinserção na 
cadeia de valor.
Acesse o Report 2021.

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=83&zoom=100,0,0
http://valoren.com.br/
https://www.linkedin.com/company/valoren-recicladora-de-res


Recuperadora de plástico a 
partir de tecnologias 
energeticamente eficientes 
para a sua reinserção na 
cadeia de valor.
Acesse o Report 2021.

Fotos da fábrica 
da Valoren com 

a nova 
extrusora 

adquirida (lado 
direito da 

primeira foto e 
em destaque na 

foto 2).

https://treinvestimentos.com.br/wp-content/uploads/2022/04/Relatorio-Anual-Tre-2021.pdf#page=83&zoom=100,0,0
http://valoren.com.br/
https://www.linkedin.com/company/valoren-recicladora-de-res

